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1. Uvod

Nazev $koly: DOBRA Montessori zakladni $kola a matefska $kola s.r.o.

Adresa skoly: Halenkovice 680, 76363 Halenkovice

Ziizovatel: DOBRA Montessori zakladni $kola a matefska $kola s.r.o.
Halenkovice 680, 76363 Halenkovice
PhDr. Petra Sakacova

Reditelka $koly: PhDr. Petra Sakagova

petra.sakacova@dobra-montessori.cz
+420 777649211

Misto poskytovani vzdélavani: Prstné 86, 76001 Zlin

Kontakty: telefon: +420 777649211
e-mail: kancelar@dobra-montessori.cz

web: www.dobra-montessori.cz

Odsouhlasen pedagogickou radou: 25.8.2021

Platnost dokumentu: od 1. 9. 2021
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Skolni fad je vydan na zakladé ustanoveni §30,0dst.1 zakona&.561/2004Sb., o

predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS8Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky

zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu, za pouziti vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb., o

zakladnim vzdélavani a nékterych zalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky,

vyhlasky €. 14/2005 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Skolni fad je zakladnim nastrojem pro stanoveni pravidel optimalniho fungovani

Skoly v ramci platnych pravnich norem a Skolniho vzdélavaciho programu a je v

souladu s metodou Montessori. Soucasti Skolniho fadu jsou pravidla hodnoceni déti.

PFilohou Skolniho Fadu jsou pravidla hodnoceni vysledkd zaka.

2. Provoz a vnitrni rezim skoly

Provoz zakladni Skoly je k dispozici pro pfihlasené zaky ve véku od 6 let do 15
let.

Skola je otevfena kazdy vSedni den od 7:00 - 17:00, kromé $kolnich prazdnin,
statnich svatkl a feditelského volna pfedem vyhlaseného.

Skola se otevira v 7:00. Zaci pfichazeji do Skoly do 8.10 tak, aby méli dostatek
Casu na pfipraveni se na vyuku, ktera zaCina v 8:15. Nahlé pozdni pfichody je
nutné rodiCem omluvit uciteli.

Zakladni Skola organizuje Skolni vylety a dalSi akce souvisejici s vychovné
vzdélavaci €innosti Skoly. O uskutecnéni téchto vyletl a dalSich akci informuje
zakladni Skola zakonné zastupce déti nejméné 48 hodin pfed jejich zahajenim.
Ugast na $kolnich akcich a exkurzich je soudasti vyuky a je pro zaky Skoly

povinna.
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7:00 Otevieni zakladni Skoly - ranni druzina

8:15-12:00 Montessori dopoledni pracovni cyklus, v€etné hygienickych
pfestavek a svaciny. Stfidani individualni a skupinové prace.

13.00-14.30 Odpoledni montessori blok (dle vyukového planu)

12:00-17:00 | 5 4chod 24k po ob&ds,
otevieni Skolni druziny, odpoledni vyuka, krouzky, volna hra, dle
pocasi pobyt na Skolni zahradé.

17:00 Uzavieni zakladni Skoly — Skolni druziny

3. Dochazka Zaka, omlouvani z vyuky

Zakonny zastupce je povinen zajistit fadnou dochazku zaka do vyuCovani dle
platného $kolniho fadu a aktualniho vyukového planu pro piislusny $kolni rok. Skolni

dochazku eviduje tfidni ucitel elektronicky v dochazkovém systému.

Kazda nepfitomnost Zaka musi byt omluvena ze strany jeho zakonného zastupce
prostfednictvim elektronické omluvenky v systému Edupage — nejpozdéji do druhého

dne od nepfitomnosti zaka.

Pfedem znamou nepfitomnost hlasi rodiCe pisemné dopfedu v systému

Edupage/tfidnimu uciteli.

Nahlé pozdni pfichody, které jsou delSi nez 15 minut, jsou povazovany za absenci z

rodinnych divodu, neni-li dité u Iékare.
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V pfipadé nepfitomnosti na povinnych akcich Skoly, jedna se o absenci, kterou je

nutné omluvit.

Zak, ktery mGze se souhlasem rodiéli odchazet samostatné, je povinen o svém
odchodu v pruabéhu vyu€ovani informovat pedagogického pracovnika Skoly. Bez
informovani o odchodu je toto povazovano za neomluvenou absenci. Po opusténi
Skoly nenese za tohoto zaka Skola Zzadnou odpovédnost. Souhlas se samostatnym
odchodem udéluje zakonny zastupce v notysku zaka na zacCatku Skolniho roku a je
stvrzen podpisem. V pfipadé zmény béhem Skolniho roku je nutné tuto zménu

proveést opét pisemné v notysku s podpisem zakonného zastupce.

Reditelka $koly ma pravo vyzadat si v pfipadé& potfeby, respektive v oddvodnénych
pfipadech, potvrzeni ze strany oSetfujiciho Iékafe Zaka, u absence trvajici déle nez

tfi dny, ktera byla omluvena ze zdravotnich divodu.

Reditelka ma pravo nafidit komisionalni zkousky, pfipadné& opakovani roéniku, na

zakladé nadmérné absence - tj. v pfipadé€, Ze absence zaka pfesahne 25 %.

Neomluvené absence jsou bezodkladné feSeny tfidni ucCitelkou/feditelkou se
zadkonnymi zastupci ditéte (do 10 hodin). V pfipadé vysSi absence se do feSeni
zapojuje také Skolské poradenské pracovisté v souvislosti s moznym rizikem
zaskolactvi. V pfipadé neomluvené absence vice nez 25 hodin je povinnosti Skoly
nahlasit situaci Organu socialné pravni ochrany déti, na zakladé prokazaného

opakovaného zaskolactvi také Policii CR.

4. Prijimani zaku do zakladni skoly

Z&ci jsou pfijimani na zakladé zapisu, ktery vyhlasuje dle platnych pravnich predpist

feditelka Skoly.
V DOBRE $kole jde o vyvazeny kolektiv déti (vyvazeny pomér chlapci a divek),
ktery co nejvice odpovida béznému socialnimu prostfedi. V ramci pfijimani déti

vychazime z doporuceni vefejné ochrankyné prav — ombudsmanky. V pfipadé, Ze je
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pfihlaSeno vice déti, nez je mozno zapsat, pfijimani se fidi predem danymi kritérii,

které jsou uvedeny na webovych strankach skoly.

Vysledky zapisu jsou zvefejnény do 7 pracovnich dnd od ukon&eni zapisu na
webovych strankach Skoly pod pfidélenym Cislem jednacim uchazecCe, a taktéz jsou
informace o pfijeti k zakladnimu vzdélavani v DOBRE Montessori zakladni kole a
materské Skole s.r.o. uvefejnény na vefejné pristupném misté. U pfijatych déti
nasleduje podepsani smlouvy o vzdélavani. Nepfijati uchazeci jsou informovani

pisemné doru¢enim Rozhodnuti o nepfijeti.

5. Uplata za $kolni vzdélavani

Uplata za $kolni vzdé&lavani probiha na zakladé platebnich podminek pro dany $kolni
rok, ktery je predkladan rodicum. Tento predpis je nedilnou soucasti smlouvy o

vzdélavani.

6. Prava a povinnosti Zaku zakladni Skoly
Prava zaku

e tykat zaméstnancim 3koly a oslovovat je kifestnim jménem,

e Dbyt bran jako partner v8ech, ktefi se podileji na chodu zakladni Skoly — déti i
dospélych,

e na slusné jednani, bezpeci, ochranu pfed jakoukoliv formou diskriminace a
nasili,

e na uctu a respektovani individuality a soukromi,

e na svobodu mysleni, projevu a nabozenstvi,

e byt vyslySen a vyjadfit vhodnym zpusobem vlastni nazor,

e vzdélavat se a byt vzdélavan v souladu s pedagogikou Montessori,
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e aktivné se zucCastriovat vzdélavani a vSech ¢innosti Skoly, podilet se na jejich
pfiprave i realizaci,

e na vybér Cinnosti na zakladé vlastni volby dle dohodnutych pravidel,

e vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti
vzdélavani, které se dotknou mé osoby,

e na spravedlivé ohodnoceni své prace,

e délat chyby a dostat prostor na jejich opravu,

e na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského
zafizeni ve vSech zalezitostech tykajicich se vzdélavani,

e podilet se na estetickém dotvareni pracovniho prostredi,

e na uspokojeni zakladnich lidskych potfeb - kdykoliv se napit, jist pouze tolik,
kolik chci, kdykoliv jit na wc, na odpoc€inek apod.

e chovat se ohleduplné, nenosit do Skoly takové pfedméty, kterymi bych mohl
sobé nebo spoluzakim zpulsobit Uraz nebo Skodu na vécech,

e mam pravo odmitnout €innost, ktera je mi nepfijemna. Napf. mluvit na elipse,
ucastnit se kolektivnich her.

e po zvazeni uCitele se déti samy nebo ve skupinkach pohybuji bez doprovodu

dospélého po budové a na zahradé.
Povinnosti zaku — v€etné zakladnich pravidel chovani ve Skole

e Zaci se chovaji v souladu s obecné platnymi normami sluSného lidského
chovani ke vSem pedagogickym pracovnikim, ke v8em zaméstnancim a
Zakam skoly

e Zaci vstupuji do budovy vchodem, pfezuji se a pfeviéknou v atné

e jestlize nékam vstoupim, pozdravim, kdyZz odchazim, rozlou€im se

e 0 svém odchodu informuji pedagogického pracovnika Skoly

e dodrzuji zakladni pravidla hygieny

e pomaham vSem, zvlasté mladSim a slabSim — i mné je pfijemna pomoc.

e respektovat odliSnosti déti a dospélych,

e dodrzovat pravidla slusného chovani a jednani, a spolecné dohodnuta

pravidla,
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e dodrzovat Skolni fad a pravidla tfidy,

e plnit pokyny pedagogickych pracovnikll a ostatnich povéfenych osob vydané
v souladu s pravnimi pfedpisy a se Skolnim fadem,

e fadné a vC€as chodit do Skoly a plnit ukoly Skolni prace,

e netrpét bezpravi a ni¢eni majetku,

e nahradit Skodu, pokud ji zplsobim,

e hajit dobré jméno Skoly,

e nenosit, nedrzet, nedistribuovat a nezneuzivat navykové latky

e chovat se ohleduplné, nenosit do Skoly takové pfedméty, kterymi bych mohl
sobé nebo spoluzakim zpusobit uraz nebo Skodu na vécech (v€etné zbrani,
vybusnin, nebezpecCnych latek apod.)

e nechavat v Satné pfedméty nevhodné a nepotiebné pro vyuku — napf. hracky,

e mobilni telefony zlstavaji po celou dobu pobytu ve Skole ve skfifikach déti

e béhem dne mohou rodi€e v pfipadé nutnosti kontaktovat pedagoga nebo
feditelku Skoly

e “chytré” naramky a hodinky mohou mit déti u sebe pouze za splnéni nékolika
podminek - hodinky jsou v letovém rezimu - nechodi upozornéni a oznameni,
na hodinkach nevyuzivaji aplikace béhem vyuky, slouzi pouze k orientaci
Casu, noSeni hodinek nevytvari konflikty ve tfidé

e pecovat o ftfidu, plnit povinnosti tfidni sluzby a uklizet po sobé veSkeré
pomucky kancelarské potreby, se kterymi pracuiji,

e bezpeCné a opatrné zachazet s pomulckami tak, aby nedoSlo k jejich
poskozeni,

e 23k je povinen okamzité hlasit kazdy uraz pedagogickému pracovnikovi.

7. Prava a povinnosti zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakl zakladni Skoly maji pravo:

e na informace o pribéhu a hodnoceni vzdélavani svého ditéte — vzhledem k

uzké spolupraci Skoly se zakonnymi zastupci, jsou informovani pravidelné jak
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pisemné, tak osobné — pfi pfedavani déti, pfipadné na pravidelnych
schlizkach v ramci tripartit

vyjadfovat se ke v8em rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezZitosti jejich
ditéte, pfiemz jejich vyjadieni musi byt vénovana pozornost,

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského
zarizeni ve vSech zaleZitostech tykajicich se vzdélavani jejich ditéte a pobytu
ditéte ve Skole,

zucastnit se po dohodé s pfislusnym ucitelem dopoledniho programu,

podilet se na organizovani Skolni a mimoskolni ¢innosti Skoly, podavat navrhy

a pfipominky pro optimalizaci vzdélavani skoly

Zakonni zastupci zakl zakladni Skoly maji povinnost:

zajistit, aby dité dochazelo fadné a v€as do Skoly,
zakonni zastupci nesou odpovédnost za to, ze dité jde do Skoly zdravé.
Zaroven jsou povinni hlasit vyskyt zavaznéjSiho infekcniho onemocnéni v
rodiné (aby bylo mozné pfistoupit k dalSim preventivnim opatfenim).
zakonny zastupce se bezodkladné dostavi do Skoly v pfipadé, kdyZz bude
informovan, ze jeho dité vykazuje znamky onemocnéni,
zakonny zastupce informuje o nemoci, uUrazu tfidni ucitelku elektronicky v
systému,
na vyzvani tfidni uditelky nebo feditelky ZS $koly se osobné& zugastnit
projednavani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani, hodnoceni
vzdélavani a chovani jejich ditéte
oznamovat Skole udaje nutné do Skolni matriky (podle § 28 odst. 2 Skolského
zakona):

o jméno a pfijmeni, rodné Cislo, popf. datum narozeni, nebylo-li rodné

Cislo zakovi pfidéleno,
o statni ob&anstvi, misto narozeni a misto trvalého pobytu,

o udaje o prfedchozim vzdélavani,
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o udaje o znevyhodnéni zaka, udaje o podplarnych opatfenich
poskytovanych Zzakovi a o zavérech vysSetfeni uvedenych v doporuceni
Skolského poradenského zafizeni,

o udaje o zdravotni zpUsobilosti ke vzdélavani a o zdravotnich obtizich,
které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

o jméno a pfijmeni zakonného zastupce, misto trvalého pobytu a adresu
pro doru€ovani pisemnosti, telefonické spojeni a dalSi udaje, které jsou
podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a jejich
zmeény.

e dodrzovat podminky pro uhradu uplat stanovené Pfikazni smlouvou,

e rodiCe nesou odpovédnost za to, Ze Zaci nenosi do Skoly nebezpecné nebo
Skodlivé véci (napf. ostré predméty, zbrané, omamné latky, alkohol, zapalky
apod.)

e rodiCe berou na védomi, Ze za ztratu Ci zni€eni osobnich cennych véci, které

nesouvisi s vyukou (Sperky, elektronika apod.) nenese Skola odpovédnost

8. Pedagoqicti pracovnici a ostatni zamestnanci

skoly

VS8ichni zaméstnanci Skoly znaji a plni své ukoly vyplyvajici z pracovni smlouvy,

pracovniho fadu, etického kodexu a predpist BOZP
Pedagogicti pracovnici:

e vydavaji détem a zakonnym zastupcim déti jen takové pokyny, které
bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, skolniho
fadu, s bezpecnostnimi predpisy a pfipadna dalSi organizaCni opatfeni,

o efektivné komunikuji s détmi i rodici (konzultani hodiny, tfidni schazky...),

e Fadné vykonavaji dohled a dozor nad détmi po dobu pobytu v ZS a na $kolni
zahradé, a také pfi akcich konanych mimo budovu Skoly (exkurze, vylety

apod.),
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e Kkontroluji prabézné spravnost udaju déti a jejich zakonnych zastupcl v
matrice a dochazku déti,

e zodpovidaji za svéfené pomucky, vybaveni u¢eben a techniku
Vsichni zaméstnanci Skoly:

e dodrzuji platné pravni normy a vnitini pfedpisy Skoly,

e se fidi zakonem 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaja,

e chrani déti pfed vSemi formami Spatného zachazeni, sexualnim nasilim,
zneuzivanim, pfed nezakonnymi utoky na jejich povést a pfed navykovymi
latkami,

e se nevmeésuji do soukromi a korespondence déti

Vzajemné vztahy a chovani 2aka, jejich zakonnych zastupcl a v8ech zaméstnancu
Skoly vychazi ze zasad vzajemné ucty a respektu. VeSkeré zalezitosti tykajici se
Skoly, vyuky a otazek s tim souvisejicich mlize projednat zakonny zastupce s
pedagogy elektronicky nebo osobné v konzultaCnich hodinach, na tfidnich
schlizkach, pfipadné na schizce dle individualni domluvy. VeSkeré podnéty ze
strany Zaka se feSi ihned pfimo s tfidnim ucitelem. V pfipadé zavaznych otazek je

privolan zakonny zastupce zaka.

9. Podminky zajisteni bezpecCnosti a ochrany
zdravi zaku

e Zakladni Skola je povinna pfi vSech svych Cinnostech a vzdélavani pfihlizet k
zakladnim fyziologickym potfebam ditéte a vytvaret podminky pro jejich
zdravy vyvoj. (§29-561/2004)

e Skola zajistuje po celou dobu pfitomnosti Zaka ve $kole od osobniho predani
Zaka pedagogickému pracovnikovi Skoly jeho zakonnym zastupcem, do doby
predani ditéte zakonnému zastupci bezpecnost a ochranu zdravi a informuje
rodiCe zaka pfi vyskytu zdravotnich problému. V pfipadé zaku, ktefi na

zakladé souhlasu zakonného zastupce mohou pfichazet a odchazet ze Skoly
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samostatné, prebira Skola zodpovédnost za zaka po dobu jeho pobytu na
uzemi Skoly a Skolnich pozemku.

e 74k se pii vdech 3kolnich &innostech chova tak, aby neohrozil své zdravi, ani
svych spoluzaku €i dalSich osob.

e Z&k hlasi veskeré Urazy, nevolnost apod. dozorujicimu pedagogovi — viz.
povinnosti zaka. Zakladni Skola vede evidenci uraz( déti, k nimz doslo pfi
pobytu dité v zakladni Skole a pfi vazném urazu vyhotovuje a zasila zaznam o
Urazu stanovenym organim a institucim (vyhlagka &.64/2005 Sb.) Urazy jsou
zaznamenavany v knize urazu, ktera je vedena elektronicky v systému
Edupage. Zaznam provadi zaméstnanec, ktery v dobé urazu vykonaval
dohled nad Zaky, a to nejpozdéji do 24 hodin od dané skuteCnosti. Podle
zavaznosti Urazu zaka zajisti Skola doprovod do zdravotnického zafizeni a
zpét nebo domu. O udalosti a provedenych opatfenich informuje neprodlené
zakonného zastupce Zaka. RodiCe podepiSi Skole souhlas k pfipadnému
rentgenovému vysSetreni ditéte na zaCatku Skolniho roku.

e Z4&ci jsou na zadatku Skolniho roku seznameni se zasadami bezpeénosti,
vCetné vyuky télesné vychovy, bezpecnost v dalSich prostorach ur¢enych pro
vyuku, pfipadné vyuku na Skolni zahradé apod. Bezpecnost se fidi vSemi
pfedchozimi body, navic jsou dodany specifické body vzhledem k zachazeni
se sportovnim naradim atd.

e Jsou pfedem dana pravidla na pfechazeni z budovy Skoly na zahradu a zpét.

e Pfi akcich konanych mimo S$kolu zajiStuje dohled taktéz pedagogicky
pracovnik dle pokynt feditelky $koly. Privodce nebo feditelka ZS stanovi
poCet pedagogickych pracovniki tak, aby byla zajiSténa bezpecCnost a
ochrana zdravi déti ve vyjimeCnych pfipadech urCi jinou zletilou, pravné
zodpovédnou osobu, ktera je zaméstnancem $koly. Skola zabezped&i poudeni
zakl o bezpecnosti prfed konanim akce, v€etné bezpelnostnich pravidel
zaméfujicich se na presun zakl z budovy na misto konani akce.

e RodiCe jsou povinni oznamit Skolskému zafizeni skuteCnost, Ze Zak
onemocnél infek¢ni chorobou nebo se dostal do kontaktu s infek¢éni chorobou.

Oznami to telefonicky tfidni ucitelce, pfipadné feditelce Skoly. Tento zak se
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muze uCastnit vyuku pouze za predpokladu, Ze takto rozhodl jeho oSetfujici

lekar.

e Zakladni Skola zajiStuje aktivity k prevenci rizikového chovani u déti, ddrazné
potira projevy rasismu a $ikanovani déti (metodicky pokyn MSMT ¢&j. 14
514/2000) a vypracovava minimalni preventivni program k zajisténi
bezpecnosti zaku. Konkrétni postupy pfi FeSeni krizovych situaci, jako je vznik

Sikany atd. jsou popsany v krizovém planu skoly.

e Skola je zapojena do programu Nenech to byt pro odhalovani a boj se
Sikanou - https://www.nntb.cz Zaci jsou s touto aplikaci a programem

seznameni béhem vyuky.

V CELEM OBJEKTU SKOLY A SKOLNi ZAHRADY JE ZAKAZ KOURENI A
ZAKAZ POZiVANi ALKOHOLU - totéz plati i o veskery akcich mimo $kolu v
ramci vyuky. Vstupni dvefe Skoly a vstup na Skolni zahradu je oznacen

zakazem koureni.

10. Zachazeni s majetkem Skoly a soukromym

majetkem, nahrada skody

e Z&ci Setrné zachazeji se svéfenymi Skolnimi pomudckami, materidly, knihami
apod. Chrani majetek, vnitfni zafizeni a vybaveni Skoly (tfidy, spolec¢né prostory,
venkovni zahradu) pfed poSkozenim a snazi se je udrzet v pofadku a Cistoté.

e Pii zavinéném poskozeni Skolniho majetku, majetku spoluzakl a pracovniku
Skoly se Zaci spolu se svymi zakonnymi zastupci postaraji o napravu a uvedou
poskozenou véc na vlastni naklady do ptvodniho stavu.

e Odcizené a poskozené osobni véci jsou hrazené pojistovnou nebo Skolou jen v
pfipadé, ze byly ulozeny na ureném misté. Zjisti-li zak ztratu nebo poniceni

osobni véci, je povinen tuto skuteCnost okamzité ohlasit. V pfipadé zjisténi
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pachatele uhradi pachatel (pfipadné jeho zakonny zastupce) vzniklou Skodu. Ve
vaznych pripadech ma $kola povinnost zavolat policii CR.

e Z&ci sami dbaji na to, aby osobni véci méli pod kontrolou nebo na uréenych
mistech. Penize vybirané Skolou neodkladaji a bezodkladné, nejlépe pred
zacCatkem vyuky, vybiranou Castku uhradi zaméstnanci Skoly, ktery je vybérem

penéz povéren.

e Pfi uhradé Skody Skolou nebo pojiStovnou je zakonny zastupce zaka, jemuz
Skoda vznikla, povinen dolozit vhodnym dokladem vySi vzniklé Skody (paragon,

stvrzenka apod.).

’

11. Pravidla pro hodnoceni vzdélavani zaku Skoly

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka jsou nedilnou sou&asti Skolniho

fadu — priloha €. 1.
12. Podminky ukladani vychovnych opatreni

Vychovnymi opatfenimi rozumime dle Skolského zakona pochvaly, jina ocenéni a
kazeriska opatfeni. Pochvaly a jind ocenéni mize na zékladé riznych skute€nosti
ulozit feditelka Skoly, pfipadné tfidni ucitelka po pfedchozim projednani s feditelkou

zakladni Skoly. Tato ocenéni Ize udélit za:

e mimoradny projev lidskosti
e obcanskou nebo Skolni iniciativu
e zasluzny nebo statecny Cin
e za mimoradné uspésnou praci
Na zakladé poruSeni povinnosti zaka plynoucich ze Skolniho fadu, Ize udélit tfi druhy

kazenskych opatfeni:

e napomenuti tfidniho ucCitele — za méné zavazné porusSeni Skolniho fadu a
smluvenych pravidel — napf. neplnéni povinnosti, nedodrzovani bezpecnosti,

nevhodného chovani ve skole, k pedagogum a jinym zaméstnanciim Skoly
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e dutku tfidniho ucCitele — za obdobné poruSeni pravidel, jako v pfedchozim

pfipadé, které je vSak opakované

datku feditele Skoly — za zavazné, opakované a umysiné poruSovani pravidel
uréenych Skolnim fadem, umysiné brani a niCeni cizich véci, v€etné majetku
Skoly, svévolné opusténi Skoly a Skolnich pozemkl, pokus o podvadéni,

umysiné ublizovani a ohrozovani zdravi

Druh kazenského opatieni se voli na zakladé zavaznosti poruSeni pravidel

uvedenych ve Skolnim fadu a je individualné posuzovan feditelkou Skoly ve

spolupraci s ostatnimi zameéstnanci.

13.

Doplnkové Cinnosti

Vzdélavani nejen pro zaky - kurzy, seminare, workshop a besedy pro rodice
i Sirokou vefejnost z oblasti alternativniho vzdélavani, psychologie a dalSich
témat

Knihovna — pujcovani odborné pedagogicke literatury rodi¢lim - seznam knih
je k dispozici na webovych strankach skoly

Spoluprace s univerzitami a jinymi sSkolami — napf. praxe pro studenty
pedagogickych obort, exkurze a dalSi

Spoluprace s obéanskymi sdruzenimi ve mésté a nejblizSim okoli —
v€elafi, ornitologove, myslivci apod.

Odpoledni krouzky — realizované pro zaky s prostorach budovy S$koly.
Nabidka krouzku je aktualizovana pribézné a zakonni zastupci jsou s ni
seznamovani prostfednictvim sdéleni rodi¢im, na nasténkach a na webu
(hudebni krouzky, nabozenstvi apod.) Né&které krouzky jsou zajiStovany

dodavatelskymi firmami, a tedy jsou provadény za uplatu.
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14. PoucCeni o dodrzovani skolniho radu a jeho

platnost

Skolni ¥ad byl schvalen pedagogickou radou 25.8. 2021

Skolni fad nabyva platnosti dnem podpisu Feditelkou PhDr. Petrou Saka&ovou
DOBRE Montessori zakladni a matefské $koly s.r.o., Naves 86, Zlin-Prétné, a je

ucinny od 1. zafri 2021.
Zmény a dodatky Skolniho Fadu

VesSkeré dodatky, popfipadé zmény tohoto Skolniho fadu mohou byt provedeny
pouze pisemnou formou. VS8ichni zaméstnanci Skoly a zakonni zastupci déti budou o

zménach informovani pfed nabytim jejich uc€innosti.
Seznameni zaméstnanci a zakonnych zastupcu se Skolnim Ffadem

Zaméstnavatel zabezpecli seznameni zaméstnancl s obsahem Skolniho Fadu. Nové
pfijimané zaméstnance seznami se Skolnim fadem zaméstnavatel pfi jejich nastupu

do zaméstnani.

O vydani a obsahu Skolniho fadu informuje zakladni Skola zakonné zastupce v ramci
osobnich schuzek. Dale je Skolni fad vyvéSen v Satné zakd a na webovych
strankach Skoly. Zakonni zastupci potvrdi svym podpisem, Ze s nim byli seznameni

a stava se pro né platnym dokumentem.
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Priloha ¢. 1
ke Skolnimu fadu

HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Pedagogické principy Montessori, uplatiiované i v oblasti hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, pomahaji vytvaret bezpecné prostiedi, z néhoz je zcela vylou¢eno
srovnavani (srovnavani déti a jejich vykonl mezi sebou ze strany ucitele, zejména
vefejné), manipulace pomoci odmén, pochval, poznamek a trestt, vnéjs$i hodnoceni
osobnosti ditéte a zbyteCny Casovy stres.

Obecné pokyny pro hodnoceni vysledkl vzdélavani

Cilem hodnoceni je poskytnout zpétnou vazbu. Zak i jeho rodiée jsou informovani o
tom, jak zak zvlada danou védomost, ¢i dovednost, jak ji umi uplatnit. Dulezité je,
aby hodnoceni mélo motivaéni funkci. Poskytuje informaci o tom, kde ma zak
rezervy a ukazuje cesty jak je mozné dosahnout lepSiho vysledku. Hodnoceni Zzaka
je objektivni a pfihlizi Kk moznostem Zaka. Soustfedi na miru individualniho pokroku a
zohlednuje vynalozené usili a snahu zaka. Do hodnoceni se promita nejen pokrok v
ziskavani védomosti, ale i rozvoj potfebnych kompetenci. Kritéria hodnoceni se
odviji od klic¢ovych kompetenci. Hodnoceni vede Zaka k tomu, aby svou praci vzdy
délal, jak nejlépe dovede, tedy s vyuZzitim svého potencialu na maximum.

Sebehodnoceni

Prace a Cinnost Zaka neni hodnocena ve smyslu porovnavani s ostatnimi détmi nebo
sestavovani zebficku vykonu. Zplsob hodnoceni navazuje na praci zaka z vnitini
motivace, pomaha k dovednosti vlastniho sebehodnoceni, umozniuje zazit uspéch a
zapojit se do prace bez strachu z neuspéchu. Zpasob hodnoceni zakl — prace s
chybou jsou jednim ze zakladnich principu pfi uplathovani pedagogiky podle Marie
Montessori. Vychazi uz ze samotného pfistupu dospélého (rodice, ulitele...) k
zakovi — laskavy, partnersky pristup, ktery vytvafri prostor k tomu, aby Zak:

poznaval své prednosti a nedostatky, moznosti a hranice,

dokazal odhadnout své sily a schopnosti,

uvédomoval si, co je mu pfijemné — co nepfijemné a jak to dat ostatnim
vhodné najevo,

ucil se planovat dalSi cesty k uCeni a zdokonalovani,

mohl volit takové zplUsoby uceni, o kterych vi, Zze jsou pro néj uc¢inné a
spolehlivé.
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Spoluprace

Tréninkem spoluprace nahrazujeme soutézeni, zamérné porovnavani a sestavovani
pofadi mezi zaky. Po skupinové praci maji zaci moznost spole¢né posoudit, jak se
jim spolupracovalo, jaky dil ukolu splnili, jak byli uzitecni své skupiné. Posuzuji sami
sebe i své partnery. Hledaji ocenéni své prace a doporuci navrhy na vylepSeni své
skupiné i ostatnim.

Prace s chybou, pochvalou

Zak se udi pro uspokojovani svych vlastnich potifeb z objevovani nového a je veden
k vlastnimu hodnoceni své prace. Misto nabidky odmény a pochvaly jsou déti
vedeny k porovnani své prace s danymi kritérii a jejich pfedchozich vysledkd, uci se
hledat svou chybu a cestu k jeji napravé. S pochvalou ucitel zachazi pfiméfené —
takovym zplusobem, aby se zak nestal zavislym na pochvale; aby nedélal praci pro
uspokojovani predstav dospélého, aby nepodléhal strachu z chyby a pocitu
meénécennosti. UCitelka ocenuje konkrétni uspéchy zaka. Pochvalu ucitelka vyuzije
diferencované u novych a nejistych déti k navozeni pocitu jistoty a bezpedi.

Chyba je nas pritel, je ukazatelem toho, co je tfeba procvicit, zopakovat; ukazuje
zakaum, ze délat chyby je pfirozeny a bézny jev v procesu uceni a FeSeni problému.
Chyba je pro zaka zdrojem impulzd k vlastnimu zdokonalovani, pro ucitele
ukazatelem dalSi vzdélavaci cesty zaka.

Hodnoceni dil€ich praci a ukoll je porovnanim prubézné prace zakl se stanovenymi
kritérii. Individualni porovnavani s predem danymi kritérii = co je na urcCité Cinnosti
dilezité — pomaha zakum naucit se porovnavat a vyhodnocovat svou vlastni ¢innost.
Je dulezité vést zaka k uvédomeéni, zda déla praci tak, jak opravdu nejlépe dovede.

Vedeni zakl k dovednosti sebehodnoceni

Praci se sebehodnocenim zaci zazivaji pfi kazdodenni Skolni praci tim, Ze maji za
ukol porovnavat svou vlastni praci s chybovou kontrolou, vzorem nebo spravnym
feSenim a sami si opravovat své chyby a nedostatky. Zpétnou vazbu jim da také
moznost spolupracovat na stejném ukolu s dalSimi zaky a porovnavat tak své
pracovni tempo, zpUlsob prace, spravnost feSeni nebo spolupracovat s nékolika zaky
ve skupiné a porovnat si vzajemné rozdéleni ukoli a zodpovédnost za spolecnou
praci.

Dulezité je umoznit zakum, aby svou praci Casto prezentovali (a tim konfrontovali)
pfed ostatnimi. Dovednost slovné ocenit svou praci a kriticky si uvédomit nedostatky,
chyby a moznosti zlepSeni mohou mit zZaci osvojenu pfi pfichodu do skoly v riizné
mife. Vyuzivame moznosti konfrontace této dovednosti v komunitnim kruhu tak, aby
méli Zaci co nejvice moznosti slySet, jak se da ocenéni a kritické zhodnoceni
formulovat a vyjadfit.
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U nejmladSich Zzakd zatneme pocitovym uvédoménim a pojmenovanim toho, co se

dafilo a z jaké vlastni prace maji nejvétsi radost, s ¢im jsou, nebo nejsou spokojeni:
e co se mi dnes podairilo

z ¢eho jsem mél radost

co mi moc neslo, co se mi nedafilo

co délam rad a co nerad

co mi Slo snadno a lehce

kde jsem vynalozil velké usili

co udélam pfisté jinak, aby se mi dafilo lépe

co se mi libilo a co ne

kdo mé rusil, co mé rusilo

kdo mi pomohl, co mi pomohlo

jak se citim, kdyz se mi néco povede

jak se citim, kdyz se mi nedafi

podle jakych pravidel jsem pracoval

které pravidlo jsem porusil

jak bych mohl poradit nebo pomoci.

Déle se zaci uci ocenit konkrétni ukoly, ocenit praci druhych, postupné pfechazi k
porovnavani prace se zadanim a pfedem danymi kritérii, pisemnému hodnoceni
konkrétnich ukoll a skupinové prace.

Zaci se dovednosti sebehodnoceni uéi také tim, ze spole¢né s ugitelem vymysli a
sestavi kritéria a to, co se na urcitém ukolu hodnoti a porovnavaji, co je nyni na
urcitém ukolu to dulezité. Postupné zvladaji, podle kritérii, kterym rozumi, zhodnaotit,
jak se jim prace povedla — samostatné nebo ve skupiné. Pro uCitele je
sebehodnoceni zaka také soucasti diagnostickych podkladu.

Zaznamy o Skolni praci zaku

K prabéznému slovnimu hodnoceni ucebni Cinnosti Zzaka je tfeba systematicky a
neustaly sbér informaci. Zaci si zakladaji portfolia s vysledky své $kolni prace v
jednotlivych oblastech. Ucitel pribézné hodnoti prace zaki komentafem a spole¢né
navrhnou postup k dalSi praci. Pribézné se ucivo a prace zakl neznamkuje ani
neboduje.

Zakovské knizky déti maji v podobé& notysku zaznamenavajici slovni hodnoceni
uréitého tematického celku. Zak si nejprve sam zaznamena konkrétni ugivo a poté
pomoci tabulky zaskrtne:

Z (oznacuijici, Ze ucCivo zvlada),

T (oznaduijici, ze ucivo zvlada trochu),
JN (oznaduijici, Ze ucivo jesté nezvlada),
V (oznaduijici, ze ugivo vabec nezvlada).
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Takto Zzaci hodnoti vysledky urcitého tematického celku. UCitel vyznaéi svij nazor az
po zakovi a mlze pripadné doplnit slovni komentar.

Zasady a zpusoby hodnoceni:

ucitel si vazi prace ditéte a partnersky ji ocenuje,
ucitel poskytuje ditéti v pribéhu celého procesu vzdélavani zpétnou vazbu,
ktera je potfebna pro uspésny prubéh vzdélavani; poskytuje zakovi informace
o spravnosti postupu, pribéhu &i vysledku prace,

e ucitel popisuje a hodnoti pouze praci ditéte, nikoli jeho osobu (vyvaruje se
zvlasté uzivani tzv. ,nalepek” a manipulaénich pojmenovani),

e klasifikace a porovnavani déti mezi sebou nebo duraz na jejich vykonové
poradi je v rozporu s principy pedagogického systému montessori,

e déti jsou vedeny k hodnoceni své vilastni prace a na jeho zakladé k dalSimu
planovani své prace,

e chyba je chapana jako jeden z ukazatelu pfi posuzovani své vlastni prace a
jako pomocnik pfi volbé dalSich ¢innosti a postupd,
vyznamny je pro zaka i prvek zpétné vazby ze strany spoluzakd,
podklady pro celkové hodnoceni shromazduje ucitel v pribéhu celého roku
(zaznamy o praci ditéte, hodnoceni skupinovych praci, portfolio ditéte apod.),
nikoliv narazové (ustni nebo pisemné zkousSeni). Podklady ziskané touto
cestou maji pro Zaka tu vyhodu, Ze odpada prvek stresu a nervozity z
testovani a zkouSeni, diky Cemuz nedochazi ke zkresleni skutec¢né
dosazenych vysledku vzdélavani,

e celkové hodnoceni vysledkd vzdélavani, v€éetné chovani zaka (pololetni a
zavéreCné vysveédCeni) ma ve vSech rocnicich vyhradné formu slovniho
hodnoceni.

e 0 vysledcich vzdélavani zaka jsou kromé ného samotného informovani i jeho
zakonni zastupci, a to tfremi zakladnimi formami — konzultacemi, mési¢nim
pisemnym hodnocenim a vysvéd¢enim na konci 1. a 2. pololeti,

e rodiCe mohou konzultovat vysledky vzdélavani svého ditéte v domluvenych
terminech pfi konzultacich ve tfech (uCitel — dité — zakonny zastupce), pfi
nichz spole¢né proberou dosazené vysledky a mohou spole¢né naplanovat
dalSi postup prace. Konzultace jsou nabizeny minimalné dvakrat do roka, a to
ve Ctvrtletich mezi pUlro€nim a ro&nim hodnocenim. V pfipadé potfeby mohou
byt konzultace i Castéji.

Hodnotime slovné a SirSim slovnim hodnocenim

Vysvédc&eni je slovni, popisnym jazykem je poskytnut pfehled uciva, které Zak zvladl,
se kterym se seznamil, Ci ve kterém by se mél jeSté zdokonalit. Je popsana
obtiznost a snaha, kterou musel kazdy jednotlivy Zak vynaloZzit na zvladnuti urcité
oblasti ¢i problému vyu€ovani. Hodnoceni, resp. vysvédcCeni je adresné, ucitel se v
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ném obraci pfimo na Zaka. Pfi hodnoceni ucitel popisuje individualni pokrok ditéte v
dosahovani oekavanych vystupl oborl a dovednosti v ramci klicovych kompetenci.
Dulezity je nejen vysledek prace zaka, ale také jeji prubéh a snaha, kterou zak
projevuje. UcCitel uziva popisny jazyk bez subjektivnich vyjadfeni. Velky dlraz je
kladen na vhodnou a vystiZznou formulaci a pozitivni vyjadfovani, coz jsou nastroje
podporujici vnitini motivaci zaka k dalSimu uceni. Slovni hodnoceni oceni miru
porozumeéni, praktického pouziti znalosti a dovednosti, originalniho zpracovani nebo
vynalozZeni velkého usili pfi plnéni zadaného ukolu. Dale oznaci nedostatky a navrhy
na dalSi postup pfi zvladani uciva.

Slovni hodnoceni je vzdy konkrétni a vzdy zachovava moznost pfevodu slovniho
hodnoceni do klasifikacniho stupné. Vyhodou slovniho hodnoceni je, Ze umozriuje
podrobnéjSi popis situace. Dava moznost Iépe ocenit znalosti i snahu a naznacit
vhodné cesty vyvoje.

Kritéria klasifikace a ji odpovidajici slovni hodnoceni

Kritéria pro hodnoceni Zaka se odvijeji od kliCovych kompetenci. UCitel pfed kazdou
¢innosti zaky informuje, jaka jsou kritéria pro splnéni dané cinnosti. Dulezitym
prvkem pro vnitfni motivaci zaka je, Zze se na stanovovani kritérii také urcitou mérou
podili. Posiluje to jeho samostatnost v planovani a prebirani zodpovédnosti za
vlastni uCeni. Kritéria se odvijeji od konkrétni €innosti a ukolu.

Pomoci stanovenych kritérii uCitel zhodnoti, jak a do jaké miry bylo pfedpokladanych
dovednosti a védomosti dosazeno.

Ucitel pfi hodnoceni zaka pfihlizi:

e ke Skolni praci — pfipravenosti, aktivnimu zapojeni se do prace a chovani ve
Skole
k aktualni dosazené urovni kliCovych kompetenci zaka
k méfitelnym vysledkim — vyhodnotitelnym vysledkim dil€ich vystupu
ke stavu a vedeni pfedmétového portfolia

Ugitel pfi ziskavani vétsiny podkladu pro hodnoceni vyuziva predevsim tyto metody
a formy:

soustavné diagnostické pozorovani zaka v edukacnim procesu
dialog s Zzakem ve vSech oblastech edukace

analyzu vysledku €innosti Zaka

konzultace s ostatnimi uciteli

konzultace (podle potfeby) s psychologem ¢i odbornym |ékafem
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Pfistup ucitele k hodnoceni:

ucitel si uvédomuje motivacni funkci hodnoceni a jeho formativni vyznam
bere pfi hodnoceni vysledkll vzdélavani na zretel dosazeni cili daného
stupné vzdélavani

rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zaku

pfistupuje k hodnoceni objektivné, s pfiméfenou narocnosti a pedagogickym
taktem vaci Zakovi

poskytuje zakovi moznost, prostor a €as pro to, aby se mohl stale zlepSovat
uvédomuje si, ze mezi zaky existuji rozdily v pfistupu k praci; Ze stupen
zapojeni se a zajem ditéte v pribéhu dne kolisa

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku:

e ucitel zahrne v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a
uCebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé hodnocené obdobi

e oznamuje zakovi vysledek hodnoceni
je povinen vést evidenci o hodnoceni zZaka a zabezpeli stanovenym
zpusobem informovani zakonného zastupce zaka

Hlavni kritéria vyuzivana pro hodnoceni vychovnych a vzdélavacich
vysledku Zaka

Organizace uceni:

vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zpusoby, metody a strategie,
planuje, organizuje a fidi vlastni uceni,
vyhledava a ftfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech a
praktickém zivote,

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zaveéry pro vyuziti v budoucnosti
poznava smysl a cil uc€eni,
ma pozitivni vztah k u€eni, posoudi viastni pokrok a urCi pfekazky Ci problémy
branici u€eni, naplanuje si, jakym zpisobem by mohl své
uCeni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich,

e nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hleda kone¢né feSeni
problému.

Dokonceni a zakladani prace:

e vysledky zvolené i zadané prace smysluplné sefadi a zalozi,
e vytvafi prezentacni portfolia,
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systematicky dokonci svou praci vzhledem ke stanovenému cili a terminu.
Kontrola vlastni prace:

kriticky zhodnoti vysledky svého uc€eni a diskutuje o nich,

oveéfuje prakticky spravnost feSeni problém( a osvéd&ené postupy aplikuje pfi
feSeni obdobnych nebo novych problémovych situacich,

sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani problému, vytvafi si realnou predstavu o
Sobé& samém.

Pisemna a ustni komunikace:

formuluje a vyjadfuje své mysSlenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se
vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu,

rozumi rdznym typum textdl a zaznam(, obrazovych materialld, bézné
uzivanych gest, zvukd a jinych informacnich a komunikacnich prostfedka,
premysli o nich, reaguje na né a tvofivé je vyuziva ke svému rozvoji a k
aktivnimu zapojeni se do spoleCenského déni.

Samostatna prace:

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zaveéry pro vyuziti v budoucnosti,

pouziva bezpeCné a ucCinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrZuje
stanovena pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo
nové pracovni podminky.

Prace ve skupinach:

posoudi pokrok a urCi prekazky Ci problémy branici ueni, naplanuje si, jakym
zpusobem by mohl svou praci zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky své
spoluprace a diskutuje o nich,

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje,
ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje svuj nazor a vhodné argumentuje,
vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht potfebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi,

ucinné spolupracuje ve skupinég, podili se spole€né s pedagogy na vytvareni
pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni
¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace,

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a
ucty pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych
vztahu, v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada,

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potfebu
efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje
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zkuSenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co
si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Naslouchani a u¢ast béhem skupinovych rozhovort:

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje,
ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje,
pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potfebu
efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje
zkusenosti druhych lidi, respektuje riizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co
si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Dodrzovani dohodnutych pravidel:

rozpozna a pochopi nastalé situace, pfemysli o pfipadnych nesrovnalostech a
jejich pfi¢inach, promysli a naplanuje zplsob jejich Feseni,

kriticky mysli, Cini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhgjit, uvédomuje si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych €int zhodnaoti,

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni
pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni
¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace,

chape zakladni principy, na nichZ spocCivaji zakony a spoleCenské normy, je si
védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu.

Zapojovani se do déni ve Skole a tridé:

ucinné spolupracuje ve skupinég, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni
pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni
¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace,

podili se na utvarfeni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a
ucty pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych
vztahu, v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada,

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potfebu
efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje
zkuSenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co
si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Vnimani okolniho prostredi:

vnima nejriizné&jsi problémové situace ve Skole i mimo ni,

rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfiinach,
promysli a naplanuje zplsob FeSeni probléml a vyuziva k tomu vlastniho
usudku a zku$enosti,



DOBRA Montessori zakladni §kola a matefska $kola s.r.o.,

Halenkovice 680, 76363, poskytujici vzdélavani na adrese: Naves 86, Zlin-Prstne, 76001,

tel.: 777649211, www.dobra-montessori.cz. kancelar@dobra-montessori.cz

vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a
ucinnou komunikaci s okolnim svétem,

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen
vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje
si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili,

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spoleCenské normy, je si
védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu,

respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dédictvi,
projevuje pozitivni postoj k umeéleckym dildm, smysl pro kulturu a tvofivost,
aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit.

Vyuziti ziskanych informaci a dovednosti v bézném zivoté:

vyhledava a ftfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech a
praktickém zivoteé,

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,

vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a
ucinnou komunikaci s okolnim svétem,

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti
ucinnou pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich
ohrozujicich zivot a zdravi ¢lovéka,

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a
ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti,

pouziva bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje
stanovena pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo
noveé pracovni podminky,

pristupuje k vysledkim pracovni €innosti nejen z hlediska kvality, funk&nosti,
hospodarnosti a spoleCenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého
zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a
spole€enskych hodnot.

Vyuziti ziskanych informaci a dovednosti v konkrétnich vzdélavacich
oblastech:

vyhledava a ftfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech a
praktickém zivote,

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly,

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,
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e uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkl poznatky z rdznych
vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvafi komplexnéjsi pohled na
matematické, pfirodni, spoleCenské a kulturni jevy,

e samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby feSeni; uziva pfi feSeni
problému logické, matematické a empirické postupy,

e respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dédictvi,
projevuje pozitivni postoj k umeéleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost,
aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit,

e chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a
ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spole€nosti,

e pouzZiva bezpeCné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje
vymezena pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo
nové pracovni podminky.

Pedagogické principy Montessori, uplatfiované i v oblasti hodnoceni vysledku
vzdélavani zaka, pomahaji vytvaret bezpecné prostiedi, z néhoz je zcela vylou¢eno
srovnavani (srovnavani déti a jejich vykonl mezi sebou ze strany ucitele, zejména
verejné), manipulace pomoci odmén, pochval, poznamek a trestl, vnéjsi hodnoceni
osobnosti ditéte a zbyteCny Casovy stres.

Kritéria pro pfevod slovniho hodnoceni na klasifikaCni stupné

V nasi Skole hodnotime Zaky slovné, hodnoceni je pfevedeno na znamKky v pfipadé,
Ze je to pozadovano pfi pfestupu na viceleté gymnazium, a pro ucely pfijimacich
zkouSek na stfedni Skoly. Pfi hodnoceni a klasifikaci zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakl mimorfadné nadanych se pfihlizi k doporuenim
Skolskych poradenskych zafizeni.

Predmeéty s prevahou znalostniho a teoretického zaméreni
Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada velmi dobfe pozadované poznatky a chape vztahy mezi nimi. Pohotové
vykonava pozadované cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje znalosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukold. Ve vyu€ovani projevuje aktivitu, u¢i se svédomité a
se zajmem. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Vysledky
jeho Cinnosti jsou na velmi dobré urovni, pouze s menSimi nedostatky, které
napravuje samostatné nebo s malou pomoci. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)
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Zak ovlada pozadované poznatky ucelen&, presné a upIn&. Pohotové vykonava
pozadované cinnosti. Samostatné nebo podle menSich podnétu ucitele uplatriuje
znalosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukold. V jeho mySleni se projevuje
logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. Vysledky €innosti jsou zpravidla bez podstatnych nedostatka.
Své nedostatky samostatné nebo s pomoci napravuje. Je schopen samostatné nebo
s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

Zak v podstaté ovlada poznatky v jejich ucelenosti, pfesnosti a uplnosti. Pfi
vykonavani pozadovanych ¢innosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a
chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatku a
dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll se dopousti chyb. Uplatiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevu a zakonitosti podle podnétu ucitele. V ustnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Ve
vysledcich jeho €innosti se projevuji CastéjSi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat podle navodu ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni poZzadovanych poznatkii zavazné
mezery. Pfi provadéni pozadovanych Cinnosti ma vétsi nedostatky. V uplathovani
osvojenych poznatki a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolu se
vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jevu
potfebuje vedeni ucitele. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Ve vysledcich Cinnosti se projevuji nedostatky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede zZak s pomoci ucitele opravit. Déla podstatné
chyby, nesnadno je pfekonava.

Stupen 5 (nedostateény)

Zak si pozadované poznatky neosvoijil uceleng, pfesné a Upln&, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat poZzadované €innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplathovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. PFi vykladu a
hodnoceni jevlu a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uditele.
Neprojevuje samostatnost v mySleni. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Zavazné nedostatky a chyby
nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Predméty s prevahou vychovného a uméleckého zaméreni

Stupen 1 (vyborny)
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Zak pii aktivitach projevuje velkou snahu a aktivitu. PIné vyuZivad své osobni
prfedpoklady a velmi uspésné je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech.
Jeho projev je esteticky pusobivy, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Projevuje aktivni zajem o uméni,
estetiku a t&lesnou kulturu. Usp&sné rozviji sviij esteticky vkus &i télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak pri aktivitach projevuje snahu a aktivitu. Svoje osobni pfedpoklady piné
nevyuziva, dokaze se rozvijet v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev ma
jen mendi nedostatky z hlediska poZzadavkl. Zak dokaze aplikovat osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma mensi zajem o uméni, o
estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v poZzadované mife esteticky vkus Ci télesnou
zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak pfi aktivitadch projevuje mensi snahu a aktivitu. Nevyuziva dostateéné své osobni
predpoklady, obtizné rozviji své schopnosti v individualnim a kolektivhim projevu.
Dopousti se chyb, jeho védomosti a dovednosti maji CetnéjSi mezery a pfi jejich
aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostateCny zajem o uméni, estetiku a
télesnou kulturu.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak pri aktivitach projevuje velmi malou snahu a aktivitu. Rozvoj jeho schopnosti a
jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fe$i s &astymi chybami. V&domosti a
dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a
zajem o Cinnosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak pri aktivitaich neprojevuje zadnou snahu a aktivitu. Rozvoj jeho schopnosti je
neuspokojivy. Jeho projev je povétsiné chybny. Minimalni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci.

Klasifikaéni stupné chovani a jejich slovni vyjadreni:

1 - velmi dobré = Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho
Fadu. Méné& zavaznych prestupkd se dopousti ojedinéle. Zak je vSak pristupny
vychovnému puUsobeni a snazi se své chyby napravit.

2 — uspokojivé = Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
Skolniho Fadu. Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim slusného
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chovani nebo vnitfniho fadu Skoly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych
prestupku. Zpravidla se pfes duatku tfidniho ucitele Skoly, diatku feditelky Skoly
dopousti dalSich prestupkl, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpeénost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 — neuspokojivé = Chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych prestupkd proti Skolnimu Fadu nebo
provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob.
Zamérné narusuje hrubym zplsobem vychovné vzdélavaci €innost Skoly. Zpravidla
se pres dutku feditelky Skoly dopousti dalSich pFestupku.

Hodnoceni a klasifikace zaku se specialnimi vzdélavacimi
potrebami a zakd specialné nadanych:

Pfi hodnoceni a klasifikaci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
mimofadné nadanych se pfihlizi k doporu¢enim Skolskych poradenskych zafizeni.
Dochazi k upravé metod, obsahu a ovéfovani miry naplnéni upravenych
oCekavanych vystupl na zakladé individualnich vzdélavacich potfeb. Hodnoceni
zaka na vysvédceni se vyjadfuje slovné. Slovni hodnoceni vystihuje Uroven rozvoje,
kterého dosahl zak ve vztahu k naplnéni oekavanych vystupl formulovanych v
jednotlivych predmétech Skolniho vzdélavaciho programu. Obsahuje vSechny
vyu€ované predméty, ocenéni uspéchl zaka, zduraznéni jeho kvalit, upozornéni na
oblasti, na které je tfeba se zaméfit, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje
také doporuceni, jak predchazet pfipadnym neluspéchim Zaka a jak je pfekonavat.
Obraci se k zakovi a formulace jsou volené tak, aby mu byly srozumitelné. Je
formulovano individualné ke vzdélavacim a osobnostnim predpokladidm a
moznostem zaka. Zahrnuje posouzeni vysledku vzdélavani zaka v jeho vyvoji. Je
hodnocena snaha, pile Zzaka a jeho pfistup ke Skolni praci. UcCitel jeho vykony
neporovnava s vysledky ostatnich zaka.

Komisionalni zkouska
Komisionalni zkouska se kona v téchto pfipadech:
e ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci

prvniho nebo druhého pololeti,
e pii konani opravné zkousky.

Komisi pro komisionalni pfezkouSeni jmenuje feditelka Skoly; v pfipadé, ze je
vyucCujicim daného predmeétu feditelka sSkoly, jmenuje komisi zfizovatelka.

Komise je tficlenna a tvofi ji:
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1. predseda, kterym je feditelka Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel, nebo v
pfipadé, Ze vyucCujicim daného predmétu je feditelka Skoly, zfizovatelkou
jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

2. zkouSejici ucitel, jimz je vyucCujici daného pfedmétu ve tfidé, v niz je zak
zarazen, popfipadé jiny vyuc€ujici daného pfedmétu,

3. pfisedici, kterym je jiny vyucCujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani.

Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkousSeni. Vysledek
prfezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouSeni se vyjadfi slovnim
hodnocenim nebo stupn&m prospéchu. Reditelka Skoly sdéli vysledek prezkouseni
prokazatelnym zplsobem Zzakovi a zakonnému zastupci zaka. V pfipadé zmény
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.

O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za
fadné vyplnéni protokolu odpovida predseda komise, protokol podepisi vSichni
Clenové komise.

Zak maze v jednom dni vykonat pfezkou$eni pouze z jednoho predmétu. Neni-li
mozné zaka ze zavaznych ddvodl ve stanoveném terminu prezkousSet, stanovi
organ jmenujici komisi nahradni termin pfezkouseni.

Konkrétni obsah a rozsah prezkouSeni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.
Vykonanim pfezkouSeni neni dot€ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Tridni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu poznamku o vykonanych zkouskach, doplni
celkovy prospéch a vyda zakovi vysvédceni s datem posledni zkousky.

Opravna zkouska

Opravné zkousky konaji:

e zaci, ktefi maji nejvySe dvé nedostateéné z povinnych pfedméta a zaroven
dosud neopakovali roénik na daném stupni zakladni Skoly,

Zaci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z pfedmétu s vychovnym
zaméfenim.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného skolniho roku, tj. do 31.
srpna. Termin opravnych zkouSek a konzultaci zaka s pfisluSnymi pedagogickymi
pracovniky stanovi feditelka Skoly na &ervnové pedagogické rad&. Zak mlze v
jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkouSku. Opravné zkousky jsou
komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&sné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodl muze feditelka Skoly zakovi stanovit nahradni
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termin opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té
doby je zak zafazen do nejblizSiho vysSiho rocniku.

Zakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysv&d&eni uvede datum posledni
opravné zkousky v daném pololeti.

Tridni uCitel zapiSe do tfidniho vykazu zakovi, ktery kona opravnou zkousku:

Vlykonani opravné zkousky (tfidni vykaz — poznamka): Zak vykonal dne:
opravnou zkousku z pfedmétu: s prospéchem:

Nedostaveni se k opravné zkousSce (tfidni vykaz — poznamka)

Zak se bez fadné omluvy nedostavil k vykonani opravné zkousky, &imzZ jeho
prospéch v pfedmétu ......... zUstava nedostatecny



