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Podstawa prawna:

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U z 2017 r. poz. 59 ze zm.);
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);
. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U z 2017 r. poz. 60 ze zm.);

. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdétowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad

techniki prawodawczej” (tj. Dz. U. 22016 r., poz. 283 ze zm.).
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10.

11.

ROZDZIAL I
Postanowienia ogdlne

§1

Podstawowe informacje o szkole
Szkota Podstawowa nr 40 w Sosnowcu wchodzi w sktad Zespotu Szkot
Ogodlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu.
Nazwa szkoty wchodzacej w sktad zespotu szkot, oprocz nazwy szkoty zawiera nazwe
zespotu 1 brzmi nastgpujaco:
Szkota Podstawowa nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu
Szkota Podstawowa nr 40 w Sosnowcu zwana dalej w niniejszym statucie szkolg jest
placéwka typu publicznego.
Adres szkoty:
Szkota Podstawowa nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu
41-219 Sosnowiec, ul. Stefana Kisielewskiego 4b
Ustalona nazwa placowki jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach
i stemplach uzywana jest pelna nazwa szkoty.
Organem prowadzacym jest Gmina Sosnowiec.
Organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny nad szkoty jest Slaski Kurator Oswiaty
w Katowicach.
Szkota jest jednostka budzetowg rozliczajaca si¢ z budzetem miasta przez wlasciwg czegs¢
budzetu przeznaczong na finansowanie oswiaty.
Czas trwania ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i obejmuje dzieci podlegajace
powszechnemu obowigzkowi szkolnemu.
Za zgoda organu prowadzacego w szkole tworzone sg oddziaty klas sportowych, do ktorych
prowadzony jest nabor ucznidw z wysokg sprawnoscig fizyczng z obwodu szkoty 1 spoza
obwodu szkoty.
Szkola posiada stron¢ internetowa: www.sp40.edupage.org oraz adres internetowy:

sp40@sosnowiec.edu.pl.
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12. Szkota uzywa logo:
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§2

Misja i wizja szkoly, model absolwenta

1. Wigzja szkoty: ,,0d lokalnego patrioty do tolerancyjnego Europejczyka.”

2. Misja szkoty: ,,Dzi§ wychowujemy 1 uczymy tego, co jutro uczniowie zrozumicja,

ze pojutrze bedzie im to potrzebne.”

3. Jestesmy po to, aby:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

przygotowac uczniow do dalszej nauki i zycia w dynamicznie zmieniajacym si¢ Swiecie
XXI1 wieku;

wyposazy¢ uczniow w wiedzg niezbedng dla potrzeb samorealizacji, rozwoju
osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spolecznej oraz zatrudnienia;
zapewni¢ wysoka jako$¢ nauczania, wychowania i opieki w klimacie zyczliwosci,
profesjonalizmu, bezpieczenstwa i dobrej organizacji pracy;

pomagac¢ uczniom w rozwoju ich talentéw, pasji, zainteresowan;

wspiera¢ rodzing w procesie wychowania mtodego cztowieka;

motywowac 1 wspiera¢ pracownikow, aby z satysfakcja 1 zaangazowaniem wykonywali
SWO0j3 pracg;

cieszy¢ si¢ uznaniem $rodowiska.

4. Absolwent osmioletniej Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Sprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim, porozumiewa si¢ w jezykach obcych;

jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury;

posiada kompetencje niezbedne do dalszego rozwoju i ksztatcenia;

mysli samodzielnie, tworczo, krytycznie, radzi sobie w trudnych sytuacjach;
wspoldziata w zespole, jest sumienny, pracowity, pomocny, przedsigbiorczy;
rozwaznie korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych, jest cieckawy swiata,;
Jest patriota otwartym na $wiat, zna i szanuje tradycje rodziny, szkoty, narodu;
przestrzega norm i zasad obowigzujacych w spotecznosci, w ktorej funkcjonuje, czuje
si¢ jej cztonkiem;

jest tolerancyjny, prawy, uczciwy, wrazliwy na potrzeby innych;
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10) angazuje si¢ w akcje charytatywne i wolontariat;

11) wyrdznia si¢ kulturg osobistg i1 kulturg jezyka, dba o swoj wyglad;

12) dba o srodowisko naturalne i sprawno$¢ fizyczng, promuje zdrowy styl zycia;
13) jest swiadomy zagrozen wynikajacych z uzaleznien;

14) postepuje zgodnie z zasadami fair-play, buduje przyjazne relacje z rowie$nikami.
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ROZDZIAL I1
Zakres dziatalnosci szkoly

§3
Cele szkoly
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie — Prawo oSwiatowe

oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze cele i zadania zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniéow oraz potrzeb srodowiska.

2. Glownym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest:

1) dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny
i moralny ucznia;

2) ksztalcenie 1 wychowanie stuzace rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata;

3) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

4) przygotowanie uczniow do wypeklniania obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu 0 zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolno$ci.

3. Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) wprowadzanie uczniow w $§wiat wartosci, w tym: ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalnej
i etnicznej;

4) ksztattowanie u uczniow poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczo$é;

6) rozwijanie umiejetno$ci krytycznego i logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) rozbudzanie cickawos$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w bardziej dojrzaty i uporzadkowany sposéb zrozumied

Swiat;
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10)

11)

12)

13)

wspieranie ucznidow w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

wszechstronny rozwdj osobowy uczniéw przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie ich naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztaltowanie u uczniow postawy otwartej wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci
w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

zachgcanie ucznidw do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

§4
Zadania szkoly

Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do

wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Szkola zapewnia

bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere¢ do nauki, uwzgledniajac indywidualne

mozliwosci i1 potrzeby edukacyjne ucznia. Zadaniem szkoty jest rowniez ukierunkowanie

procesu wychowawczego na warto$ci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego

oceny.

Do
1)

2)

3)

4)

5)

zadan szkoty nalezy:

ksztaltowanie kompetencji jezykowych uczniow oraz dbanie o wyposazenie uczniow
w wiadomos$ci 1 umiejetnosci umozliwiajagce komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W sposOb poprawny 1 zrozumiaty;

ksztalcenie kompetencji jezykowych w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach
obcych nowozytnych;

wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich, a takze innych tekstow kultury;

rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania, zwigkszanie aktywnoSci czytelniczej
uczniéw, ksztaltowanie postawy dojrzalego 1 odpowiedzialnego czytelnika,
przygotowanego do otwartego dialogu z dzietem literackim;

stwarzanie uczniom warunkow do:

a) nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania problemow

z wykorzystaniem metod i1 technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
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6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami komputerowymi,

b) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,

C) postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umieje¢tnosci na zajeciach z réznych przedmiotéw, m.in. do pracy
nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji
w réznych postaciach;

przygotowywanie do dokonywania $wiadomych 1 odpowiedzialnych wyboréw

w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej analizy

informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania

1 utrzymywania relacji opartych na wzajemnym szacunku z innymi uzytkownikami

sieci;

indywidualizowanie wspomagania rozwoju ucznidw, stosownie do jego potrzeb

1 mozliwosci;

dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢

uczniom ze zdiagnozowanymi niepelnosprawno$ciami, w tym uczniom

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim;

ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrozenie ich do zachowan

higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych os6b, a ponadto

ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych

z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji

narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialanh na rzecz

srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
ksztaltowanie postaw szacunku dla $rodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju; motywowanie do
dzialan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia;
przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

ksztattowanie u uczniow kompetencji spolecznych takich, jak komunikacja

1 wspdlpraca w grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych poprzez umozliwianie

udziatu w projektach zespotowych lub indywidualnych.
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§5
Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

Szkota realizuje dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze zgodnie

z przyjetym na kazdy rok planem pracy szkoly.

Praca dydaktyczno-wychowawcza w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca

podstawe programowg ksztalcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow

realizacji dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

W realizacji zadan szkola respektuje zobowigzania wynikajagce w szczegolnosci

z. Powszechnej Deklaracji Praw Cztowicka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz

Konwencji o Prawach Dziecka.

Szkota wykonuje swoje zadania wykorzystujac nastgpujace sposoby:

1) realizacja programéw nauczania zgodnych z podstawa programows ksztalcenia
ogolnego dostosowanych do mozliwosci i potrzeb uczniow;

2) realizacja treSci wychowawczo-profilaktycznych — okreSlonych w  podstawie
programowe]j ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej oraz programie
wychowawczo-profilaktycznym;

3) podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej uczniow przez organizacje nauki religii
zgodnie z zyczeniem rodzicéw/prawnych opiekunows;

4) organizacja nauki etyki zgodnie z zyczeniem rodzicow/prawnych opiekunow;

5) umozliwienie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej oraz
jezykowej, zgodnie z potrzebami rodzicow/prawnych opiekunow;

6) prowadzenie zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

7) prowadzenie zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

8) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
stwarzanie warunkéw do jego wszechstronnego rozwoju poprzez adekwatny dobdr form
1 metod pracy oraz indywidualizacje procesu ksztatcenia;

9) udzielanie wszechstronnej pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce i zaburzenia
w zachowaniu poprzez organizowanie i udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z ich potrzebami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wspolprace wychowawcow z pedagogiem i psychologiem szkolnym

oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki wuczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spoltecznie i zagrozonym niedostosowaniem w formach i na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

udzielanie rozmaitych form wsparcia rodzicom/prawnym opiekunom dzieci
potrzebujacych ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, w  tym  takze
rodzicom/prawnym opiekunom uczniow niepetnosprawnych zgodnie z ich potrzebami;
rozwijanie zainteresowan i zdolnosci ucznidow poprzez aktywizowanie ich do tworczego
uczestnictwa W procesie nauczania, zajeciach pozalekcyjnych oraz udziat
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

ksztalcenie dzieci o szczegélnych uzdolnieniach sportowych i stwarzanie im
optymalnych warunkow umozliwiajacych im taczenie zaje¢ sportowych z realizacja
innych zaj¢¢ dydaktycznych;

sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6élnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly
w skréconym czasie;

rozwijanie samodzielno$ci i samorzadno$ci uczniéw poprzez udziat w dzialaniach
samorzgdu uczniowskiego;

stosowanie metod i form sprzyjajacych rozwijaniu u uczniéw umiejetnosci wspotpracy
1 wspotdziatania, a takze ide¢ pomocy kolezenskiej;

stosowanie metod i form rozwijajacych u ucznidw kreatywno$¢, innowacyjno$é
1 przedsigbiorczos$¢, w tym metody projektu;

organizacja wycieczek, imprez i uroczystosci o charakterze patriotycznym, kulturalnym
oraz promujgcym wiedze o regionie, w ktorym mieszkaja uczniowie;

organizacja roéznych form aktywnoSci ucznidow na rzecz S$rodowiska lokalnego
i potrzebujacych — propagowanie idei wolontariatu;

organizacja imprez i uroczystosci integrujacych spoteczno$¢ szkolna i lokalna;
organizacja roznych form aktywno$ci uczniow o charakterze profilaktycznym oraz
promujacych zdrowy tryb zycia;

upowszechnianie wsroéd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wtasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

stworzenie warunkoOw do nabywania przez ucznidOw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodel, z zastosowaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnej na zaj¢ciach z roznych przedmiotow;

12

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

wspoéldziatanie z organizacjami i1 instytucjami dzialajacymi na rzecz $rodowiska
lokalnego, instytucjami kultury, stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym;
organizacja réznych form promujacych czytelnictwo oraz pickno mowy ojczystej ze
szczegblnym uwzglednieniem wspolpracy z biblioteka szkolng i miejska;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

zapewnienie opieki w formie zaje¢ swietlicowych uczniom, ktoérzy pozostajg w szkole
dhuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw/prawnych opiekundéw lub ze wzgledu na inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, higienicznych warunkéw
nauki w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas zajg¢é
organizowanych poza terenem szkoty;

zapewnienie opieki medycznej przez stuzbe zdrowia;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

ochrona uczniéw przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w  szczegOlno$ci  instalowanie = programoéw filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

umozliwienie korzystania z systemu pomocy materialnej dla ucznidéw, w tym
stypendialnej;

organizacja zebran i indywidualnych konsultacji dla rodzicow/prawnych opiekundéw
uczniow;

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty.

5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia edukacyjne ucznidw oraz sytuacje

wychowawcza ucznidéw. Dwukrotnie w ciggu roku szkolnego (na koniec I podtrocza

i koniec roku szkolnego) na posiedzeniach rady pedagogicznej, dokonuje si¢ analizy

1 oceny stopnia realizacji celéw 1 zadan szkoty.

6. W szkole podstawowa forma dokumentowania przebiegu nauczania, dzialalnosci

wychowawczej i opiekunczej jest dziennik elektroniczny. Dziennik jest dostepny na stronie:

www.dziennik.librus.pl. Zasady funkcjonowania dziennika zawarte sa w Regulaminie

Dziennika Elektronicznego. Dzienniki do nauczania indywidualnego, zaje¢ dodatkowych,

specjalistycznych, §wietlicy, pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego, biblioteki moga

by¢ prowadzone w formie papierowej lub elektroniczne;.
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7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly mozliwa jest organizacja

1 realizacja procesu ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢

wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach prawa o§wiatowego.

§6

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wpltywajacych na jego funkcjonowanie w szkole;

wspieraniu potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym;

wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji
w tym Kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekunéw w dziataniach wyré6wnujacych
szanse edukacyjne dzieci;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekundéw w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

umozliwianiu  rozwijania umiej¢tnosci  wychowawczych  rodzicow/prawnych

opiekundw 1 nauczycieli.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegolnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegOlnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

z deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

z choroby przewleklej;
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9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z weze$niejszym ksztatceniem za granicg.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegodlnosci: pedagog, psycholog, logopeda;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia Si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  $§wiadczona jest rowniez w  formach
zorganizowanych. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych mogg to by¢:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;
5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym.
Godzina zaje¢ wymienionych w ust. 7 trwa 45 minut.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dltuzszym lub krotszym niz 45 minut,
Z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jesli jest to

uzasadnione potrzebami ucznia.
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10. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

11.

1)

2)
3)
4)

porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone w szczego6lnosci przez
pedagoga i psychologa szkolnego;

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;

warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia si¢;

organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow/prawnych
opiekunow uczniow, ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia maja ograniczone

mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

Do zadan i1 obowiazkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow

i $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudno$ci lub uzdolnien uczniow —

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich

uczestnictwo w zyciu szkoty;

swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,;

zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a) — ¢), ktory objety jest

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;
opracowywanie  dostosowan wymagan edukacyjnych w  obszarze tresci
przedmiotowych w dokumencie prowadzonym przez wychowawcg klasy;
indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia;
wspoéldzialanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepOéw ucznia;
prowadzenie dzialan sluzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;
udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego 1 instytucji pomocowych;
komunikowanie rodzicom/prawnym opiekunom postepoéw ucznia oraz efektywnosci
$wiadczonej pomocy;
stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roéznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:
a) wyszczegoblnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiej¢tnosci,
c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposob powinien poprawic prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowa¢ dalej;
udzial w pracach zespotu nauczycieli organizowanych przez wychowawce klasy:
wspolne opracowywanie zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu podniesienia
efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, dokonywanie
oceny efektywnosci $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, planowanie
dalszych dziatan;
prowadzenie dokumentacji zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, pracy z uczniem
zdolnym i innych specjalistycznych);
prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
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12. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem

13.

w zakresie zintegrowanych dzialan nauczycieli i1 specjalistow oraz planowania form

pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zadan nauczyciela wychowawcy

oddziatlu danej klasy.

Do obowiazkow 1 zadan wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw i $wiadczenia

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

analiza opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstgpne
zdefiniowanie trudno$ci/zdolnosci uczniow;

przyjmowanie uwag 1 opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku — poznanie ucznia i jego sytuacji
poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami/prawnymi opiekunami, obserwacje zachowan
ucznia i jego relacji z innymi, analiza zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka
zwigzanych z edukacja 1 rozwojem spotecznym, analiza dokumentéw (orzeczenia,
opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica/prawnego opiekuna itp.),
analiza wytwordéw dziecka;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodipracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ztozenie wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

poinformowanie pisemnie rodzicow/prawnych opiekunéw o zalecanych formach
pomocy dziecku;

monitorowanie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej i obecno$ci ucznia
na zajeciach;

informowanie rodzicow/prawnych opiekundw oraz nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicéw/prawnych opiekunéw w dziatania pomocowe dzieciom;

stale kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddzialywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych;

organizowanie spotkan zespoldw nauczycieli: wspdlne opracowywanie zintegrowanych

dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy
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14.

funkcjonowania ucznia w szkole, dokonywanie oceny efektywnosci $wiadczonej

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, planowanie dalszych dziatan;

12) prowadzenie dzialan shuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze

emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

14) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

udzial w pracach zespotlu dla uczniéw z orzeczeniami oraz innych objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;

tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opieke¢ wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnos$ciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
51¢;

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualno$ci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegoOlnej uwagi zarowno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i1 na tych, ktorzy
maja trudnosci i1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,

samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami/prawnymi opiekunami przyczyn
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niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikOw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na
zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec szkolnych,
udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i1 majg trudnosci w uzupetlieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu,
miedzy innymi poprzez organizacje¢ zaje¢¢ pozalekcyjnych, wyjsc, wycieczek, wyjazdow
na ,, zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadah na rzecz spraw
i o0sob drugich — zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspolprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw
w sprawach ich zdrowia;

15) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

16) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

15. Zadania i obowiazki pedagoga i psychologa szkolnego, logopedy oraz doradcy zawodowego
w zakresie wspierania ucznidw i $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom opisane sg odpowiednio w § 13, 141 15.

§7
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
1. Ksztatlceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci 1 mlodziez niepetnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy.
2. Szkota prowadzi ksztalcenie ucznidw niepelnosprawnych w oddzialach klas
ogolnodostepnych na kazdym etapie ksztalcenia.
3. Opieka szkoly nad wuczniami niepelnosprawnymi zwigzana jest z rodzajem
niepetnosprawnosci ucznia.
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10.

11.

Warunki opieki nad wuczniami niepelnosprawnymi wyznaczaja zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego okreslone dla danego ucznia i jego
niepetnosprawnosci.
Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzg¢t specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;
3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym;
6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;
7) inne zajecia w zaleznosci od potrzeb uczniow.
Dyrektor szkoty powotuje zespdt planujacy 1 koordynujacy udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub  zagrozeniu
niedostosowaniem spotecznym.
W sktad zespotu wchodza: wychowaweca klasy jako koordynator zespotu, pedagog szkolny,
nauczyciele uczacy ucznia i specjalisci zatrudnieni w szkole.
Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Zebrania zwoluje wychowawca klasy.
W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow ucznia — lekarz, psycholog,
pedagog lub inny specjalista.
Powotany zespot dokonuje analizy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 zalecen zawartych w tym orzeczeniu dla danego ucznia. Analiza odbywa si¢ pod katem
potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem ucznia w szkole, ze wzgledu na jego
niepetnosprawnos¢, celem zapewnienia optymalnej opieki uczniowi.
Zespol na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozeg
1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we

wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
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12.

13.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostal opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i form pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznic — zakres dzialan o charakterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan
0 charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia oraz, w zaleznosci od
potrzeb, zakres wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia w realizacji zadan;

7) rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztalcenie;

8) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, wybrane
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zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczace;j
do 5 uczniow.

14. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego
programu  edukacyjno-terapeutycznego  oraz w  dokonywaniu  okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia
rodzicow/prawnych opiekundow o terminie posiedzenia zespotu.

15. W przypadku nieobecnos$ci rodzicow/prawnych opiekundéw na posiedzeniu zespotu,
rodzice/prawni opiekunowie sa zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegolne formy bedg realizowane.

16. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgc
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogoélnodostepnym po
2 godziny tygodniowo na ucznia.

17. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢. Zajgcia organizuje si¢ w co najmniej dwéch dniach.

18. W miarg potrzeb i mozliwosci szkoty organizowane s3:

1) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych:
a) korekcyjno-kompensacyjne,
b) zajecia specjalistyczne,
c) terapia psychologiczna,
d) inne, ktore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
2) zajecia resocjalizacyjne dla ucznidow niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

19. Obowigzkiem dyrektora szkoty i wychowawcy — koordynatora zespotu jest zapoznanie:

1) nauczycieli z dziataniami, ktoére zostaly wypracowane przez zespot, o ktorych mowa
wust. 101 11 1 ktére dotycza szczegdlnej opieki nad uczniem niepelnosprawnym;
2) samego ucznia z zagrozeniami, ktore wynikaja z jego funkcjonowania w szkole, ze

wzgledu na niepetnosprawnos¢ i sposobami ich minimalizowania;

23

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




20.

21.

22.

23.

24,

25.

3) uczniéw oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza niepetnosprawny uczen o tym fakcie —
zorganizowanie wsparcia kolezenskiego dla ucznia w zakresie opieki;

4) poinformowanie pracownikow niebgdacych nauczycielami o koniecznosci
podejmowania dzialan opiekunczych wspierajacych nauczycieli wzglgdem ucznia
niepetnosprawnego, jesli pojawig si¢ takie okolicznosci w szkole.

Czynnosci zwigzane =z przekazaniem rodzicom/prawnym opiekunom ucznia
niepetnosprawnego ustalen zespotu, wykonuje wychowawca klasy w sposob przyjety
w szkole.

Nad uczniem z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
autyzm, w tym zespdt Aspergera i niepelnosprawnosci sprzezone, opieke sprawuja
réwniez dodatkowo zatrudnieni w szkole: nauczyciel, specjalisci lub pomoc nauczyciela,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nad uczniem z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
inne niepelnosprawnosci niz wyzej okreslone, opieke sprawuja rowniez dodatkowo
zatrudnieni w szkole, za zgodg organu prowadzacego: nauczyciel, specjalisci lub pomoc
nauczyciela, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetlnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 23, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej — uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepuja do badania
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie lub
absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym —
w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, opisanych w § 64 ust. 10, na

podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres

nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie

uchwaly stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu,

o ktorym mowa W ust. 6 oraz zgody rodzicéw/prawnych opiekunéw.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice/prawni opiekunowie ucznia skladajg

w formie pisemnej do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku

szkolnego.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie p6zniej niz do konca

lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcych  kontynuowanie nauki w  kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

Uczen niepetnosprawny, niedostosowany spolecznie oraz zagrozony niedostosowaniem

spotecznym ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej organizowanej w szkole opisanej w § 6.

§8

Nauczanie indywidualne
Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/prawnych
opiekunoéw i na podstawie orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania wydanego
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
Dyrektor szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia.
Zajecia indywidualnego nauczania s prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty,
ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym, ze prowadzenie zajgé
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10.

11.

12.

13.

14.

indywidualnego nauczania z uczniami klas I-I1I szkoty podstawowej powierza si¢ jednemu

nauczycielowi lub dwoém nauczycielom.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zajec

indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli

w indywidualnym i bezposrednim kontakcie, w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze

wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajagce z ramowego planu nauczania dostosowane do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania i po zasiggnigciu

opinii rodzicow/prawnych opiekunow dyrektor szkolty moze zezwoli¢ na odstapienie od

realizacji niektorych treSci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do

mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w Ktorym zajecia sa

realizowane.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9, sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej wraz

z uzasadnieniem. Dyrektor szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem

WYynosi:

1) dla uczniéw klas I-I1I szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin, prowadzonych w co
najmniej 2 dniach;

2) dla uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin, prowadzonych w co
najmniej 3 dniach;

3) dla uczniow klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin, prowadzonych
w co najmniej 3 dniach.

Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania

wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w ust. 11 za zgoda organu prowadzacego

szkote.

W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoly moze ustali¢, na

wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, tygodniowy wymiar godzin zajec

indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar okreslony w ust. 11.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajeé

indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w § 6, formy i zakres pomocy
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15.

16.

17.

18.

psychologiczno-pedagogicznej. Zajgcia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia,
dyrektor szkoty organizuje r6zne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat
w  zajeciach  rozwijajacych  zainteresowania 1  uzdolnienia, uroczystos$ciach
1 imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestnicza w formach, o ktéorych mowa
w ust. 15, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub
w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin
zajec, o ktorym mowa w ust. 11.

Dyrektor szkoly =zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicoéw/prawnych opiekundéw wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy
szkole.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

§9
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z wytycznymi zawartymi w osobnym rozporzadzeniu MEN.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozkladzie zaj¢¢ dla danej klasy wg programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wg systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla

danej klasy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku

szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany

1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wg programu nauczania objetego Szkolnym

zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktorym mowa

w ust. 11-14.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji

ucznia.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program Iub tok nauki moga

wystapic:

1) uczen — za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow;

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicéw/prawnych opiekunow.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach

i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacj¢ o dotychczasowych

osiggnigciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy wniosek o udzielenie

zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub

akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma

realizowac¢ pod jego kierunkiem.

Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze

Szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,

psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Przepisy ust. 11-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowac

indywidualny tok nauki wg indywidualnego programu nauki.

Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasi¢ga opinii

rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywne;j
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola.
Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 16, udziela si¢ na czas okreslony, nie kréotszy niz jeden
rok szkolny.

W przypadku przej$cia ucznia do innej szkoty moze on kontynuowa¢ indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat przyjety.
Dyrektor szkoly po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszczaé na wybrane zajgcia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne = w  szkole  wyzszego  stopnia  albo  realizowa¢ = program
w catosci lub w cze$ci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub
tok nauki odbywa si¢ na warunkach 1 w sposob okreslony w rozdziale V, z tym, ze uczen
realizujacy indywidualny tok nauki, z wyjatkiem ucznia klas I-111, jest klasyfikowany na

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§10
Podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej. Zadanie to realizowane jest w szczegolnosci przez:
1) nauke religii i etyki na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundow ucznia wyrazone
w formie pisemnego o$wiadczenia;
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2)

3)
4)

5)
6)
7)
2. W

nauke religii zgodnie z wyznaniem wskazanym przez rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia;

organizowanie uroczysto$ci szkolnych z okazji $wiagt narodowych i $wiat koscielnych,;
zwiedzanie miejsc pami¢ci narodowej, muzedw, nekropolii, parkow narodowych,
krajobrazowych, rezerwatéw i pomnikow przyrody;

realizacj¢ projektow 1 programOw nauczania zwigzanych z regionem, tradycja, kulturg;
udziat w imprezach regionalnych rejonu;

udzial w spotkaniach z cieckawymi postaciami ze §wiata kultury, sztuki i nauki.

miar¢ zglaszanych potrzeb 1 posiadanych $rodkéw, na pisemny wniosek

rodzicow/prawnych opiekunow, mozliwe jest organizowanie nauki jezyka mniejszosci

narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, nauki wiasnej historii

i kultury, zaje¢ z geografii panstwa, z ktorego obszarem kulturowym utozsamia si¢

mniejszo$¢ narodowa. Warunki 1 sposob wykonywania przez szkot¢ ww. zadan reguluja

odpowiednie przepisy prawa oswiatowego.

1.

§11
Zakres zadan nauczycieli

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada

za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2.
1)

2)

3)

4)

Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza;

dbatos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych

przez szkole z uwzglednieniem sposoboéw i form dostosowanych do wieku i potrzeb

ucznidéw oraz warunkow srodowiskowych szkoty na zasadach opisanych w § 20;

kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci

osobistej ucznia;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju poprzez:

a) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. opracowanie lub wybor
optymalnego programu nauczania oraz podrecznika i poinformowanie o nich
uczniow 1 rodzicow/prawnych opiekunow, wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji wybranego programu nauczania

danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania
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5)

6)

w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania
wlasnych opinii i sagdow,

b) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych ucznia, a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

c) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach,

d) dostosowanic wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu/zaje¢ do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sig,

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan,
przygotowanie do udziatu w konkursach i zawodach,

f) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow poprzez
wspotprace z pedagogiem, psychologiem szkolnym, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz innymi instytucjami zgodnie z zaistniatymi potrzebami,

g) wnioskowanie do dyrektora szkoly o objecie pomocg psychologiczno-
pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela
dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat
wybitne uzdolnienia,

h) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,
z zachowaniem wspierajacej 1 motywujgcej funkcji oceny na zasadach okreslonych
w statucie; bezstronnos¢ 1 obiektywizm w traktowaniu wszystkich uczniow,

i) indywidualne kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow; prowadzenie
konsultacji wg ustalonego harmonogramu, udzielanie wskazoéwek i porad do
indywidualnej pracy z dzieckiem;

ksztatcenie 1 wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i Szacunku dla

kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi roéznych narodow, ras

1 $wiatopogladow;
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7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

tworzenie wilasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbalo$¢ o pomoce i sprzet
szkolny;

wspotpraca z wychowawcami klas;

doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich zebraniach rady pedagogicznej, udziat
w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia zgodnie ze szkolnym planem WDN;

aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec¢ oraz innych zapisow Kodeksu pracy;
prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ochrona danych osobowych uczniow
i rodzicow/prawnych opiekunow;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;
wykonywanie innych zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty,

w tym uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

W ramach czasu pracy kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole zobowigzany jest realizowac

zajecia wspierajace rozwoj psychofizyczny, rozwijajace uzdolnienia 1 zainteresowania lub

stuzagce przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych stosownie do potrzeb uczniow

i mozliwosci szkoty.

§12

Zakres zadan nauczyciela wychowawcy

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial uczniéw szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci

pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowal si¢ danym odziatem

przez caty okres cyklu ksztatcenia.
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2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegoblnosci:

1)
2)

3)
4)

ksztattowanie osobowosci ucznia i akceptowanych spolecznie postaw;

tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami i innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze w oparciu 0 roczny plan pracy

wychowawczej opracowany dla danej klasy na podstawie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoly. Z planem tym zapoznaje rodzicOw/prawnych opiekunow na

pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu. Wychowawca klasy dostosowuje formy

1 metody pracy wychowawczej do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow

srodowiskowych szkoty.

1)
2)

3)

4)

5)

Wychowawca w celu realizacji swych zadan podejmuje nastepujace dziatania:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami/prawnymi opiekunami rézne
formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski, np.
wycieczki klasowe, wieczornice, dyskoteki, imprezy kulturalne;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktorym z réznych
przyczyn potrzebna jest indywidualna opieka;

utrzymuje kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznidow w celu poznania
1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych rodzicow/prawnych opiekunéw 1 nauczycieli wobec dzieci,
wzajemnego udzielania i otrzymywania pomocy i wsparcia W swoich dziataniach,
a takze integrowania spoleczno$ci szkolnej oraz dzialan na rzecz klasy, szkoty
1 sSrodowiska lokalnego;

informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, srodrocznych i rocznych z poszezegdlnych zajeé edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, a takze osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach

szkolnych, problemach wychowawczych;

33

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




6)

7)

8)

wspolpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci,
probleméw zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;
koordynuje organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej w swojej klasie,
a takze pomocy materialnej i socjalne;j;

monitoruje realizacje obowigzku szkolnego uczniow.

§13
Zakres zadan pedagoga i psychologa

Do zadan i obowigzkow pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw oraz podejmowanie wobec nich
innych dzialan diagnostycznych, w tym badan przesiewowych, diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw oraz podejmowanie wobec nich
innych dziatan diagnostycznych, w tym badah przesiewowych, diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych im
funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie 1 organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidw,
w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan

ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez ucznidow Srodkow odurzajacych,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Do
1)

2)

3)

substancji  psychotropowych, §rodkéw zastepczych 1 nowych substancji
psychoaktywnych;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow objetych
ksztalceniem specjalnym;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku  do  uczniow z  udzialem
rodzicow/prawnych opiekundéw i wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatow dla rodzicow/prawnych opiekundéw oraz udzielanie im
indywidualnych porad w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwos$ci uczniow;

pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;
prowadzenie zajec i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;

nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do sadu rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;

wspotpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§14
Zakres zadan logopedy
zadan logopedy nalezy:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad 1 konsultacji dla uczniow

i rodzicow/prawnych opiekunéw w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow

i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow;
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4)
5)

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 15

Zakres zadan doradcy zawodowego

Do zadan i obowigzkoéw doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII
szkoly podstawowe;;

opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologami lub pedagogami, programu rocznego doradztwa
zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologéw lub
pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w tym programie;
koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie rodzicow/prawnych opiekunéw w dziataniach doradczych, udostepnianie

informacji 1 materialow do pracy z wlasnym dzieckiem,;

10) planowanie i prowadzenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli

form szkoleniowych dla rady pedagogicznej lub zespotow przedmiotowych;

11) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych ucznidéw w planowaniu

kariery zawodowej;

12) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji;

13) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet, CD,

wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;
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14) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:

kuratorium os$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, powiatowe urzgdy pracy, wojewodzkie komendy
OHP, =zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemie$lnicze 1 malej

przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

15) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej — gromadzenie i aktualizowanie

informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla uczniow,
rodzicow/prawnych opiekunoéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery

informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

16) prowadzenie ewaluacji podejmowanych dziatan oraz efektywnosci i funkcjonalnosci

systemu doradztwa zawodowego w szkole.

§ 16

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

gromadzenie, uzupetnianie i1 udost¢pnianie zbioréw 1 innych zrodet informacji,
a takze selekcjonowanie zbiorow;

troska o prawidlowg strukture zbiorow, ich stan i wlasciwe opracowanie informacyjno-
biblioteczne;

prowadzenie przysposobienia bibliotecznego, w tym organizacja uroczystosci
pasowania na czytelnika uczniow klas I;

podejmowanie dziatah majacych na celu rozbudzanie u ucznidw zamilowania do
czytania, m.in. prowadzenie zaje¢ tematycznych w bibliotece, organizacja konkursow
czytelniczych i literackich we wspolpracy z innymi nauczycielami,

tworzenie ~ warunkow  do  poszukiwania, porzadkowania,  udost¢pniania
1 wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologig informacyjna;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow
poprzez doradztwo oraz rézne formy popularyzacji zasobow biblioteki;

wspieranie uczniow szczegodlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych; pomoc
uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow, olimpiad przedmiotowych, egzaminow

oraz pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
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8)

9)
10)

11)
12)

Do
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

aktywna wspoélpraca z nauczycielami w realizowaniu zadan dydaktyczno-
wychowawczych w  zakresie ksztaltowania zamilowania do czytelnictwa
przewidzianych w planach pracy szkoty oraz indywidualnych planach pracy nauczycieli
na dany rok szkolny;

organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych  wrazliwo$¢  kulturowag
1 spoteczng uczniow w kontakcie z literatura;

popularyzacja pismiennictwa pedagogicznego wsrod nauczycieli,

aktywna wspolpraca z innymi bibliotekami;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 17

Zakres zadan wychowawcy Swietlicy
zadan 1 obowigzkéw wychowawcy $wietlicy nalezy:
sprawowanie opieki i prowadzenie zaje¢ dla ucznidw korzystajacych ze $wietlicy
szkolnej;
stworzenie atmosfery bezpieczenstwa, zaufania, spokoju oraz warunkéw do
zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktéw z réwiesnikami;
rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien uczniow przez
organizacj¢ stosownych zaje¢ w tym zakresie;
organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wilasnej uczniéw oraz
przyzwyczajanie ich do samodzielnej pracy umystowej;
organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zaréwno
w pomieszczeniach, jak 1 na wolnym powietrzu, w celu zapewnienia prawidtowego
rozwoju fizycznego dziecka;
stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek 1 ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;
rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci 1 spotecznej aktywnosci uczniow;
wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami i nauczycielami wychowankow,
a w miar¢ potrzeb rowniez z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji
oraz innymi instytucjami 1 stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku;
monitorowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang przez rodzicow/prawnych
opiekunéw w os$wiadczeniu (adnotacje w zeszycie wejs¢ i wyjs¢ znajdujacym si¢ na

dyzurce);
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10) prowadzenie gazetki informacyjnej dla rodzicow/prawnych opiekunow w holu przy
wejsciu na teren klas I-111;

11) realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy i planem pracy szkoty na dany rok
szkolny;

12) prowadzenie dziennika zaj¢c;

13) realizacja innych zadan przydzielonych przez dyrektora szkoty.

§18
Zadania zespoléw nauczycieli

1. Dyrektor szkoly powotuje sposrod nauczycieli zespoly: oddziatowe, przedmiotowe,
wychowawczy, $wietlicy oraz inne zespoly problemowo-zadaniowe. Zespoly takie,
w zaleznos$ci od potrzeb, moga by¢ powotane na czas okreslony lub nieokreslony.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

3. W szkole dziataja zespoty oddziatowe klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale. Funkcj¢ przewodniczacego zespotu oddziatowego
pelni wychowawca danej klasy.

4. Do zadan zespotu oddziatlowego nalezy:

1) ustalanie strategii pracy z uczniami danego oddzialu, w tym plandéw pracy
wychowawczej;

2) systematyczne rozpatrywanie spraw wychowawczych oddzialu — analiza i ocena
sytuacji wychowawczej, wystepujacych potrzeb oraz probleméw wychowawczych
1 opracowywanie strategii ich rozwigzywania.

S. W szkole funkcjonuje zespot wychowawczy, ktdry tworza wszyscy wychowawcy klas,

pedagog i psycholog szkolny. Funkcje jego przewodniczacego petni pedagog szkolny.

6. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow;

2) ocena i analiza sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie glownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej.
7. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespoty przedmiotowe:

1) zespot nauczycieli klas I-111;

2) zespot przedmiotowy humanistyczny;

3) zespot przedmiotowy matematyczno-przyrodniczy;
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4) zespot przedmiotowy techniczno-artystyczny.
8. Do gléwnych zadan zespotow przedmiotowych naleza:
1) wyboér programdéw nauczania oraz podrecznikoOw 1 materialdow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych;
2) wspoéldziatanie w zakresie prawidlowej realizacji podstawy programowej, w tym
korelowania tresci nauczanych przedmiotow pokrewnych;
3) opracowanie Kkryteriow oceniania uczniOw oraz sposobu badania osiggni¢c
edukacyjnych uczniow;
4) wspoéldziatanie w zakresie organizacji przedsiewzie¢ na rzecz wszechstronnego
rozwoju uczniow — organizacja konkursow, spotkan okoliczno$ciowych itp.;
5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;
6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego i1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli.
9. Do zadan zespotu nauczycieli §wietlicy nalezy:
1) zespotowe opracowanie planu pracy S$wietlicy uwzgledniajgcego potrzeby,
zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;
2) koordynowanie sprawowanej opieki nad uczniami oraz prowadzonych zajec;
3) ujednolicenie oddziatywan wychowawczych rodzicow/prawnych  opiekunow
I nauczycieli wobec dzieci, wzajemnego udzielania i otrzymywania pomocy oraz
wsparcia w swoich dziataniach, a takze integrowanie spotecznos$ci szkolnej poprzez
dziatania na rzecz szkoly i srodowiska lokalnego.
10. Zespoty nauczycieli okreslaja plan pracy oraz zakres zadan do realizacji. Podsumowanie pracy
zespolow odbywa si¢ podczas zebran rady pedagogicznej:
1) podsumowujacych prace szkoty w I potroczu oraz na koniec roku szkolnego —
w przypadku zespotéw powolanych na dany rok szkolny, m.in. zespoty oddziatowe,
przedmiotowe, wychowawczy, $wietlicy;

2) po zakonczeniu prac — w przypadku zespotu zadaniowego lub problemowego.

§19
Zakres zadan innych pracownikow szkoly
1. Przez innych pracownikow szkoty rozumie si¢ zatrudnionych w szkole pracownikow
administracji i pracownikow obstugi: woznych, konserwatoréw, sprzataczki oraz innych,

jezeli na ich zatrudnienie zezwalaja stosowne przepisy.
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Zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci innych pracownikow szkoty szczegdtowo ustala
dyrektor szkoty w umowie o prace, a zadania tych pracownikéw okreslone sg w zakresach

czynnos$ci okreslonych w osobnym dokumencie.

Wszystkich pracownikdéw obowigzuja:

1) Regulamin Pracy;

2) postanowienia niniejszego statutu;

3) zarzadzenia przelozonych.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed przemocs, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej, W obiekcie szkolnym
0 wpuszczeniu lub opuszczeniu budynku szkoty decyduje pelnigcy dyzur pracownik
obslugi, majacy prawo zatrzymania wszystkich oséb.

Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sa niezwtocznie interweniowac i zgtosié
nauczycielowi dyzurujgcemu, wychowawcy lub dyrektorowi szkoty informacje
0 wszelkich przejawach niewlasciwego zachowania uczniéw, ktére zagrazaja ich
bezpieczenstwu.

Pracownicy administracji i obstugi wspieraja nauczycieli i dyrekcje szkoty w tworzeniu
bezpiecznych warunkow dla uczniow, w miarg posiadanych kompetencji.

. W szkole moze zosta¢ powotlany koordynator ds. bezpieczenstwa, ktorego zadania okreslaja

odrebne przepisy prawa.

§20

Zasady bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia
Szkota zapewnia kazdemu uczniowi bezpieczenstwo oraz ochrong¢ zdrowia, higieniczne
warunki nauki 1 opiek¢ podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych, dodatkowych
1 pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, a takze podczas organizowanych wycieczek
I imprez szkolnych.
Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia od momentu jego przyjscia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoly. Warunki pobytu w szkole zapewniaja uczniom ochrone
przed przemoca, uzaleznieniem, demoralizacja i innymi przejawami patologii spotecznej.
Za bezpieczenstwo powierzonych uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Szkota zapewnia bezpieczenstwo, promocj¢ i ochrone zdrowia poprzez:

1) opracowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ktory
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2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)

17)
18)

19)

uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych
dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki
zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotdw, ktdrych program tego
wymaga;

pehienie czynnych dyzuréw nauczycielskich podczas przerw migdzy lekcjami oraz
w czasie poprzedzajacym rozpoczecie w szkole zaje¢ zgodnie z przyjetym
harmonogramem dyzurow;

natychmiastowe reagowanie na wszelkie przejawy zachowania uczniow mogace
stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia uczniow;

przestrzeganie ustalonej prawem liczebnosci grup na wszystkich formach zaje¢;
systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach, reagowanie na
spoznienia, ucieczki z lekcji,

zapoznawanie z regulaminami wszystkich pomieszczen szkolnych na poczatku kazdego
roku szkolnego oraz systematyczne przypominanie ich tresci w trakcie jego trwania;
zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajg¢ z wychowania fizycznego;
dostosowanie form zaje¢ wychowania fizycznego do mozliwosci fizycznych ucznia;
wprowadzanie uczniow do sal oraz pracowni 1 przestrzeganie regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

obcigzanie ucznidow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
zapoznawanie ucznidow z sygnalami alarmowymi oraz zasadami postgpowania
w sytuacjach kryzysowych w szkole (wypadek, pozar, zagrozenie wybuchem
bombowym i inne);

oznaczenie 1 zapoznanie uczniow z drogg ewakuacyjna;

przeprowadzanie probnych alarmow ewakuacyjnych w szkole;

zapewnienie uczniom podczas wycieczek odpowiedniej opieki, zgodnie
z Regulaminem organizacji wycieczek;

zgltaszanie do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej (postgpowanie zgodne z Regulaminem organizacji wycieczek);

omawianie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ z wychowawca;

zapewnienie dzieciom opieki na $wietlicy w miar¢ okreslonych mozliwo$ci szkoty
ujetych w zasadach rekrutacji dzieci do §wietlicy szkolnej;

dostosowanie stolikow uczniowskich i1 krzesel oraz innego sprzetu szkolnego do

wzrostu uczniéw i rodzaju wykonywanej przez nich pracy;
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20)
21)
22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)
34)

35)

36)

37)
38)

szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

biezace i Systematyczne kontrolowanie stanu technicznego obiektu oraz jego urzadzen
1 zabezpieczen przez pracownikow za to odpowiedzialnych;

okresowe przeprowadzanie przegladow stanu bhp w szkole, boisku sportowym
1 terenie wokot szkoty;

kontrole dokonywang przez dyrektora szkoty (co najmniej raz w roku) obiektow
budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

samodzielne usuwanie przez kazdego pracownika szkoty dostrzezonego zagrozenia lub
niezwtoczne zglaszanie informacji o zagrozeniu do dyrekcji szkoly;

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

prawidtowe oznakowanie, zabezpieczenie przejs¢ dla pieszych i ulic wiodacych wzdhuz
obiektu szkolnego;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

systematyczne omawianie zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drodze, ksztatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzanie szkolen i egzamindw na kart¢ rowerowa,
zapewnienie uczniom warunkow do spozycia co najmniej jednego cieptego positku
w stotéwce szkolnej;

udziat w ogolnopolskich programach promujgcych zdrowie;

utrzymywanie stotdéwki 1 urzadzen sanitarnych znajdujacych si¢ na terenie szkoty
w stanie petnej sprawnosci 1 czystosci;

organizacj¢ zaje¢ lub imprez szkolnych, a takze pobytu ucznia poza terenem szkoty
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

podejmowanie dziatan zabezpieczajacych uczniéw przed dostepem do tredci, ktére
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci
zainstalowanie 1  aktualizowanie = oprogramowania zabezpieczajacego  siec
komputerows;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

prowadzenie zaje¢ z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla uczniéw szkoty;
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39)

40)
41)

42)

43)

udzielanie pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwanie
pomocy medycznej;

powolanie i dziatalno$¢ spotecznego inspektora pracy;

zglaszanie dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow;

objecie budynku i terenu szkolnego monitoringiem catodobowym, na zasadach
okreslonych odpowiednimi przepisami prawa o$wiatowego;

sprawowanie przez pracownika obstugi szkoty oraz dyzurujacych nauczycieli nadzoru

nad tym, kto wchodzi na teren szkoty.

5. Obowigzki nauczyciela w klasie:

1)

2)

3)

nauczyciel pierwszy wchodzi do sali, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu zarowno uczniow, jak i jego samego;

szczegOlng uwage nauczyciel zwraca na stan szyb w oknach, stan instalacji elektrycznej
oraz mebli;

nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego sprawdzaja stan urzadzen

sportowych;

4) jesli miejsce, w ktorym nauczyciel ma prowadzi¢ zajecia nie odpowiada warunkom

5)

6)

7)

8)

9)
10)

bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora szkoly celem
usuni¢cia usterek; do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

przed rozpoczgciem lekcji 1 w czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciel winien
zadba¢ o wywietrzenie sali i odpowiednig temperaturg w niej;

nauczyciel powinien zapewni¢ uczniom wiasciwe oswietlenie podczas ich pracy;
nauczyciel decyduje o przebiegu zajec, ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej, przed
rozpoczeciem lekcji opisuje jej przebieg i informuje o $rodkach ostroznosci, ktore
nalezy przedsiewzia¢, aby nie narazi¢ ucznidw i siebie na niebezpieczenstwo;

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki; jesli musi
wyj$¢, powinien zgtosi¢ to nauczycielowi z sali obok, lecz sytuacja taka nie zwalnia go
od odpowiedzialno$ci za uczniow;

ucznidéw zmuszonych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jesli stan jego na to pozwala) Kieruje go
w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej; jesli zaistnieje taka potrzeba
udziela mu pierwszej pomocy; 0 zaistniatej sytuacji powiadamia rodzicow/prawnych

opiekunow dziecka; jesli jest to nagly wypadek, powiadamia dyrektora szkoty;
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6.

10.

11.

12.

11) nauczyciel kontroluje wtasciwg postawe uczniow w czasie lekcji, koryguje zauwazone
btedy; dba o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

12) nauczyciel po skonczonej lekcji sam otwiera drzwi, by nie dopusci¢ do gwaltownego
ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow (moze to spowodowac uderzenie
w przechodzace wtasnie korytarzem osoby);

13) nauczyciele przestrzegajg ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec
edukacyjnych oraz respektuja prawa uczniéw do pelnych przerw miedzylekcyjnych;

14) w czasie przerw uczniowie pozostajg pod nadzorem i opiekg nauczycieli;

15) przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych uczniowie moga przebywaé podczas
zaje¢ na boisku szkolnym 1 placu zabaw (na $wiezym powietrzu) pod opieka
nauczyciela.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniow (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad taka grupa.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach i braku mozliwosci zapewnienia zastepstw za
nieobecnego nauczyciela, ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych i ostatnich zaje¢
lekcyjnych po uprzednim, skutecznym powiadomieniu rodzicéw/prawnych opiekunow.
Uczniowie, ktorzy nie uczgszczaja w szkole na lekcje religii lub sa zwolnieni z zajgé
wychowania fizycznego, informatyki oraz z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na
zasadach opisanych w § 54, majg zapewniong opiek¢ nauczyciela w czasie ich trwania
w Swietlicy szkolnej lub bibliotece. Obowiazkiem ucznia jest przebywanie w tym czasie
w ww. miejscach pod opieka wyznaczonego nauczyciela. Obecno$¢ ucznia jest
ewidencjonowana przez nauczyciela sprawujacego opieke nad uczniem.

W przypadku, gdy ww. lekcje sa na pierwszej 1 ostatniej godzinie w planie lekcji, uczniowie
sa zwolnieni z tych zajeé, gdy rodzice/prawni opiekunowie zlozg o$wiadczenie
0 zapewnieniu opieki dziecku na czas trwania tych zajec.

Zasady zwalniania uczniéw z lekcji (np. wizyta u lekarza, sprawy rodzinne) przez
rodzicow/prawnych opiekunow sg opisane W § 77.

Zasady sprawowania opieki 1 zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ poza
terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla
Regulamin organizacji wycieczek.

Nauczyciel zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkotly

o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
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13.

14.

dodatkowych 1 pozalekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych, a takze podczas
organizowanych wycieczek i imprez szkolnych.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obslugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢
0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

W szkole obowigzuja regulaminy i procedury szkolne opisujgce zachowania i metody
postgpowania pracownikow pedagogicznych i1 niepedagogicznych oraz szkoty jako

instytucji w sytuacjach zagrozenia.

§21
Formy opieki i pomocy uczniom

Szkota sprawuje opieke nad uczniami i udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie. Zadania te

wypelniaja wszyscy nauczyciele, a szczegolnie wychowawcy klas.

Opieka nad uczniami sprawowana jest poprzez:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniéw szkoty;

3) udzielanie rodzicom/prawnym opiekunom porad ufatwiajacych pokonywanie przez
nich trudnosci w wychowywaniu wlasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji
zadan szkoty;

5) rozpoznawanie Sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych
szczegoOlnej pomocy i opieki wychowawczej;

6) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegodlnej opieki
i pomocy wychowawczej;

7) stworzenie uczniom warunkow pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

8) organizowanie pomocy wyrownujgcej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;

9) zapewnienie dzieciom opieki i pomocy dydaktycznej w Swietlicy szkolnej;

10) realizowanie programéw profilaktycznych obejmujacych nie tylko ucznidow, ale takze

rodzicéw/prawnych opiekundw;
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11)

12)

13)
14)

15)

16)
17)
18)
19)
20)

przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
stwierdzenia przyczyn trudnosci 1 sposobow ich przezwyciezenia;

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacych szczegdlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym;

organizowanie pomocy rzeczowej, rowniez w ramach akcji charytatywnych;
zorganizowanie dozywiania w postaci obiadow sponsorowanych uczniom z rodzin
posiadajacych szczegdlnie trudne warunki materialne przy wspoétludziale instytucji
majacych w zakresie swej dziatalno$ci pomoc materialng;

pomoc w uzyskaniu pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku
szkolnego;

udzielanie pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym;

wystepowanie do rady rodzicéw i sponsorow o pomoc dla uczniow;

wspolprace z pielegniarka szkolng;

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

inne formy, w zaleznoS$ci od potrzeb i mozliwosci.

3. Pomoc materialna, o ktorej mowa jest w pkt 15) i 16), jest udzielana uczniom w celu

zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do

edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji

uczniéw zdolnych.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j

samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;j.

5. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

1)
2)
3)

diagnozowaniu sytuacji socjalnej ucznia;
poszukiwaniu mozliwos$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

organizacji form stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.

6. Formy ww. sg realizowane we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami/opiekunami prawnymi;

wychowawcami klas, nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

osrodkami pomocy spotecznej;

organem prowadzacym;

innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci

i mlodziezy.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow/prawnych opiekunow;

3) wychowawecy klasy, nauczyciela, pedagoga szkolnego.

Pomoc materialna ma charakter:

1) socjalny:

a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny;
2) motywacyjny:
a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe,
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym

I motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyrdwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej

sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie Swiadczenia pieni¢znego na pokrycie

wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej

o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego

stypendium szkolnego.

Szczegbdlowe zasady udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym okresla Rada

Miasta Sosnowca w Regulaminie udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym

dla uczniow zamieszkalych na terenie miasta Sosnowca. Regulamin okre$la

w szczegblnosci:

1) sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zalezno$ci od sytuacji materialne;j
uczniow 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktéorych mowa

W odrebnych przepisach;
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16.

17.

18.

19.

20.

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniow
zamieszkatych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Naleznosci z tytulu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja $ciggnieciu

w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe.

Szczegotowe warunki uzyskania stypendium, zadania komisji stypendialnej, tryb

zglaszania kandydatow na stypendystow oraz tryb i sposéb przyznawania stypendium

okresla Regulamin przyznawania stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe.

[los¢ stypendium przyznanych przez komisje stypendialng oraz ich wysoko$¢

w danym roku szkolnym uzaleznia si¢ od wysokos$ci srodkow finansowych przyznanych

szkole w budzecie przez organ prowadzacy szkofe.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po

zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

§ 22
Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami/prawnymi opiekunami

Szkota uznaje, iz bezwzgledny priorytet w wychowaniu mtodego pokolenia ma dom

rodzinny.

Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wypowiadania opinii na temat wszystkich spraw

dotyczacych ich dzieci oraz uzyskiwania pelnej informacji w sprawach wychowania

i ksztatcenia swoich dzieci. Uwagi rodzicow/prawnych opiekunow sa wskazowka do statej

poprawy jakos$ci pracy szkoty.

Rodzice/prawni opiekunowie majag prawo do decydowania O procesie nhauczania

i wychowania dziecka w szkole poprzez:

1) wspolprace z dyrekcja szkoty i radg pedagogiczna;

2) poznanie celow i zadan szkoly, znajomo$¢ statutu szkoty, programu wychowawczo-
profilaktycznego, przepiséw prawa szkolnego, programdw nauczania oraz regulaminéw
obowigzujacych w szkole;

3) wspoldzialanie w zakresie zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w  szkole

1 w klasie;
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4)

5)
6)
7)

uzyskanie rzetelnej informacji na temat osiggnie¢ lub trudnosci dydaktycznych swoich
dzieci;

udzial w opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele majg wspélny cel: stwarzanie warunkéw do jak

najlepszego rozwoju uczniow. Wspotpraca jest warunkiem i drogg do sukcesu dzieci.

Szkota traktuje rodzicow/prawnych opiekunéw jako petnoprawnych partnerow w procesie

edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania

rodzicow/prawnych opiekundow poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

pomoc rodzicom/prawnym opiekunom we wilasciwym wywigzywaniu si¢ z zadan

opiekunczych i wychowawczych przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) pedagogizacj¢, zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci
zwigzanych z wychowaniem dziecka;

doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkota a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami/prawnymi
opiekunami,

b) kompleksowe przekazywanie informacji przez: dziennik elektroniczny,
korespondencje, e-maile, telefonicznie, stron¢ internetowa, inne materiaty
informacyjne;

rozwijanie kompetencji wychowawczych rodzicow/prawnych opiekunéw w zakresie

wiedzy 1 umiejetnosci umozliwiajacych pomoc dzieciom w nauce przez:

a) edukacje na temat procesow poznawczych dzieci,

b) instruktaz dotyczacy ksztaltowania umiejetnosci dzieci;

zacie$nianie 1 rozwijanie form wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami

w realizacji zadan szkoly przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) wspieranie inicjatyw rodzicoOw/prawnych opiekunéw na rzecz dzieci, szkoly
1 srodowiska lokalnego,

c) eksponowanie dokonan rodzicéw/prawnych opiekunow;

wlaczanie rodzicéw/prawnych opiekunéw w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie

w prace rady rodzicow, zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla

szkoty decyzji.

50

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




6. Do podstawowych obowigzkow rodzicow/prawnych opickunéw dziecka wynikajacych

10.

z ustawowego obowigzku szkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

dopelnienie czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;
utrzymywanie kontaktow z nauczycielami i dyrektorem szkoly w ramach
wyznaczonych spotkan;

informowanie, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej mieszka dziecko o realizacji tego obowigzku spetnianego za granica,
w tym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub porozumien o wspotpracy
bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu terytorialnego i organy
administracji rzadowej lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

usprawiedliwianie nicobecnosci dziecka na zajgciach edukacyjnych zgodnie
z terminem i forma ustalong w zasadach usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych
w § 76;

reagowanie na przejawy niewlasciwego lub niebezpiecznego zachowania ucznia
w szkole 1 poza nig;

ponoszenie odpowiedzialno$ci finansowej za szkody wyrzadzone przez dziecko na

terenie szkoty.

Kazdy rodzic/prawny opiekun ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego

ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu ww. ubezpieczenia, przedstawiajgc radzie rodzicow oferty

towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada

rodzicow.

W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie nie wypelniaja swoich obowigzkéw

opiekunczych szkota ma prawo:

1)
2)
3)
4)

wezwac rodzicow/prawnych opiekundw na rozmowe do dyrektora szkoty;
przeprowadzi¢ wywiad §rodowiskowy;

zglosi¢ organowi nadzorujgcemu szkote informacje¢ o sytuacji ucznia;

zgtosi¢ sprawe do Sadu rodzinnego, Komitetu Ochrony Praw Dziecka, Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej lub policji.

Zebrania 1 konsultacje z rodzicami/prawnymi opiekunami odbywaja si¢ wedtug

harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny.
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11.

12.

13.

Wychowawca klasy ma obowigzek poinformowac¢ rodzicow/prawnych opiekunow
o terminach zebran i konsultacji na poczatku danego roku szkolnego.

W razie nieobecnosci na zebraniu rodzic/prawny opiekun ma obowigzek w ciggu 7 dni od
dnia zebrania skontaktowac si¢ z wychowawca klasy w celu uzyskania informacji na temat
spraw poruszanych na spotkaniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

Spotkanie rodzica/prawnego opiekuna z wychowawcg poza terminem zebran i konsultacji
moze nastgpi¢ po wczesniejszym uzgodnieniu terminu, w ktorym nauczyciel bedzie

dostepny.

§23

Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan oraz dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniow, szkota wspoltpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom/prawnym opiekunom w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.
Szkota wspotpracuje z:
1) Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Sosnowcu;
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sosnowcu;
3) Policja;
4) Sadem Rejonowym w Sosnowcu;
5) poradniami specjalistycznymi i innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.
Wspoélpraca z ww. instytucjami odbywa si¢ w oparciu o indywidualne ustalenia
1 oczekiwania 0s0b wymagajacych pomocy.
Wspoldziatanie szkoty z poradnia psychologiczno-pedagogiczng odbywa si¢ w zakresie
realizacji przez szkote zalecen i wskazan dla ucznia, ktore sg zawarte w orzeczeniach lub
opiniach wydanych przez zespoty orzekajace dziatajace w tej poradni.
Poradnia psychologiczno-pedagogiczna wspiera dziatania szkoty poprzez:
1) wspomaganie wlasciwego rozwoju i efektywnos$ci uczenia si¢ dzieci;
2) profilaktyke uzaleznien i innych problemoéw dzieci;

3) terapi¢ zaburzen dysfunkcyjnych;
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4)

5)
6)

pomoc w diagnozowaniu mocnych i slabych stron uczniéw oraz rozwijaniu ich

mozliwosci;

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny;

ponadto na podstawie opinii lub orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej

jest mozliwe:

a) wczesniejsze przyjecie ucznia do szkoty lub odroczenia go,

b) pozostawienie ucznia klas I-111 na drugi rok w tej samej klasie,

C) objecie ucznidw zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub kompensacyjno-
korekcyjnymi;

d) dostosowaniec wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia z zaburzeniami
I odchyleniami,

e) udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

f) przystgpienie ucznia z zaburzeniami lub trudnosciami w uczeniu do sprawdzianu

zgodnie z zaleceniami poradni.

6. Wspotpraca z MOPS polega na rozpoznaniu $rodowiska ucznia, finansowaniu obiadéw

najbardziej potrzebujacym, udzielaniu doraznej pomocy finansowej i rzeczowej oraz

wspieraniu rodzin potrzebujacych pomocy.

7. W ramach dtugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymujg

stalg, biezgca wspOlprace w zakresie profilaktyki zagrozen. W ramach tej wspotpracy:

1)
2)

3)

4)

organizuje si¢ spotkania z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii;
organizuje si¢ spotkania tematyczne dzieci z udziatem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popelniane czyny karalne oraz z mlodszymi uczniami
na temat zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania
zagrozen;

szkota informuje policj¢ o zdarzeniach na terenie szkoly wypehiajacych znamiona
przestepstwa, stanowiacych zagrozenie dla Zycia i zdrowia ucznidow oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy;

policja udziela pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze

przestepcze problemoéw, ktore zaistnialy na terenie szkoty.

8. Podejmowane przez szkol¢ dzialania w ramach wspdlpracy z sadem wynikaja

z biezacych potrzeb nieletnich 1 matoletnich uczniéow dotyczacych m. in. razacych

zaniedban rodzicoOw/prawnych opiekundw w sprawowaniu opieki 1 wychowania nad

nieletnimi.
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§24
Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng we wspotpracy ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami.
Dzialalno$¢ innowacyjna polega na wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, edukacyjnych lub metodycznych, ktore maja na celu poprawe jakosci pracy
szkoty 1 efektywnos¢ ksztalcenia.
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
11inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktorych mowa
w ust. 3, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu

warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.
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ROZDZIAL ITI

Organy szkoly
§ 25
Organy szkoly
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) wicedyrektor szkoty;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow;
5) samorzad uczniowski.
§ 26
Dyrektor szkoly

1. Szczegétowe kompetencje 1 zadania dyrektora szkoly okresla statut Zespotu Szkot

Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu.

§27
Wicedyrektor szkoly
1. Szczegétowe kompetencje i zadania wicedyrektora szkoly okresla statut Zespolu Szkot

Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu.

§28
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Rade pedagogiczng tworza dyrektor szkoty i wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej zwolywane sa z inicjatywy przewodniczgcego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3
cztonkoéw rady pedagogicznej.
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10.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji

harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyklag wickszoScig glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw, z zastrzezeniem, iz uchwaty podejmowane

W sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub

w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg

w glosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin, ktory ustala i zatwierdza, a posiedzenia

s protokotowane.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicoéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym - w uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek
dyrektora szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty);

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien;
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11.

12.

13.
14.

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) kandydatury na stanowisko wicedyrektora szkoly oraz inne funkcje kierownicze;

6) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych programéw nauczania, zestawu
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

7) program wychowawczo-profilaktyczny w porozumieniu z rada rodzicow;

8) program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Rada pedagogiczna deleguje sposrdd swych czionkow dwoch przedstawicieli do komisji

konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole

0 odwotanie z funkcji dyrektora, wicedyrektora lub innych stanowisk kierowniczych

w szkole.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian oraz uchwala go.

Czionkowie rady pedagogicznej oraz inne osoby bioragce udzial w zebraniu rady

pedagogicznej sg obowigzani do nicujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady

pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéow lub ich rodzicéw/prawnych

opiekundw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

§29

Rada rodzicow
W szkole dziata rada rodzicow, ktora jest reprezentacja ogotu rodzicow/prawnych
opiekunow ucznidw poszczegdlnych klas.
W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow/prawnych opiekunéw danego oddziatu.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoly 1 w ktorym okresla w szczeg6lnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady.
Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organow szkoty oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty.
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5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) typowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.
6. W celu wspierania dziatalnoSci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla Regulamin rady rodzicow.

§ 30
Samorzad uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly.

2. Samorzad uczniowski dziata zgodnie z uchwalonym regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad opracowuje na kazdy rok szkolny harmonogram swojej dziatalnosci, ustala
wewnetrzng strukturg organizacyjng oraz formy i metody pracy.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

5. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.
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§31

Warunki wspoldzialania organéw szkoty
oraz sposoby rozwiazywania sporéw miedzy nimi
. Wszystkie organy szkolty wspodtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
Organy szkoty wspodlpracuja ze sobg przy podejmowaniu waznych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swoich przedstawicieli w posiedzeniach i zebraniach;
2) opiniowanie, wnioskowanie, podejmowanie uchwal zgodnie z posiadanymi

kompetencjami;
3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.
. Wszystkie spory pomigdzy poszczegdlnymi organami powinny by¢ rozwiazywane
w drodze negocjacji. W przypadku niezadowolenia strony ze sposobu rozwigzania sporu
przystuguje prawo wniesienia skargi.
Skargi do ich rozpatrzenia przyjmuje:
1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciel, ktory przekazuje jg dyrektorowi szkoty.
Skarga moze by¢ wniesiona pisemnie lub ustnie.
. Kazda wniesiona skarga jest rejestrowana w ewidencji skarg, musi zawiera¢ imi¢
1 nazwisko osoby sktadajacej skarge, posiadac jasno sprecyzowany opis problemu, ktérego
dotyczy.
. Organ wlasciwy do rozpatrywania skargi rozpatruje problem w terminie 14 dni od daty
wplynigcia skargi. O sposobie rozpatrzenia skargi informuje si¢ skarzacego pisemnie.
. W sytuacji konfliktowej zaistnialej miedzy rada rodzicow, rada pedagogiczng, Samorzadem
Uczniowskim organy te zwracaja si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty, ktory
zobowigzany jest do odpowiedzi w formie pisemne] w terminie 14 dni.
W przypadku, gdy ww. organy nie zgadzaja si¢ z decyzja dyrektora szkoly, majg prawo
w zaleznosci od rodzaju rozpatrywanej sprawy zwroci¢ si¢ do organu prowadzacego szkole
lub do organu petnigcego nadzor pedagogiczny.

Spory klasowe rozstrzygaja samorzady klasowe z wychowawca.

59

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




ROZDZIAL \V
Organizacja pracy szkoly

§32
Organizacja roku szkolnego

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) I pétrocze - od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia 31 stycznia - zakonczone
klasyfikacjg §rodroczna;

2) II potrocze - od dnia 1 lutego do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych - zakonczone
klasyfikacja roczna, tj. w najblizszy piatek po 20 czerwca. Jezeli czwartek bezposrednio
poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od
pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w Srod¢ poprzedzajaca ten dzien.

. Dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i Samorzadu

uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty,

moze W danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 8 dni.

. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3,

moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich

rodzicow/prawnych opiekundéw, o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, w szkole organizowane sg zajecia

wychowawczo-opiekuncze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunow

o mozliwo$ci udziatlu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu oraz na stronie

internetowej szkoty.
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. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu Uczniowskiego, moze,
za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 7, dyrektor szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wyznaczone soboty.

§33

Rekrutacja do szkoly

. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicéw/prawnych opiekunow;

2) nawniosek rodzicow/prawnych opiekundéw — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego w przypadku, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wigksza

niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na

podstawie kryteriow okreslonych w odrebnych przepisach i na zasadach okre§lonych przez
organ prowadzacy.

. Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow nauke¢ w szkole podstawowej moze takze

rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, wykazuje

psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej oraz jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;
albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczna, zatozong zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione

z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dokonujac podzialu na oddziaty w klasach pierwszych, dyrektor szkoty, na wniosek

rodzicéw/prawnych opiekunéw, uwzglednia:
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1) pokrewienstwo dzieci,

2) uczeszczanie do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

3) mozliwo$¢ sprawnego dowozu i odbioru dzieci ze szkoly przez rodzicow/prawnych
opiekunow.

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci

z uwzglednieniem odrgbnych przepisow. Zasady rekrutacji do oddziatow sportowych,

w tym warunki, jakie musi spetnia¢ kandydat, okreslaja odrgbne przepisy.

Rodzice/prawni opiekunowie, ktérzy z réznych wzgleddéw rezygnuja z przyznanego

miejsca w szkole, zobowigzani sg niezwlocznie powiadomic o tym dyrektora szkoty.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone podczas postgpowania rekrutacyjnego

przechowywane sa do konca okresu, w ktorych dziecko korzysta z nauki w szkole

podstawowej, natomiast dane kandydatow nieprzyjetych przechowywane sg przez okres

jednego roku, za wyjatkiem sytuacji ztozonej do sadu skargi na rozstrzygniecie dyrektora

szkoty, zakonczonej prawomocnym wyrokiem.

§ 34

Arkusz organizacji szkoly
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty, stosuje si¢ tryb opisany w ust. 21 3.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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§ 35
Baza szkoly

1. Szkota funkcjonuje w kompleksie budynkow Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych Nr 14

w Sosnowcu wspolnie z VII Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Krzysztofa Kamila

Baczynskiego i Miejskim Przedszkolem nr 45.

2. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania:

1) w kompleksie dla klas I-111 z:

2)

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

sal lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem,
sali komputerowej,

swietlicy szkolnej,

sali rekreacyjnej,

szatni,

pomieszczen sanitarno-higienicznych,

zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

w kompleksie dla klas IV-VIII z:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)

sal lekcyjnych z niezb¢dnym wyposazeniem,
pracowni komputerowej,

biblioteki szkolnej z wypozyczalnig i czytelnia,
sali gimnastycznej i hali sportowej,

zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
boiska,

gabinetow dyrektora i wicedyrektora,
gabinetéw pedagoga i psychologa szkolnego,
gabinetu pielegniarki szkolnej,

szatni;

stotowki,

szkolnej pomieszczen administracyjno — gospodarczych i przeznaczenia ogdlnego,

m) pomieszczen sanitarno-higienicznych.
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10.

§ 36
Organizacja nauczania i wychowania
U podstaw organizacji nauczania i wychowania w szkole lezy aktualnie obowiazujaca
ustawa o systemie o$wiaty oraz kazdorazowo wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze.
Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII.
Ksztalcenie w szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) | etap edukacyjny obejmuje klasy I-111 — jest to edukacja wczesnoszkolna, realizowana
w formie ksztalcenia zintegrowanego;
2) |l etap edukacyjny obejmuje klasy IV-VIII, jest to nauczanie przedmiotowe.
Nauczyciele zgodnie z zadaniami i celami dziatalnosci szkoty tworza w $wiadomosci
ucznidow zintegrowany system wiedzy, umiejetnosci i postaw.
Ksztalcenie uczniow w klasach I-VIII o$mioletniej szkoty podstawowej odbywa sie
W oparciu o ustalong przez MEN podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
Zasady organizacji i tworzenia oddziatéw okreslaja odrgbne przepisy.
Liczebno$¢ uczniow w oddziatach klas I-IIl nie moze przekracza¢ 25 0sob;
w przypadku przekroczenia limitu ucznidow stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa
o$wiatowego.
Liczebno$¢ uczniow w klasach IV-VIII okresla organ prowadzacy.
Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa,

z uwzglednieniem zasad okreslonych w § 38 dokonuje si¢ podziatu oddzialu na grupy.

§ 37
Formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
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3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zaje¢cia edukacyjne,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2, zajecia edukacyjne,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, oraz zajecia
edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy
z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. poz. 78, z pdzn. zm.), organizowane w trybie
okreslonym w tych przepisach.
. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2), organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajecia edukacyjne.
. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3), 4) i 5) moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.
. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6), s3 organizowane dla uczniow klasy VII 1 VIII
niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom
w ramach zajec, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4).
Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, o ktorym mowa w § 34.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie dtuzszym niz 60
minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajg¢.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11l ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ ustalony

w tygodniowym rozkladzie zajg¢.
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10. W szkole obowigzujg przerwy miedzy lekcjami w wymiarze 10 minut oraz jedna 20-

11.

minutowa przerwa obiadowa.

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

w systemie klasowo — lekcyjnym;

w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, ktére opisane zostaty w § 38;

w strukturach mie¢dzyoddzialowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajgcia z jezykow obceych, religii, etyki, wychowania fizycznego;

w strukturach mig¢dzyklasowych tworzonych z ucznidéw z roéznych poziomow
edukacyjnych: zajecia z jezykow obcych;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formach realizacji obowiazku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kola zainteresowan, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu

ksztalcenia: zajecia z jezyka polskiego, wychowania fizycznego;

10) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej i miedzyklasowe;.

12. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione W ust. 11.

§ 38
Zasady podzialu na grupy

i tworzenia struktur miedzyoddzialowych i miedzyklasowych

1. Uczniowie kl. IV-VIII maja mozliwos¢ wyboru form realizacji 2 godzin obowiazkowych

zaje¢ wychowania fizycznego spos$rod propozycji przygotowanych przez dyrektora szkoly

w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng

i rade rodzicow.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ realizowane jako:

1)
2)

zajecia klasowo-lekcyjne;
zajecia do wyboru przez uczniow:
a) zajgcia sportowe,
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b) zajecia rekreacyjno-zdrowotne,

C) zajgcia taneczne,

d) aktywna turystyka.
Zajgcia wymienione w ust. 2 pkt 2) mogg by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.
Dopuszcza si¢ taczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w formie zaj¢¢ okreslonych w ust. 2 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te
zajecia.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.
Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat
i chtopcow.
. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIII, dokonuje si¢ podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba uczniow w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.
. Na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomos$ci jezyka, zajecia prowadzone s3a w grupach
oddzialowych, migdzyoddziatlowych i migdzyklasowych liczacych do 24 uczniow.
Jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wigcej, na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
og6lnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych (fizyka, chemia), dokonuje si¢ podziatu na grupy na nie wigcej niz potowie

godzin obowigzkowych.

§ 39
Dokumenty regulujace organizacj¢ nauczania i wychowania

Organizacje nauczania i wychowania w szkole reguluja nastepujace dokumenty:

1) Szkolny zestaw programow nauczania oraz zestaw podrgcznikow, ktory okresla
dydaktyczng dziatalno$¢ szkoty; obowigzek wyboru programu i podrecznikéw
spoczywa na nauczycielach przedmiotu;

2) Program nauczania ogolnego, ktory obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny;
Stanowi on opis sposobu realizacji celow ksztalcenia i zadan edukacyjnych ustalonych
W podstawie ksztalcenia ogodlnego; zawiera szczegétowe cele ksztalcenia
i wychowania, treSci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie
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programowej ksztalcenia ogdélnego, sposoby osiggania celow  ksztalcenia
I wychowania, opis zatozonych osiggniec¢ ucznia, propozycje kryteriow oceny i metod
sprawdzania osiggni¢¢ ucznia;

3) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz srodowiska; okreSla on dziatania szkoty o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli
I wychowawcow, ujete w sposob catosciowy; szczegdtowe zadania oparte na programie
wychowawczo-profilaktycznym opracowane sa przez nauczycieli dla kazdego oddziatu

0sobno i uwzgledniajg indywidualne sprawy i problemy.

§ 40
Programy i podreczniki
Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego po zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogicznej. Dopuszczone programy nauczania stanowia Szkolny zestaw programow
nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera numer
kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie
szkoty 1 rok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty oglasza Szkolny zestaw programow
nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.
Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowe;j.
. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrgcznika, materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;
lub
2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatow.
Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materialow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacy okreslong edukacj¢/przedmiot
w szkole.
W klasach I-III, w terminie najpozniej do zakonczenia zaje¢é, zespot nauczycieli uczacych
w jednej klasie przedstawia dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrgcznika lub materialow edukacyjnych do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spolecznej;
2) jednego podrecznika lub materiatdéw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu jezyka obcego

nowozytnego;
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10.

3) materiatdéw ¢wiczeniowych do poszczegdlnych edukacji, z zastrzezeniem, by tgczny
koszt zakupu materialdéw ¢wiczeniowych nie przekroczyl kwoty dotacji celowe;,
okreslonej w odregbnych przepisach.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych

w poszczegolnych klasach I-111, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli

w sprawie podrgcznika lub materialéw dydaktycznych oraz materialdéw ¢wiczeniowych,

ustala po zasigegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

1) zestaw podr¢cznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym, z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach.

Propozycje¢ podrecznikéw lub materialdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach

IV-VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie najp6zniej do dnia zakonczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposrod

nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

Zespoty, o ktorych mowa w ust. 7, przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrg¢cznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

oraz

2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorac pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia

zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz

wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na wejsciowych drzwiach szkolnych.

Zasady korzystania z podrgcznikow, materiatbw edukacyjnych 1 materiatow

¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej okreslaja Zasady udostepniania

i uzytkowania bezplatnych podrecznikow szkolnych.
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§41

Oddzialy sportowe
Klasy sportowe sg zorganizowane w taki sposob, by umozliwi¢ uczniom godzenie zajec¢
sportowych z nauka, w szczegdlnosci poprzez odpowiednia organizacje zajgc
dydaktycznych.
Szkota, umozliwiajac uczniom klas sportowych taczenie zaje¢ sportowych z realizacja
innych zaje¢ dydaktycznych, dazy do maksymalnego opanowania i utrwalania przez tych
uczniéw wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z realizacji podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego.
Zajecia wychowania fizycznego w klasach sportowych prowadzg nauczyciele wychowania
fizycznego oraz wykwalifikowane osoby posiadajace tytut trenerski lub instruktorski.
Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegotowe i aktualne przepisy

dotyczace szkolnictwa sportowego.

§41a
Oddzialy mistrzostwa sportowego

Szkota posiada warunki do tworzenia oddzialéw mistrzostwa sportowego.

Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegdlowe 1 aktualne przepisy
dotyczace szkolnictwa sportowego.

W czasie trwania specjalistycznych zaje¢ sportowych oraz imprez sportowych, oprocz
nauczycieli Szkoty, opieke nad uczniami sprawuja trenerzy, instruktorzy, z ktorymi zostata

zawarta umowa na prowadzenie tych zajec.

§ 42
Organizacja nauki religii/etyki
. Uczniom szkoty, na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunéw, szkola organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostaé

zmienione w wybranej przez rodzica/prawnego opiekuna formie (ustnej lub pisemnej)
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w kazdym czasie. Osoba przyjmujgca informacje ustng o rezygnacji z uczestniczenia
dziecka w lekcjach religii/etyki sporzadza notatk¢ stuzbowa.

Nauka religii/etyki odbywa si¢ w oddziatach I-VIIl w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach religii lub etyki, religii oraz etyki, moze tez nie
wybra¢ zadnego z nich. Jezeli cze$¢ ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zaj¢ciach
zaréwno religii jak 1 etyki, szkota umozliwia im udziat w zajeciach z obu przedmiotow,
umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w tygodniowym
rozktadzie zajec.

W przypadkach, gdy uczen ucz¢szcezal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, a takze innych rekolekcji, jezeli
stanowig one praktyke danego kosciofa lub innego zwiazku wyznaniowego. W czasie
trwania rekolekcji szkota zapewnia uczniom zajecia opiekunczo-wychowawcze.
Szczegotowe zasady organizacji rekolekcji sg przedmiotem ustalen pomiedzy dyrektorem

szkoty a organizatorem rekolekcji.

§43

Organizacja zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie
Szkota organizuje zajgcia wychowania do Zycia w rodzinie dla uczniéw klas IV-VIII
w wymiarze 14 godzin dla klasy, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy dziewczat
I chtopcow zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zajecia wychowania do zycia w rodzinie mogg by¢ organizowane dla danego oddziatu lub
w grupie miedzyoddziatowe;.
Uczniowie, ktorych rodzice/prawni opiekunowie w formie pisemnej o$§wiadczyli, Ze nie
wyrazaja zgody na udzial swojego dziecka ww. zajeciach, nie majg obowigzku w nich
uczestniczy¢.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
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1.

2.

3.
4.

§ 44

Nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne

. Na terenie szkoly organizowane sg dla ucznidow nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,

ktore maja na celu poglebienie wiedzy 1 umiej¢tnosci w wybranych dziedzinach, rozwdj
zainteresowan 1 uzdolnien oraz ksztaltowanie aktywnos$ci, kreatywnos$ci, innowacyjnosci
1 przedsiebiorczosci.

Zajgcia pozalekcyjne sg organizowane w miar¢ potrzeb i mozliwosci szkoty.

W realizacji zaje¢ pozalekcyjnych szkota moze wspotpracowaé z innymi szkotami,
placowkami naukowymi, kulturalnymi oraz instytucjami dziatajacymi w srodowisku.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

Liczba uczestnikow kot i zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ finansowanych

Z budzetu szkoty jest okreslona odrebnymi przepisami.

§ 45
Organizacja biblioteki szkolnej

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, potrzeb i zainteresowan uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow/prawnych
opiekunow oraz wiedzy o regionie. Uczestniczy w realizacji zadan statutowych szkoty
poprzez gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie zbioréw oraz udzielanie
informacji.
Biblioteka szkolna, stosujac odpowiednie formy i metody pracy, petni funkcje:

1) ksztaltujaco-wychowawcza;

2) opiekunczo-wychowawcza;

3) kulturalno-rekreacyjna.
Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia gromadzenie oraz opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbiorow w czytelni, wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego w grupach i oddziatach.
Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dost¢p do jej zbiorow zaré6wno podczas zajec
lekcyjnych, jak i1 po ich zakonczeniu (w godzinach popotudniowych).
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8.

10.
11.
12.

13.

Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami/prawnymi
opiekunami i innymi bibliotekami (szkolnymi i miejskimi). Wspotpraca ta polega
w szczegblnosci na:
1) organizacji szkolnych i miejskich konkursow czytelniczych oraz czytelniczo-
plastycznych;
2) wzajemnej wymianie doswiadczen;
3) organizacji pasowania na czytelnika;
4) organizacji wystaw okolicznosciowych;
5) udziale uczniéw i nauczycieli w uroczystosciach organizowanych przez biblioteki na
terenie miasta;
6) organizacji lekcji bibliotecznych w porozumieniu z innymi nauczycielami
w celu propagowania czytelnictwa;
7) realizacji zagadnien czytelniczo-medialnych;
8) propagowaniu kultury czytelniczej.
Biblioteka szkolna gromadzi, wypozycza i udost¢pnia podreczniki oraz materiaty
edukacyjne.
Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikoéw, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i1 innych materialdéw bibliotecznych oraz
czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje
dyrektor szkoty.
Nauczyciel bibliotekarz kazdego roku opracowuje wilasny, szczegétowy plan pracy.
Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza opisuje § 16.
W bibliotece szkolnej przeprowadza si¢ skontrum jako metode inwentaryzacji materiatdéw
bibliotecznych.

Do ewidencjonowania materialow bibliotecznych odpowiednie zastosowanie ma
Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z 29 pazdziernika 2008 r.
w sprawie sposobu ewidencji materialow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205, poz.

1283).
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§ 46
Organizacja Swietlicy
1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicoéw/prawnych opiekundéw, organizacje dojazdu lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje zaj¢cia opiekunczo-
wychowawcze w §wietlicy szkolne;.
2. Celem dziatalnosci $wietlicy szkolnej jest:
1) systematyczne oddzialywanie wychowawcze 1 opiekuncze w ramach procesu
dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego poza jednostkami lekcyjnymi;
2) poglebienie wiedzy, utrwalenie nawykéw 1 umiej¢tnosci uczniow zdobytych na
lekcjach;
3) pomoc w nauce uczniom majacym trudnos$ci w opanowaniu materiatu, w porozumieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami i nauczycielami, pomoc w odrabianiu prac
domowych;
4) poznanie i rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, samodzielnos$ci i inicjatywy uczniow;
5) spedzanie czasu wolnego i odpoczywanie w sposob kulturalny i sprzyjajacy zdrowiu,
propagowanie aktywnego spedzania czasu wolnego;
6) pomoc w adaptacji do warunkoéw szkolnych dzieci sze$cioletnich;
7) przygotowanie do udziatu w zyciu spotecznym i rodzinnym;
8) wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami, wychowawcami, pedagogiem
szkolnym.
3. Korzystanie ze $wietlicy jest bezptatne, a czas pracy jest dostosowany do potrzeb
wychowankow i corocznie okreslony przez dyrektora szkoty.
4. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy szkolnej okresla regulamin swietlicy.
5. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych liczacych do 25 osob.
6. Obecno$¢ ucznia na danej godzinie zaje¢ w $wietlicy odnotowywana jest w dzienniku zajec¢

swietlicy.

§ 47
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Szkota realizuje doradztwo zawodowe przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dziatah.
2. Cele ogo6lne doradztwa zawodowego:
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1)

2)
3)
4)

wspieranie ucznidw w procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
i zawodowych;

pobudzanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami;

przygotowanie uczniow do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia.

3. Orientacja zawodowa w klasach | — VI szkoty podstawowej polega na:

1)
2)
3)
4)

ksztaltowaniu pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji;
poznawaniu i rozwijaniu wtasnych zasobéw wiedzy i umiejetnosci;
zdobywaniu wiedzy na temat zawodow i rynku pracy;

pobudzaniu, rozbudzaniu i rozwijaniu wtasnych zainteresowan ucznia.

4. Doradztwo zawodowe w klasach VII — VIII szkoty podstawowej polega na:

1)

2)

wspieraniu uczniéw w procesie swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych;
utatwieniu uczniom dokonania wyboru kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu,

uwzgledniajac ich zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawodowe.

5. Orientacja zawodowa prowadzona w klasach 1-VI szkoty podstawowej ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka;

zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawodow, ktore cztowiek moze wykonywac;
uruchomienie kreatywnos$ci uczniow na temat swojej przysztosci;

zapoznanie ucznidéw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wlasciwego zawodu;

poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia;

rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.

6. Doradztwo zawodowe w klasach VII -VIII ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;

motywowanie ucznidow do podejmowania dyskus;ji 1 refleksji nad wyborem przysztej
szkoty 1 zawodu;

rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

wdrazanie uczniow do samopoznania;

wyzwalanie wewngtrznego potencjatu uczniow;

ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
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8) wyrabianie szacunku dla samego siebie;
9) poznanie mozliwych form zatrudnienia;
10) poznanie lokalnego rynku pracy;
11) poznanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;
12) poznawanie struktury i warunkow przyje¢¢ do szkot ponadpodstawowych;
13) poznawanie r6znych zawodow;
14) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
7. Za organizacj¢ zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.
8. Realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest poprzedzona diagnoza
gléwnego beneficjenta, jakim jest uczen. Diagnoza odnosi si¢ do jego:
1) zainteresowan;
2) uzdolnien;
3) mozliwosci i deficytow edukacyjnych;
4) potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;
5) warto$ci, przekonan, postaw i oczekiwan;
6) sytuacji rodzinnej;
7) stanu zdrowia (w konteks$cie wyboru zawodu).
9. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) w klasach I-VI na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
og6lnego;
2) w klasach VII i VIII na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
og6lnego;
3) w klasach VII i VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie
z odpowiednimi przepisami prawa oswiatowego;
4) na zaj¢ciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ oddziatem;
6) w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére majg na celu poznanie przez uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, w szkolach
prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub w placowkach ksztalcenia ustawicznego,
placowkach ksztalcenia praktycznego oraz os$rodkach doksztalcania i1 doskonalenia

zawodowego.

76

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




10.

11.

12.

13.

14.
15.

W oparciu o wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego na kazdy nowy rok szkolny
opracowuje si¢ roczny program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zawierajacy:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych oraz oddziatow, ktoérych

dotycza te dziatania,
b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow/prawnych
opiekunow w tych dzialaniach,

C) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan.
2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan z uwzglgdnieniem
odpowiednio potrzeb uczniéow i rodzicow/prawnych opiekunéw oraz lokalnych lub
regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Program, o ktorym mowa w ust. 10, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel
lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni
przez dyrektora szkoly. Program ten zatwierdza dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady
pedagogiczne;j.
Doradztwo zawodowe na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 9, pkt 1, 2 realizuja nauczyciele
prowadzacy te zajecia. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 9, pkt 3 z zakresu doradztwa
zawodowego, prowadzg doradcy zawodowi posiadajacy kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego. Doradztwo zawodowe na zajgciach,
o ktorych mowa w ust. 9, pkt 4 realizuja doradcy zawodowi, pedagodzy, psycholodzy lub
inni nauczyciele, prowadzacy te zajecia.
Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego, nie jest
umieszczana na Swiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.
Zakres zadan doradcy zawodowego opisuje § 15.
Przy organizacji 1 realizacji doradztwa zawodowego szkota moze wspoOlpracowaé
w szczegblnosci z pracodawcami, placowkami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe lub
z placoéwkami ksztalcenia ustawicznego, placowkami ksztalcenia praktycznego oraz
o$rodkami doksztatcania i doskonalenia zawodowego, szkotami prowadzacymi ksztatcenie
zawodowe, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia

nauczycieli lub instytucjami rynku pracy.
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§ 48

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu

Szkota propaguje ide¢ wolontariatu wsrod nauczycieli, uczniow, ich rodzicow/prawnych

opiekunow oraz w srodowisku lokalnym.

Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje Samorzad uczniowski w porozumieniu

z dyrektorem szkoty.

Wolontariat uczniow w szkole organizowany jest w oparciu o zasad¢ dobrowolnosci,

W porozumieniu i za zgoda rodzicoéw/prawnych opiekunow uczniow.

Podstawowg formg dziatalno$ci wolontariatu w szkole jest Szkolne Koto Wolontariatu,

zwane dalej SKW, ktore dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

SKW opracowuje corocznie wilasny plan pracy, ktory podawany jest do publicznej

wiadomosci na tablicy samorzadu uczniowskiego oraz w zakladce Szkolne Koto

Wolontariatu na stronie internetowej szkoty.

SKW organizuje i $wiadczy pomoc najbardziej potrzebujacym, reaguje czynnie na potrzeby

srodowiska, inicjuje dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga réznego typu

inicjatywy charytatywne i kulturalne. Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen.
Celem dziatania SKW jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

propagowanie w$rod uczniéw idei wolontariatu poprzez zaangazowanie ludzi mtodych
do $wiadomej, dobrowolnej i nicodptatnej pomocy na rzecz innych;

ksztattowanie wsrdd dzieci i mlodziezy empatii, otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych, zyczliwo$ci oraz bezinteresownosci;

inspirowanie i1 wykorzystanie potencjatu dzieci i mlodziezy w pracach na rzecz
srodowiska szkolnego 1 lokalnego; wspieranie ciekawych inicjatyw spotecznosci
szkolnej;

organizacja dziatan w ramach pomocy kolezenskiej;

organizacja dzialan o charakterze prospotecznym, prozwierzecym, kulturalnym
i ekologicznym;

posredniczenie we wlaczaniu ucznidow do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dzialania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w $rodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne

organizacje.

SKW opicekuje si¢ nauczyciel — opiekun samorzadu uczniowskiego lub nauczyciel —

koordynator, ktory zglosit akces do opieki nad tym kotem i uzyskat akceptacj¢ dyrektora

szkoty.
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10.

Opiekun SKW ma prawo angazowac¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub
deklarujacych pomoc rodzicéw/prawnych opiekundw.

Kazdy uczen, ktory nie przystapit do SKW, moze takze podejmowac dzialania pomocowe.

§ 49
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych

odrebnymi przepisami.

§50
Praktyki pedagogiczne
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego

pomiedzy dyrektorem szkoly a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§51
Organizacja opieki medycznej
Szkota zapewnia profilaktyczng opiek¢ zdrowotng i stomatologiczng wszystkim uczniom.
W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolnej, w ktorym udziela si¢ doraznej pomocy
medycznej, a takze prowadzi pracg o charakterze higieniczno-sanitarnym.
Gabinet pielegniarki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i srodki.
Zakres czynnosci oraz czas pracy pielegniarki okreslaja odrebne przepisy wiasciwych

wladz resortowych.
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ROZDZIAL V
Warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

§ 52

Istota i cele oceniania

1. W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze, co i w jaki sposob wymaga poprawy i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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7)

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce i1 zachowaniu oraz

o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

4. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)

zasada jawnos$ci ocen zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow/opickunéw prawnych;
zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
zasada jawnos$ci kryteriow — uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie znaja Kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
zasada réznorodnos$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada roznicowania wymagan - zadania sStawiane uczniom powinny mieé
zrdznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;
zasada otwartoéci — wewnatrzszkolny system oceniania podlega weryfikacji

1 modyfikacji w oparciu o okresowa ewaluacje.

W procesie oceniania osiggnie¢ nauczyciel zwraca szczego6lng uwage na:

stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych i nowych;

znajomo$¢ faktow i1 pojec objetych programem nauczania;

umiejetnos¢ interpretacii,

umiejetnos¢ uzasadniania zachodzacych zjawisk;

stosowanie jezyka przedmiotu;

umiejetnos¢ prezentowania wiedzys;

wytrwato$¢ 1 umiejetno$¢ pracy samodzielnej 1 pracy w grupie, w tym pracy metoda
projektu;

systematyczno$¢ pracy;

zaangazowanie 1 kreatywnosc¢;

wykorzystanie technologii informatyczno-komunikacyjnych do wtasnego uczenia sig;

zdolno$¢ do samooceny.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicow/prawnych

opiekunéw o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
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4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej oceny czgstkowej otrzymanej ze
sprawdzianow/prac klasowych;
5) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;
6) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
7. Kazdy nauczyciel/zespdt nauczycieli danego przedmiotu jest zobowigzany do posiadania
Przedmiotowego Systemu Oceniania, ktory okresla zasady opisane w ust. 6 oraz zapoznania
Z nim uczniow.
8. Zapoznanie ucznioéw i rodzicow/prawnych opiekunow z WSO i PSO odbywa sie¢ w wybrany
przez nauczyciela sposob:
1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu;
2) wpis lub karta wklejona do zeszytu przedmiotowego ucznia;
3) rodzice/prawni opiekunowie informowani sg przez wychowawce na pierwszym
zebraniu,
4) rodzice/prawni opiekunowie sa informowani bezposrednio przez nauczyciela
przedmiotu;
5) wylozenie WSO, PSO w dostgpnym miejscu.
9. Fakt wywigzywania si¢ nauczycieli z powyzej sformulowanych obowigzkéw odnotowuje
si¢ w dzienniku, protokotach zebran z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz
w zeszytach przedmiotowych uczniow, listach uczniow.

10. Uczen 1 jego rodzice/prawni opiekunowie potwierdzaja zapoznanie si¢ z wymaganiami
edukacyjnymi, kryteriami ocen oraz sposobami sprawdzania 0siggni¢¢ ucznidow
wlasnorecznym podpisem (w dokumentacji nauczyciela, wychowawcy, zeszycie
przedmiotowym, odbidr wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym).

11. Uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie maja nieograniczony dostep do WSO na
stronie internetowej szkoly i w bibliotece szkolnej.

12. Rodzice/prawni opiekunowie, ktorzy nie uczestnicza w wigkszosci konsultacji i zebran
z rodzicami, ktdrzy nie kontaktujg si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami prowadzacymi
zajgcia edukacyjne, sprawiajacymi uczniowi powazniejsze trudnosci,
W szczegodlnosci niekontrolujagcy systematycznie dziennika elektronicznego nie moga
w zadnym wypadku, w tym kwestionujac oceng, powotywac si¢ na brak informacji
o postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych lub

rocznych.
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13. Rozstrzyganie sporow zwigzanych z interpretowaniem zapisow WSO odbywa si¢ droga

stuzbowa (wychowawca, dyrektor szkoty).

§53

Dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
1. Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagni¢cia i kompetencje uczniow na
poszczegbdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci 1 postaw
uczniéw; okreslaja, co uczen powinien umie¢, wiedzie¢, rozumiec po zakonczeniu procesu
uczenia.
2. Wymagania edukacyjne opracowuje nauczyciel na bazie obowigzujagcych w szkole
programéw nauczania uwzgledniajagcych podstawe programowa.
3. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1) —3), ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 3), do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sie¢

uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
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niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

Opini¢ lub orzeczenie poradni rodzice/prawni opiekunowie dostarczaja do szkoly
niezwlocznie po jej otrzymaniu.

Kserokopie ww. dokumentu otrzymuje pedagog oraz wychowawca, ktory zapoznaje z nim
wszystkich nauczycieli uczgcych ucznia.

. Nauczyciel uczacy przedmiotu okresla, co roku na pismie, w jaki sposob dostosowat
wymagania edukacyjne dla kazdego ucznia imiennie i przekazuje je wychowawcy, ktory
jest odpowiedzialny za kontrolg¢ wywigzania si¢ z tego obowigzku przez wszystkich
uczacych.

O sposobach dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych, uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie, informowani

sg przez wychowawce oraz nauczycieli przedmiotu.

§ 54

Zasady zwalniania uczniéw
z uczestnictwa w wybranych zaje¢ciach edukacyjnych

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na czas okreslony oraz z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Uczen obowigzany jest uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Uczniowie, ktdrzy sa zwolnieni z zajg¢ Ww.
przedmiotow, maja zapewniong opieke nauczyciela w czasie ich trwania w $wietlicy
szkolnej lub bibliotece. Obowigzkiem ucznia jest przebywanie w tym czasie w wWw.
miejscach pod opieka wyznaczonego nauczyciela. Obecnos¢ ucznia jest ewidencjonowana

przez nauczyciela sprawujacego opieke nad uczniem. W przypadku gdy wychowanie
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10.

fizyczne lub informatyka sg pierwszg lub ostatnig godzing zaj¢¢, uczen moze zostac
zwolniony z obecno$ci na wyzej wymienionych lekcjach. Warunkiem takiego zwolnienia
jest ztozenie przez rodzicoOw/prawnych opiekunéw pisemnego o$wiadczenia
0 zapewnieniu dziecku opieki w tym czasie.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 3, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Pisemna decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z ww. zaje¢, podejmuje dyrektor szkoly na pisemny
wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw 1 na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na okre§lony w nich czas. Zwolnienie
obowigzuje od dnia wydania decyzji.

Z decyzja dyrektora szkoly, o ktérej mowa w ust. 8 zostajg zapoznani na pi$mie:
rodzice/prawni opiekunowie ucznia, wychowawca i odpowiednio nauczyciel wychowania
fizycznego, informatyki i jezyka obcego nowozytnego.

Whiosek, opinia lekarza lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, os$wiadczenie

i decyzja dyrektora szkoty pozostajg w dokumentacji szkolnej.
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1. W Kklasach I-IIT ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

§ 55

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow klas I-111

osiggnigcia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

2. Ocena pelni funkcje: wskazujaca, pobudzajaca, nagradzajaca, egzekwujaca 1 informacyjna.

3. W klasach I-III ustala si¢ nastepujace rodzaje ocen:

1) biezaca — polega na biezagcym ocenianiu wiadomosci i umiejetnosci w zakresie zajgc

2)

3)

edukacyjnych (danej edukacji), z zastosowaniem przyjetego nazewnictwa w ust. 5;

towarzyszy jej komentarz ustny lub pisemny;

$rodroczna — ma posta¢ oceny opisowej, zawiera informacje o zachowaniu oraz

postepach ucznia w zakresie wszystkich edukacji na koniec potrocza; uwzglednia

réwniez wskazowki i zalecenia do dalszej pracy;

roczna — ma postac¢ oceny opisowej, okresla zachowanie oraz stopien opanowania przez

ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie

programowej (wszystkich edukacji) na koniec kazdego roku szkolnego; wskazuje

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci

w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Nauczyciel wystawiajac $rodroczna i roczng klasyfikacyjng oceng opisowa uwzglednia na

podstawie dokumentacji szkolnej ucznia jego rozwdj poznawczy, spoteczny, emocjonalny

i fizyczny w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

edukacji polonistycznej;
edukacji matematycznej;
edukacji spotecznej;
edukacji przyrodniczej;
edukacji plastycznej;
edukacji technicznej;
edukacji informatycznej;
edukacji muzycznej;
wychowania fizycznego;

edukacji jezykowej - jezyka obcego nowozytnego.

5. Przyjeto nastepujace nazewnictwo do oceny opisowe;:

1)
2)

doskonale;

znakomicie;
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3)
4)
5)
6)

dobrze;
stabo;
bardzo stabo;

niezadowalajaco.

Dokonujac oceny ucznia, okresla si¢ poziom i postgpy w opanowaniu przez niego

wiadomos$ci 1umiejetnosci w  stosunku do wymagan okreslonych w podstawie

programowe] ksztalcenia ogodlnego przewidzianych dla I etapu edukacyjnego oraz

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania

stosujgc do ustalonego nazewnictwa nastgpujace kryteria:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

doskonale — otrzymuje uczen, ktory samodzielnie, sprawnie i poprawnie wykonuje
wszystkie zadania na zaj¢ciach, w tym zadania dodatkowe o zwigkszonym stopniu
trudnosci; jego wiadomosci i umiejetnosci sg wykraczajace poza te, ktore okreslone sg
w wymaganiach edukacyjnych; jest bardzo aktywny na zajgciach; tworczo rozwigzuje
problemy i zadania; samodzielnie wzbogaca swa wiedz¢ i1 umiejetnosci korzystajac
z roznych zrodet wiedzy;

znakomicie — otrzymuje uczen, ktory samodzielnie i poprawnie wykonuje wszystkie
zadania na zajeciach; opanowal dopetniajacy zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych; jest aktywny na zajgciach;

dobrze — otrzymuje uczen, ktéry poprawnie wykonuje typowe zadania 0 $rednim
stopniu trudno$ci; opanowat rozszerzajacy zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony
w wymaganiach edukacyjnych; popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi
samodzielnie poprawi¢; czesto wykazuje si¢ aktywnoscia na zaj¢ciach;

stabo — otrzymuje uczen, ktory poprawnie wykonuje proste zadania, czgsto korzystajac
z pomocy nauczyciela; opanowal zakres podstawowych  wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych; popetnia liczne bledy,
ktorych poprawienie wymaga pomocy nauczyciela; wykazuje niewielkg aktywno$¢;
bardzo stabo — otrzymuje uczen, ktory poprawnie wykonuje zadania o niewielkim
stopniu trudno$ci, niemal wylacznie z pomocg nauczyciela; opanowat zakres
koniecznych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych,
niezbgdnych do kontynuowania nauki; popeinia liczne btedy, ktére nie zawsze potrafi
poprawi¢ nawet z pomocg nauczyciela; nie wykazuje si¢ aktywnoscia;
niezadowalajagco — otrzymuje uczen, ktéry nie potrafi poprawnie wykonaé¢ zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnos$ci nawet z pomoca nauczyciela; nie

opanowat okreSlonego w wymaganiach edukacyjnych zakresu wiadomosci
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i umiejetnosci koniecznych do kontynuowania nauki; nie podejmuje prob wykonania

powierzonych zadan.

7. Na potrzeby dokumentacji, w dzienniku elektronicznym wymienione w ust. 5 nazewnictwo

10.

zostaje zastgpione cyframi w skali punktowej od 6 do 1:

1) doskonale - 6;

2) znakomicie — 5;

3) dobrze - 4;

4) stabo - 3;

5) bardzo stabo — 2;

6) niezadowalajgco — 1.

Aktywno$¢ ucznia moze by¢ réwniez odnotowywana za pomocg plusoOw i minusow.

Ponadto nauczyciele dokonuja innych adnotacji dotyczacych funkcjonowania ucznia (np.

nieobecnosci na sprawdzianie, braku prac domowych, braku stroju na zajeciach

wychowania fizycznego, nieprzygotowania do zajeé, braku zeszytu przedmiotowego, braku
zeszytu C¢wiczen 1 innych) zgodnie z nazewnictwem stosowanym w dzienniku
elektronicznym.

Oceng zachowania ucznia ustala nauczyciel - wychowawca, uwzglgdniajac w tej sprawie

opini¢ innych nauczycieli uczacych w klasie oraz innych pracownikow szkoty.

Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia nauczyciel bierze pod uwage nastepujace

elementy:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia (przygotowanie do zaje¢¢, aktywna postawa
w czasie zajec);

2) przestrzeganie zasad zachowania (postgpowanie zgodne z obowigzujagcymi w szkole
regulaminami i1 kodeksami, postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob);

3) kulture osobistg (godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie
szacunku innym osobom, dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej);

4) dziatania na rzecz klasy, spotecznosci szkolnej i lokalnej (aktywny udziat
w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych oraz Srodowiskowych, w tym
zwigzanych z tradycjami szkoty, uczestnictwo w konkursach, akcjach charytatywnych,

dziataniach prozdrowotnych i proekologicznych).

11. Informacje o zachowaniu ucznidow nauczyciele odnotowuja w dzienniku elektronicznym.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W zastugujacych na wyrdznienie przypadkach wywigzywanie si¢ z obowiazkéw ucznia,
przestrzeganie zasad zachowania oraz przejawy kultury osobistej ucznia odnotowywane sg
w dzienniku elektronicznym w formie pozytywnych uwag o zachowaniu ucznia.

W zashugujacych na upomnienie przypadkach niewywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
nieprzestrzeganie zasad zachowania oraz razgce przejawy braku kultury osobistej ucznia
odnotowywane s3 w dzienniku elektronicznym w formie negatywnych uwag
0 zachowaniu ucznia.

Udziat w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych oraz srodowiskowych, w tym
zwigzanych z tradycjami szkoty, uczestnictwo w konkursach, akcjach charytatywnych,
dziataniach prozdrowotnych 1 proekologicznych kazdorazowo odnotowywane jest
w dziennikach elektronicznym ucznia w formie pozytywnych uwag o zachowaniu ucznia
(pochwaty).

Oceny z zaje¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania, a ocena
zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy wyzej.

Kazdy nauczyciel moze wedlug wlasnego uznania i1 potrzeby stosowaé rdéznego rodzaju
wzmocnienia motywujace uczniow do lepszego zachowania.

Zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej opracowuje wymagania edukacyjne oraz
szczegdtowe zasady oceniania uczniéw dla kazdego poziomu nauczania.

Wzor oceny opisowej okresla zespo6t nauczycieli klas I-III i moze podlega¢ on modyfikacji
po uzgodnieniu pomigdzy wszystkimi nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej. Ze
wzorem zapoznaje si¢ rodzicOw/prawnych opiekunow na pierwszym spotkaniu w danym
roku szkolnym.

Ocenianie uczniéw klas I-III z religii 1 etyki odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w § 561 57.

§ 56

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw klas IV-VII|
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: sroédroczne i roczne;

3) koncowe.
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2.
3.

10.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Roczne, $§rddroczne 1 biezace oceny w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3) stopien dobry — 4 (db);
4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ symbole ,,+71,,-”.

Aktywno$¢ ucznia jest odnotowywana za pomocg ocen lub pluséw i minuséw. Za plusy
uczen moze otrzymac oceng bardzo dobra. Za minusy moze otrzymac oceng niedostateczng.
Szczegotowe zasady premiowania aktywnosci reguluje PSO.

Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ w kazdym potroczu, jest to odnotowane
w dzienniku symbolem (np). Szczegdtowe zasady i ilo$¢ ,,nieprzygotowan” ustalane sg
Z uczniami przez poszczegdlnych nauczycieli - przedmiotowcow i zawarte w PSO.
Ponadto nauczyciele dokonuja innych adnotacji dotyczacych funkcjonowania ucznia (np.
nieobecnosci na sprawdzianie, braku prac domowych, braku stroju na zajgciach
wychowania fizycznego, braku zeszytu przedmiotowego, braku zeszytu ¢wiczen i innych)
zgodnie z nazewnictwem stosowanym w dzienniku elektronicznym.

Przyjmuje si¢ nastepujaca minimalng liczbe ocen w potroczu, na podstawie ktorych uczen
moze by¢ klasyfikowany:

1) minimum 3 oceny w przypadku 1 godziny tygodniowo przedmiotu;

2) minimum 4 oceny w przypadku 2 godzin tygodniowo przedmiotu;

3) minimum 5 ocen w przypadku 3 godzin tygodniowo przedmiotu;

4) minimum 6 ocen w przypadku 4 i wigcej godzin tygodniowo przedmiotu.

Roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng za caty rok pracy.

Oceny z prac klasowych 1 sprawdzianow ustalane sg w nastepujacy sposob:
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%
mozliwych do uzyskania punktow Ocena
0% - 30% niedostateczny
31% - 50% dopuszczajacy
51% - 75% dostateczny
76% - 90% dobry
91% - 100% bardzo dobry
co najmniej 95% + zadanie dodatkowe celujacy

11. Na poczatku roku szkolnego lub w jego trakcie, nauczyciel, przed rozpoczetym nowym
dzialem ksztalcenia/modutem, przekazuje uczniowi ustnie lub w formie wydruku
komputerowego, wykaz umiejetnosci i wiedzy podlegajacych ocenianiu.

12. Przyjmuje si¢ nastepujaca klasyfikacje¢ tresci nauczania na poszczegélnych poziomach

wymagan:
Poziom Kategoria Stopien wymagan

Zapamigtywanie wiadomos$ci | Wymagania konieczne K

Wiadomosci
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe P

Stosowanie wiadomosci ]
] Wymagania rozszerzone R
w sytuacjach typowych
Umiejetnosci
Stosowanie wiadomosci . o
) Wymagania dopetniajace D
w sytuacjach problemowych

13. Dokonujac oceny ucznia, okre$la si¢ poziom i postgpy W opanowaniu Przez niego
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowe;]
ksztalcenia ogodlnego przewidzianych dla II etapu edukacyjnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania:

1) celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan wykraczajacych,
b) potrafi samodzielnie zdobywaé wiedz¢ i umiej¢tnosci oraz w tworczy sposob

przedstawia¢ ja m.in. na forum klasy, szkoty,
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2)

3)

4)

5)

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programow nauczania danej klasy lub klasy
WyZszej, proponuje rozwigzania nietypowe,

osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych,

uzyskat tytut laureata lub finalisty w konkursach przedmiotowych na szczeblu
wojewoddzkim, ogdlnopolskim i migdzynarodowym lub posiada inne poréwnywalne

osiggniecia;

bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

opanowat wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wymagan dopetniajacych,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

samodzielnie korzysta z roznych zrédet informacji i technologii informacyjnej,
potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania problemoéw w nowych
sytuacjach, wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w praktyce, rozwigzuje zadania

problemowe;

dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan rozszerzajacych,
rozumie wigkszos¢ relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauki,
korzysta z r6znych zrédet informacji,

rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne;

dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowal podstawowe wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w zakresie umozliwiajgcym
postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci czasem przy pomocy
nauczyciela,

czyni starania, by zaistniate braki uzupehic;

dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan koniecznych,

zadania typowe o niewielkim stopniu trudno$ci rozwiazuje czesto przy pomocy
nauczyciela,

pracuje przy pomocy nauczyciela i rokuje nadzieje¢, ze braki, ktore posiada uzupeini

w nastepnym okresie roku;
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14.

15.

6) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan koniecznych podstawy
programowej,
b) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonaé¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci,
C) jego braki nie pozwalajg mu na dalsze zdobywanie i poszerzanie wiedzy,
d) nie czyni staran, by braki w wiadomosciach uzupehnic,
e) wykazuje lekcewazacy stosunek do przedmiotu.
Szczegotowe zasady oceniania zawierajg przedmiotowe Systemy oceniania opracowane
przez poszczegoOlnych nauczycieli.
Dwa pierwsze tygodnie nauki uczniow klasy IV ustala si¢ jako okres adaptacyjny.
W ramach oswajania si¢ z modelem oceniania uczniowie poddawani sg sprawdzaniu
osiggnie¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem, iz odnotowuje si¢ w dzienniku wylacznie oceny

zaakceptowane przez ucznia.

§57
Formy i zasady oceniania uczniow klas 1\V-VIII
Formy biezacego oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow:
1) formy pisemne: prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, testy, prace
dodatkowe (np. referaty, monografie, wlasna tworczosc);
2) formy ustne: odpowiedzi, wypowiedzi podczas lekcji (aktywnosc), recytacja;
3) formy sprawnosciowe, do§wiadczalne, praktyczne;
4) praca w grupach, projekty grupowe.
W zaleznosci od przedmiotu 1 jego specyfiki nauczyciel sam dokonuje wyboru trafnych
form 1 ich ilosci.
Podstawowa dokumentacje¢ oceniania stanowia zapisy w dzienniku elektronicznym.
Oceny biezace i klasyfikacyjne (Sroédroczne, roczne, koncowe) sg jawne dla ucznia i jego
rodzicéw/prawnych opiekunéw.
Prace klasowe i sprawdziany sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Fakt
zapowiedzenia pracy klasowej lub sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku

elektronicznym.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, a w ciggu
tygodnia nie wiecej niz dwa. W klasach VII-VIII w ciggu tygodnia dopuszcza si¢ trzy prace
klasowe lub sprawdziany tygodniowo.

Pierwszenstwo w ustalaniu terminéw prac klasowych lub sprawdzianéw maja nauczyciele,
ktorzy w tygodniowym rozkladzie zaje¢ maja 1 lub 2 godziny zajec ze swojego przedmiotu.
W uzasadnionym przypadku termin pracy klasowej lub sprawdzianu moze zostaé
zmieniony po uprzednim poinformowaniu o tym uczniow i ich rodzicow/prawnych
opiekunow.

Nauczyciel dokonuje sprawdzenia i oceny prac klasowych, sprawdzianow w terminie
14 dni, a kartkowki 7 dni od dnia napisania.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ otrzymang za prace klasowa lub sprawdzian zgodnie
z PSO z danego przedmiotu.

Poprawianie pracy klasowej lub sprawdzianu odbywa si¢ w terminie ustalonym przez
nauczyciela, zgodnie z PSO.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymuja do wgladu na
zaje¢ciach edukacyjnych.

Uchylony.

Sprawdziany, prace klasowe, kartkowki opatruje si¢ komentarzem pisemnym lub ustnym
wskazujacym, w jaki sposéb uczen powinien nadrobi¢ braki oraz jakiego zakresu one
dotycza.

Oceny ustnych form sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci nauczyciel uzasadnia przez
przekazanie informacji zwrotnej o mocnych i stabych stronach oraz poziomie opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci.

Prace pisemne uczniéw gromadzone s3 przez nauczyciela przedmiotu 1 przechowywane
przez dany rok szkolny.

Uczen moze poprawia¢ oceny niedostateczne otrzymane za inne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci w terminach 1 na zasadach okreslonych przez nauczyciela,
zgodnie z PSO.

Warunki poprawiania innych ocen i pisania zaleglych prac pisemnych ustala nauczyciel
zgodnie z PSO.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, informatyki
bierze si¢ w szczego6lnosci pod uwage wktad pracy oraz motywacje ucznia. W przypadku

zaje¢ wychowania fizycznego bierze si¢ takze pod uwage systematyczno$¢ udzialu
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20.
21.

w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizycznej.

Na okres przerw $§wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ zadan domowych.

Kryteria wymagan i szczegotowe zasady oceniania z poszczegolnych przedmiotéw zawarte

sa w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§58

Ocena zachowania uczniow klas IV-VIII
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych ponize;j.
Celem systemu oceniania jest takie oddzialywanie na ucznia, aby:
1) miat swiadomos¢ popetnionych btedéw i dazyt do ich eliminowania poprzez ustawiczng
prace nad sobg i przezwyciezanie napotykanych trudnosci;
2) potrafit krytycznie ocenia¢ postgpowanie wilasne i innych;
3) mogt w pelni wykorzysta¢ i rozwija¢ wilasne zdolnoséci, umiejetnosci oraz
predyspozycje psychofizyczne.
Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
2) przestrzeganie zasad zachowania;
3) kulture osobistg;
4) dziatania na rzecz klasy, spotecznos$ci szkolnej i lokalnej.
Ocene¢ zachowania ustala wychowawca klasy, po wcze$niejszym zasiggnig¢ciu opinii
nauczycieli uczacych w danej klasie.
Kazdemu uczniowi przyshuguje prawo do samooceny wyrazajacej si¢ w mozliwosci
zaproponowania wtasciwej dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia.
Kazdy z uczniow ma prawo do wypowiadania si¢ i wplywania na ocen¢ zachowania swoich
kolegow.
Nauczyciel stosuje oceng¢ wspierajaca ucznia, docenia pozytywne przejawy jego
postgpowania, uwzglednia w ocenie ogdlnej symptomy poprawy.
W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwigkszenia ich obiektywizmu w klasach

IV-VIII stosuje si¢ punktowy system oceniania zachowania uczniow.
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9. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy

informuje ucznidéw

1 rodzicow/prawnych opiekunéw o zasadach dokonywania oceny zachowania w oparciu

0 punkty.

10. Punktowy system oceniania zachowania obowiazuje ucznia w szkole, poza szkota,

w czasie wyj$¢ na konkursy i zawody sportowe oraz podczas wycieczek szkolnych.

11. Punktowy system oceniania zachowania sktada si¢ z sumy punktow przeliczonej na

poszczegolne oceny szkolne (tabela 1) oraz ustalone liczby punktéw za pozytywne

1 negatywne przejawy zachowania si¢ ucznia (tabela 2).

Tabela 1
Uzyskang sume¢ punktow przelicza si¢ na oceny szkolne wg skali:
Dopuszczalna liczba punktow
Ocena Zakres punktowy ujemnych
w danym pélroczu
wzorowe powyzej 221 pkt do 10 pkt ujemnych
bardzo dobre od 181 pkt do 220 pkt do 15 pkt ujemnych
dobre od 151 pkt do 180 pkt do 30 pkt ujemnych
poprawne od 101 pkt do 150 pkt
nieodpowiednie od —99 pkt do 100 pkt
naganne ponizej —100 pkt udowodniony konflikt z prawem
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Tabela 2

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu

w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu

\ Przejawy zachowania ucznia Czestotliwos¢ | Liczba punktéw
Bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia, zawsze raz w potroczu +20 (do 3 brakéw)
l. przygotowany do zaje¢ — brak punktow ujemnych w tym obszarze (wpisuje +10 (do 5 brakow)
wychowawca)
Przygotowanie do zajed, posiadanie potrzebnych przyborow i materiatow, wykonywanie
prac domowych, rogwijanie swoich zainteresowan
Podejmuje si¢ dodatkowo obowigzkow )
A Jeymue sig 4 kazdorazowo +2
dyzurnego.
1. Brak zapowiedzianych dodatkowych .
B. p y .. Wy kazdorazowo —2
przyboréw/pomocy na lekcji.
Aktywny i systematyczny udzial w kotach
: . f _ raz w polroczu
c. zam‘feresowan, 7a] (;C}ach dydaktyczno (wpisuja naucsycicle +10
wyrownavyczy_ch, zajeciach sportowych prowadzacy zajecia)
(frekwencja min. 75%).
Punktualnosé. Frekwencja. Nieobecnosci nieusprawiedliwione
A Absencja w 100% usprawiedliwiona, raz w miesiacu 12
) brak spoznien. (wpisuje wychowawca)
" | B. | Spoznienie nieusprawiedliwione. kazdorazowo 1
) (wpisuje wychowawca)
c. | Nieusprawiedliwiona godzina. kazdorazowo 2
' (wpisuje wychowawca)
Wywiqzywanie sie 7 powierzonych zadan
A. | Uchylony.
3. | B. | Nie wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego. | kazdorazowo -2
c | Regularnie korzysta z biblioteki szkolnej. raz w potroczu | 44 4o +20
(wpisuje bibliotekarz)
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Il. PRZESTRZEGANIE OBOWIAZUJACYCH ZASAD ZACHOWANIA (POSTEPOWANIE ZGODNE
Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ, DBALOSC O BEZPIECZENSTWO
1 ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB)

Przejawy zachowania ucznia

Czestotliwosé

Liczba punktow

Zawsze przestrzega obowiqzujqce zasady i regulaminy — brak

raz w polroczu

1. punktow ujemnych w tym obszarze. O +10
Respektowanie zasad przebywania w szkole (na lekcji, na przerwach)
A. | Przejawianie troski o zdrowie i zycie innych. kazdorazowo +5
Podczas zaje¢ lekeyjnych jest niezdyscyplinowany (je, pije, zuje
gumg, bawi si¢ itp.). Wprowadza dezorganizacj¢ na lekcji, rozmawia,
B. | przeszkadza innym. Nie okazuje szacunku kolegom i nauczycielowi. kazdorazowo —5do -15
Podwaza i komentuje polecenia nauczyciela na lekcji. Nie uczestniczy
w lekgji.
Nieodpowiednie zachowanie na przerwie (np. bieganie po korytarzu,
schodach, lanie woda, plucie, granie butelka w pitk¢ nozna, odbijanie
C. | pileczek od $cian, niewykonywanie polecen nauczyciela dyzurujacego kazdorazowo -5
4, itp.).
Nie przestrzega zasad na stotéwce, w bibliotece, $wietlicy.
Niewlasciwe korzystanie z artykutéw otrzymanych w ramach
D. | programow bedacych elementami edukacji zdrowotnej (np. mleko, kazdorazowo -5
owoce).
Swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia lub zycia
E. | swojego lub innych (niebezpieczne postugiwanie si¢ nozyczkami, kazdorazowo -10
cyrklem, podktadanie nog itp.).
F. Samowolne opuszczenie klasy/szkoty. kazdorazowo —10/-15
Korzystanie z telefonu komoérkowego (innego urzadzenia IT) .
G. niezgodnie ze statutem. kazdorazowo -5
5 Respektowanie zasad uczestnictwa w wycieczkach/imprezach szkolnych (turystyka, teatr, kino, dyskoteka itp.)
Ztamanie w razacy sposob regulaminu (wyjscia do kina, teatru, na .
A zawody, konkursy itp.) kazdorazowo -10
Nalogi
Towarzyszenie na terenie szkoly osobom palacym papierosy .
A. (w tym e-papierosy). kazdorazowo -10
B. | Palenie papierosow na terenie szkoly (w tym e-papierosy). kazdorazowo -20
6. C. Towa}rzyszenle osobom spozywajacym alkohol/$rodki odurzajace na kazdorazowo ~10
terenie szkoty.
D. Przebyyvame na terenie szkoty pod wptywem alkoholu/srodkow kazdorazowo _40
odurzajacych.
Posiadanie lub spozywanie alkoholu/$rodkéw odurzajacych na terenie .
E. szkoty: dyskoteka, wycieczka itp. kazdorazowo —40
Agresja fizyczna
A. | Pozytywne reagowanie na agresywne zachowania innych. kazdorazowo +10
B. | Zaczepki fizyczne, naruszanie przestrzeni osobistej drugiej osoby. kazdorazowo -5
7 C. | Bojki, naktanianie innych do bicia. kazdorazowo -15
) D. | Bieme uczestnictwo w bojce, niezglaszanie problemu nauczycielowi. kazdorazowo -10
E Pr.zyr_loszenle n‘1eb,ezp1ecznych, zagrazajacych zdrowiu Kkazdorazowo ~10
i zyciu przedmiotow.
F. Uzycie niebezpiecznych, zagrazajacych zdrowiu i zyciu przedmiotow. kazdorazowo -20
Cyberprzemoc
A. | Pozytywnie reaguje na proby stosowania cyberprzemocy. kazdorazowo +5
B. Robienie zdj¢¢, nagrywanie filméw bez zgody zainteresowanego. kazdorazowo -10
8 C. Publikowanie zdjg¢ i filmoéw bez zgody zainteresowanego. kazdorazowo -20
) D. Bierne uczestnictwo w aktach cyberprzemocy. kazdorazowo -10
Wyzywanie, szkalowanie, oczernianie w SMS-ach, .
E. mail-ach, na portalach spoteczno$ciowych. kazdorazowo —20
F. Podburzanie innych do stosowania cyberprzemocy. kazdorazowo —-10

Wyra.

Zne wyniki pracy nad sobg

Poprawa zachowania ucznia w kolejnym miesigcu (catkowity brak
uwag w danym miesigcu).

raz w miesigcu
(anuluje wychowawca)

stan konta ujemnego
zmniejsza si¢ o 5 pkt
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I11. KULTURA OSOBISTA (GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA,
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM, DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ)

Przejawy zachowania ucznia Czestotliwosé Liczba punktow
m Kultura osobista bez zastrzezen - brak punktow ujemnych. raz w poiroczu +10
) (wpisuje wychowawca)
Okazywanie szacunku innym
A Rozstrzyganie sporéw na zasadach negocjacji, raz w potroczu +10
" | porozumienia i wzajemnego poszanowania stron. (wpisuje wychowawca)
Aroganckie i lekcewazace zachowanie _5do —20
B. | w stosunku do kolegow, nauczycieli, pracownikow kazdorazowo
10 szkoty.
' Oczernianie, zniewazanie nauczycieli oraz innych .
C. pracownikéw szkoly. kazdorazowo —-5do-20
D. | Obmawianie kolegow, wyzywanie, wysmiewanie. kazdorazowo -5
£ Pomoc kolezenska (stata, dorazna). dorazna - kazdorazowo +1 do +5
) stata - miesigcznie +5 do +10
Wyglgd zewnetrzny
Stroj galowy zgodny ze statutem kazdorazowo
A : - +5
w ustalonych dniach. (wpisuje wychowawca)
Nieodpowiedni stroj (zbyt krotkie spodniczki,
spodenki, bluzki z duzym dekoltem, odkryte .
B, ramiona, itp.). Niestosowny/a: makijaz, fryzura, kazdorazowo 5
11 bizuteria, itp.
' Przebywanie na zajeciach lekcyjnych w okryciu
C. | wierzchnim. Noszenie kapturdéw, czapek kazdorazowo -5
i okularéw przeciwstonecznych.
Noszenie ubran z wulgarnymi nadrukami, hastami,
D. emblematz,lmi p.rzedstavs./iaj acymi qiefcolerapcje;, kazdorazowo ~10
przemoc, $rodki odurzajace, potepiajacymi
warto§ci. Widoczne tatuaze.
Agresja stowna
Wyrdzniajaca si¢ kultura stowa w kontaktach raz w potroczu
A e . . +10
12. z rowie$nikami i dorostymi. (wpisuje wychowawca)
B Wl}lgé.il‘r’le. siowqictwo w kqntaktach kazdorazowo _5 do —20
z rowiesnikami i dorostymi.
Poszanowanie mienia spolecznego i cudzego
. . .. . —1do-15
A. | Niszczenie mienia szkoty. kazdorazowo oraz naprawienie szkody
13. . . . , . —1 do 15 oraz
B. | Celowe niszczenie rzeczy innych o0séb. kazdorazowo Zwrot Kosztow naprawy
C. | Przywlaszczenie rzeczy znalezionych. kazdorazowo -30
D. | Kradziez mienia szkolnego, prywatnego. kazdorazowo -30
Oszustwo
A Klan}stwa i_oszukiwanie, Sciaganie, odpisywanie kazdorazowo _5
zadan, plagiat.
14. Podrabianie podpisu rodzica/opiekuna prawnego .
B. 1€ PodpIsU 1o piektna p go, kazdorazowo -20
fatszowanie zwolnien i usprawiedliwien.
Zmiana informacji w dokumentacji szkolnej lub jej .
C. | Jniszczenie. kazdorazowo -30
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IVV. DZIALANIA NA RZECZ KLASY, SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ ORAZ LOKALNEJ
(DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY)

Przejawy zachowania ucznia | Czestotliwo$¢ | Liczba punktéw
Udzial w konkursie kuratoryjnym
| eta kazdorazowo
A. P (przyznaje nauczyciel) +10
15. B 1 etap kazdorazowo +30
) (przyznaje nauczyciel)
11l eta kazdorazowo
C. P (przyznaje nauczyciel) +50
Udzial w konkursach i zawodach sportowych szkolnych
udzial (bez zajecia miejsca kazdorazowo
16. A. (bez zaje jsca) (przyznaje nauczyciel) +5
I, 11, 11 miejsce kazdorazowo
B. ] (przyznaje nauczyciel) +10
Udzial w konkursach i zawodach sportowych miejsko-gminnych
udzial (bez zajecia miejsca kazdorazowo
17. | A (bez zaje jsca) (przyznaje nauczyciel) +10
B. | I 11, 11l miejsce (przykzizzggrr?;&z;ciel) +15
Udziat w konkursach i zawodach sportowych rejonowych (powiatowych)oraz wyzszej
rangi
18. A udzial (bez zajecia miejsca) kazdorazowo +15
' (przyznaje nauczyciel)
I, 11, 111 miejsce kazdorazowo
B. : (przyznaje nauczyciel) +20
Szczegolnie duzy wktad w przygotowanie do ;
19. g y przyg kazdorazowo | +1 do +10
konkursu. (przyznaje nauczyciel)
Praca na rzecg klasy, szkoly, srodowiska lokalnego
A Aktywnos¢ na rzecz klasy (gazetki, plakaty, kazdorazowo +5
" | imprezy Klasowe). (wpisuje wychowawca)
20 B. | Aktywny udziat w akademiach/apelach szkolnych. kazdorazowo +5/+10/+15
C Aktywny 1,1d.21a1 w imprezach na rzecz lokalnej Kkazdorazowo +5/+10/+15
spotecznosci.
D. Przyg_otowa_lme materialdw na imprezg, pomoc Kkazdorazowo +5
organizacyjna.
Udzial w akcjach charytatywnych.
Zbiorki dlugoterminowe (nakretki, baterie itp.). raz w pétroczu
A (przydziela opiekun akcji) +1 do +40
21. B | Zbidrki krétkoterminowe np.: slodyczy, Srodiow Kazdorazowo +1 do +10
" | higienicznych, zabawek, artykuléw papierniczych itp. (przydziela opiekun akgji)
Przygotowanie materiatdéw, pomoc organizacyjna. kazdorazowo
C. (przydziela opiekun akcji) +1do +10
Systematyczna, aktywna praca w Samorzgdzie Uczniowskim
22| A. | Naszczeblu Klasy. (Wpriijjzvvfy%};gvﬁ&ca) +1/+5/+10
B. | Na szczeblu szkoly. (wprizlzjjvg ggigl(zﬁﬁuSU) +5/+10/+15
23. | Inicjowanie dziatan wdroZonych do realizacji kazdorazowo +10
Dzialania nieujete w powyiszym zestawieniu
24. | A Pozytywne kazdorazowo +5
B. | Negatywne kazdorazowo -5
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 100 punktow. Uczniowie klas IV otrzymuja
125 punktow. W ciggu danego potrocza, zachowania ucznia mogg zwickszy¢ lub
zmniejszy¢ sume¢ punktow, co odpowiada wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
Wyjsciowa oceng zachowania jest ocena poprawna.

Kazdy nauczyciel w dzienniku dokonuje wpisu pozytywnych i negatywnych przejawow
zachowan uczniow i przyznaje punktacje, zgodnie z przyjetym systemem. Punkty
Z zachowania ucznia powinny by¢ opatrzone komentarzem (tabela 2).

Wychowawca jest zobowigzany do dokonania wpisu na wniosek innego pracownika
(réwniez pracownika administracji i obstugi).

Wychowawca moze dokona¢ rowniez wpisu na uzasadniony wniosek zespotu klasowego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca, po konsultacji z osoba, ktora
wpisata punkty ujemne i pedagogiem szkolnym, ma prawo do uchylenia lub zmiany wpisu.
Obowigzkiem ucznia jest dbatlo$¢ o biezace uzyskiwanie wpiséw naleznych mu punktéw
dodatnich.

Ustalajac przewidywang $rodroczng i roczng ocen¢ zachowania, po zasig¢gnigciu opinii
ucznidow danej klasy, wychowawca moze zwickszy¢ sum¢ punktow ucznia maksymalnie
0 5 punktow.

Ustalajac przewidywang $rdédroczng 1 roczng ocene zachowania, po zasiggnigciu opinii
zespolu wychowawczego danej klasy, wychowawca moze zwigkszy¢ sume¢ punktow ucznia
maksymalnie o 10 punktow.

Ustalajac przewidywang s$rddroczng i roczng ocen¢ zachowania, wychowawca zasigga
opinii kazdego ucznia. Uczen moze zwigkszy¢ swoja sume punktéw o 5 punktow uznajac,
ze przewidywana ocena jego zachowania jest zanizona. W przypadku nieobecnosci
ocenianego ucznia w danym dniu, zasi¢ganie opinii odbywa si¢ w innym terminie
zaproponowanym przez wychowawce.

Ostateczng przewidywang sroédroczng oceng zachowania ustala wychowawca na podstawie
sumy wszystkich punktow uzyskanych w | potroczu.

Ostateczng przewidywang roczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca na podstawie
sumy wszystkich punktow uzyskanych w II potroczu i §rddrocznej oceny zachowania
ucznia.

Najpo6zniej na 7 dni przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunow
0 przewidywanej dla niego $rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje te przekazywane sa za pomoca dziennika elektronicznego, poprzez wpisanie
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24.

25.

26.

przewidywanej dla ucznia §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w ww.

terminie.

W szczegblnych przypadkach, nieprzewidzianych w zasadach punktowego systemu

oceniania zachowania, wychowawca na wniosek rady pedagogicznej (jawne gtosowanie)

moze zmieni¢ ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia.

Uczen, ktory w szczegdlny sposob naruszyt statut szkoty lub wszedt w konflikt z prawem

skutkujacy wszczgciem postepowania w Sadzie lub na policji, otrzymuje na koniec roku

szkolnego ocen¢ naganna.

W przypadku zagrozenia ucznia §rdédroczng lub roczng oceng naganng zachowania, na

miesigc przed okreslong przez dyrektora szkoty datg ustalenia §rédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych, wychowawcy klasy odnotowuja to w dzienniku elektronicznym

w kolumnie ,,ocena przewidywana”. Informacj¢ t¢ w terminie do 3 dni od daty ustalenia

wychowawca przekazuje rodzicom/prawnym opiekunom ucznia w jeden z wybranych

sposobow:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego (modul wiadomosci) — odczytanie
wiadomosci jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢ z informacja;

2) za posrednictwem ucznia, ktory dostarcza podpisang przez rodzicow/prawnych
opiekunow informacj¢ w terminie do 3 dni od daty jej otrzymania;

3) w rozmowie osobistej, co rodzic/prawny opiekun potwierdza podpisem;

4) za posrednictwem poczty, ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

§59

Klasyfikowanie uczniow
Uczen podlega klasyfikac;ji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
Klasytikowaniu podlegaja:
1) osiagniecia ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) zachowanie ucznia.
Uczniowie podlegaja klasyfikacji dwa razy w roku: w styczniu (koniec I poirocza — ocena
srédroczna) 1 w czerwcu (koniec II potrocza — ocena roczna). Oceny klasyfikacyjne

srédroczne i roczne ustalane s3 nie pozniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
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10.

rady pedagogicznej. Doktadng date zakonczenia postgpowania klasyfikacyjnego ustala
dyrektor szkoty.

W ocenianiu rocznym uwzglednia si¢ osiggniecia edukacyjne oraz zachowanie ucznia
z I potrocza.

W klasach I-III $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest oceng
opisowa, ktorg ustala wychowawca klasy. W przypadku, gdy w danym oddziale wybrane
zajecia edukacyjne prowadzg takze inni nauczyciele, ocene z tych zaje¢ ustala prowadzacy
je nauczyciel. Ocena ta zostaje wlaczona do oceny opisowej ucznia.

W klasach I-III §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa,
ktora ustala wychowaweca klasy. W przypadku, gdy w danym oddziale zajecia edukacyjne
prowadzg takze inni nauczyciele, oceng takg ustala wychowawca po zasiggni¢ciu ich opinii.
W klasach IV-VIII $§rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Srédrocznai roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczniowie klas IV-VIII — laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim
1 ponadwojewddzkim — otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim i1 ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych celujacg ocene
klasyfikacyjna.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre - db;

4) poprawne -pop;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia klasyfikacyjnej oceny przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, ustala ja zespot nauczycieli wyznaczony przez
dyrektora szkotly.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania przez
wychowawce, ustala ja zespdl nauczycieli wyznaczony przez dyrektora szkoty oraz
pedagog szkolny.

Najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej ustalane sg
przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne i oceny zachowania:

1) w klasach I-III oceny opisowe;

2) w klasach IV-VIII oceny wyrazone stopniem i oceny zachowania.

Najpdzniej na 7 dni przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow
o przewidywanych dla niego $rdédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania. Informacje te przekazywane sg za pomocg dziennika
elektronicznego, poprzez wpisanie przewidywanych dla ucznia §rdédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania w ww. terminie.
Poinformowanie o przewidywanych $rédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych
1 zachowania nie jest rownoznaczne z ustaleniem ocen klasyfikacyjnych.

W przypadku, gdy poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia klas I-III wiadomosci
1 umiejegtnosci s3 niewystarczajgce w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego przewidzianych dla I etapu edukacyjnego oraz
wymagan edukacyjnych przewidzianych dla danej klasy, wychowawca powiadamia o tym
fakcie rodzicow/prawnych opiekunow dziecka na jeden miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacje t¢ w terminie do 3 dni od daty ustalenia
wychowawca przekazuje rodzicom/prawnym opiekunom ucznia w jeden z wybranych

Sposobow:
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22.

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego (modul wiadomosci) — odczytanie
wiadomosci jest rownoznaczne z zapoznaniem si¢ z informacja;

2) za posrednictwem ucznia, ktory dostarcza podpisang przez rodzicow/prawnych
opiekunow informacje w terminie do 3 dni od daty jej otrzymania;

3) w rozmowie osobistej, co rodzic/prawny opiekun potwierdza podpisem;

4) za posrednictwem poczty, ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

W przypadku, gdy uczen klas IV-VIII jest zagrozony uzyskaniem oceny niedostatecznej

z zaj¢¢ edukacyjnych, nauczyciel uczacy pisemnie informuje o tym fakcie ucznia

1 wychowawce klasy nie pozniej niz miesigc przed terminem klasytikacyjnego posiedzenia

rady pedagogicznej.

Na jeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca

w formie pisemnej powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw o $rodrocznych

1 rocznych przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych ich dzieci.

Informacj¢ t¢ w terminie do 3 dni od daty ustalenia wychowawca przekazuje

rodzicom/prawnym opiekunom ucznia w jeden z wybranych sposobdw:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego (modul wiadomosci) — odczytanie
wiadomosci jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢ z informacja;

2) za posrednictwem ucznia, ktory dostarcza podpisang przez rodzicow/prawnych
opiekunow informacje w terminie do 3 dni od daty jej otrzymania;

3) w rozmowie osobistej, co rodzic/prawny opiekun potwierdza podpisem;

4) za poSrednictwem poczty, ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Uczen klas I-I1I, u ktorego w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom

osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub

w klasie programowo wyzszej, jest zobowigzany w II podiroczu do uczestnictwa

w programie uzupehiajacym zgodnie z przyjetym trybem:

1) wychowawca indywidualizuje wobec niego wymagania edukacyjne oraz ustala dla
ucznia zakres materiatu do uzupetnienia oraz formy 1 terminy sprawdzenia stopnia jego
opanowania; informacje te odnotowywane sg w specjalnie do tego przeznaczonym
zeszycie; rodzice/prawni opiekunowie potwierdzaja podpisem opatrzonym datg
zapoznanie si¢ z nimi;

2) uczen bierze udziat w organizowanych w szkole zajeciach dydaktyczno-
wyroéwnawczych oraz korzysta z indywidualnej pomocy nauczyciela.

W przypadku ucznia klas IV-VIII zagrozonego oceng niedostateczng z zaj¢¢ edukacyjnych,

nauczyciel wspolnie z uczniem ustala tryb i warunki poprawy oceny. Informacj¢ o nich
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24.

25.
26.

przekazuje si¢ niezwtocznie uczniowi i1 jego rodzicom/prawnym opiekunom poprzez

dziennik elektroniczny.

Uczen klas I'V-VIIL, ktory w wyniku klasyfikacji $srédrocznej uzyskat oceng niedostateczng

lub byt nieklasyfikowany, jest zobowigzany w II pdétroczu do uzupetnienia brakow wiedzy

oraz umiejetnosci z danego przedmiotu zgodnie z ustalonym trybem.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze zostaé

podwyzszona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII — programowo najwyzszej.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 60

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
Jesli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani poprzez dziennik
elektroniczny, moga wystapi¢ do dyrektora szkoty w formie pisemnej z wnioskiem
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie 2 dni roboczych
od dnia przekazania informacji o przewidywanej ocenie. Wniosek taki musi by¢ opatrzony
uzasadnieniem.
Z wnioskiem o podwyzszenie oceny wystepuja rodzice/prawni opiekunowie ucznia, jesli
uczen spetnia nastepujace warunki:
1) brat udziat w przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu;
2) przystapit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejgtnoscei;
3) ze wszystkich prac klasowych lub sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci uzyskat oceny

pozytywne;

4) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz

przewidywana przez nauczyciela.
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Jesli uczen nie spelnia warunkéw zawartych w ust. 2, wniosek zostaje rozpatrzony
negatywnie.

Whnioski rodzicow/prawnych opiekundéw bez uzasadnienia nie sg rozpatrywane.

Dyrektor szkoty w ciggu 1 dnia roboczego informuje na pismie ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekundéw o wyznaczonym terminie, w ktorym odbgdzie si¢ pisemne
I ustne sprawdzenie wiedzy i umieje¢tnosci ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 5 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia ztozenia wniosku.

Sprawdzenie umiejetnosci z muzyki, plastyki, techniki, informatyki lub zaje¢ wychowania
fizycznego moze mie¢ forme praktyczng.

Stopien trudnosci zadan odpowiada wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktorg ubiega
si¢ uczen.

Sprawdzenie wiedzy 1 umieje¢tno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Na podstawie ocenionej pracy nauczyciel podwyzsza oceng, jesli uczen uzyskatl minimum
90% punktow mozliwych do uzyskania, w przeciwnym wypadku pozostawia si¢ uprzednia
oceng.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

Ocena ze sprawdzianu nie moze obnizy¢ przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw oraz protokot
z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych stanowi dokumentacje¢ w ww. sprawie. Do

protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

107

Statut Szkoty Podstawowej nr 40 w Sosnowcu
w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu




§ 61
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Jesli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania, z ktorg zostali zapoznani poprzez dziennik elektroniczny,
mogg wystgpi¢c do dyrektora szkoly w formie pisemnej z wnioskiem
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie
2 dni roboczych od dnia przekazania informacji o przewidywanej ocenie. Whniosek taki
musi by¢ opatrzony uzasadnieniem.
Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy przeprowadza analize zasadnos$ci ustalonej
przewidywanej przez wychowawce klasy oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacj¢ (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia zespolu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriow ocen
zachowania, w terminie 2 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych zastrzezen ucznia
lub jego rodzicow/prawnych opiekunow.
Wychowawca klasy moze zmieni¢ lub utrzymaé¢ przewidywana ocen¢ zachowania po
analizie przeprowadzonej z dyrektorem szkoly lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.
Dyrektor szkoly powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow/prawnych
opiekundéw w terminie 5 dni od dnia wptynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu w sprawie.
Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.
Z przeprowadzonej analizy zasadnosci przewidywanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera:
1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie przewidywanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;
3) ostateczng oceng zachowania przewidywang przez wychowawce klasy;
4) podpisy 0so6b uczestniczacych w spotkaniu.
Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoOw/prawnych opiekunow oraz protokot
z przeprowadzonej analizy zasadnosci przewidywanej oceny stanowig dokumentacje

W WWw. sprawie.
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§ 62
Tryb postepowania w przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustalonej niezgodnie z trybem ustalania
. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.
. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng klasyfikacyjng ocene
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zaje¢¢ praktycznych.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1) przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.
. W sktad komisji, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same

zajecia edukacyjne.
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10.
11.

12.

13.

14.

W sktad komisji, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog szkolny;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji, o ktérej mowa w ust. 6 na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze glosowania cztonkow

komisji zwykta wigkszoscig gtosow, w terminie 7 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej odpowiednio

przez nauczyciela lub wychowawce klasy.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. Wyjatek stanowi

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, ustalonym w porozumieniu z rodzicami/prawnymi

opiekunami.

Przepisy ww. ustepow stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, przy czym termin

zgloszenia zastrzezen wynosi 7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§ 63

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w potroczu, za ktére przeprowadzana jest
klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow:
1) indywidualny tok lub program nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkotg.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkolg, nie obejmuje nastepujacych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
1) technika;
2) plastyka;
3) muzyka;
4) wychowanie fizyczne;
5) dodatkowe zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, a z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zajec
praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 5 pkt 1) przeprowadza komisja,
w sklad ktorej wechodza:
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15.

16.

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciele takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2) przeprowadza komisja, w sktad

ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji ustala z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, ktory spetia

obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze

obserwatorow — rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu Klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) ustalone oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia, a protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 64
Egzamin 6smoklasisty
Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej. Egzamin
sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
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2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy

si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla jezyka obcego

nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacje

nauczania tego jezyka w klasach I-111.

. Uczen szkoly lub oddzialu, w ktérym zajecia edukacyjne sg prowadzone w jezyku

mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym, przystepuje do

egzaminu 0smoklasisty z przedmiotow, o ktorych mowa ust. 3 pkt 2) 1 4), w jezyku polskim
albo w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia

30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin oOsmoklasisty,

pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen lub stuchacz przystapi do egzaminu
6smoklasisty;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 4);

3) informujacg o zamiarze przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotow, o ktérych mowa w ust. 3, w jezyku danej mniejszo$ci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkotly, nie pdzniej niz na

3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem zawartym w odrebnych

przepisach, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaraciji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktorych mowa w ust. 3, wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 3, w jezyku danej mniejszos$ci narodowe;j,
mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,

niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do

egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe
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11.

12.

13.

14.

informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej

Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia

poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Dostosowanie warunkow, o ktorych mowa w ust. 9 nalezy do obowiazkéw

przewodniczgcego szkolnego zespolu egzaminacyjnego i polega¢ moze w szczegdlnosci

na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
o6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu o6smoklasisty uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnosci, niedostosowania spolecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych.

Rada pedagogiczna, sposrod mozliwych sposoboéw dostosowania warunkow i form

przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty, wskazuje sposob lub sposoby dostosowania

warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla ucznia.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na piSmie

rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, o wskazanych sposobach dostosowania warunkow

1 form egzaminu Osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci

psychofizycznych.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia sktadaja o$wiadczenie o korzystaniu albo

niekorzystaniu ze wskazanych sposobow dostosowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia

otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 12.

Z egzaminu Osmoklasisty zwolnieni sg laureat i finalista olimpiad przedmiotowych

przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotow objetych egzaminem o6smoklasisty,
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16.

17.

18.

19.

20.
21.

a takze turniejow lub olimpiad tematycznych zwigzanych z wybranym przedmiotem lub
dziedzing wiedzy ogloszonych w komunikacie MEN zawartych w odrebnych przepisach.
Zwolnienie, o ktéorym mowa W ust. 14, nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia szkoly podstawowej tytutu laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.
Zwolnienie, o ktorym mowa W ust. 14, jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
W przypadku gdy uczen uzyskal tytut laureata lub finalisty, z innego j¢zyka obcego
nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 4, niz ten,
ktory zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia, ztozony nie pozniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty,
informuje okregowa komisje egzaminacyjng o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego, jezeli
jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, lub o zmianie
przedmiotu do wyboru.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow;
albo
2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow;
— przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym
w szkole, ktorej jest uczniem.
W szczegbélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.
Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.
Wyniki egzaminu Osmoklasisty w procentach ustala dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej na podstawie:
1) liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace
egzaminacyjne;
Ooraz
2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przypadku wykorzystania do

sprawdzania prac egzaminacyjnych narze¢dzi elektronicznych.
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23.

24.
25.

26.

27.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyKki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w ust. 3.

Wyniki egzaminu oOsmoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikéw ustalonych przez dyrektoréow okregowych komisji
egzaminacyjnych.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom
zaswiadczenie o szczegoétowych wynikach egzaminu oOsmoklasisty, wydane przez
okregowg komisje egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw, sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom
W miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

Pozostate kwestie dotyczace egzaminu 6smoklasisty reguluja odrgbne przepisy.

§ 65
Promowanie i ukonczenie szkoly

Uczen klas I-11I otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy klasy po
zasiggnigciu  opinii  rodzicOw/prawnych opiekunéw ucznia lub na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy albo na wniosek wychowawcy klasy po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych
opiekunéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiaggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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11.

12.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat

pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie spetnil warunkoéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej | powtarza klasg.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwoséci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j

4,775 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje

do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke lub religi¢

oraz etyke, do $redniej ocen, o ktoérej mowa w ust. 7, wlicza si¢ takze roczne oceny

uzyskane z tych zajec.

Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen

klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych,

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, koficzy szkote z wyrdznieniem,

jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych

srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75.
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§ 66

Egzamin poprawkowy
. Uczen klasy IV, V, VI lub VII ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Whiosek o dopuszczenie ucznia do egzaminu poprawkowego sktadajg jego rodzice/prawni
opiekunowie do dyrektora szkoty nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym zebranie rady
pedagogicznej zatwierdzajace wyniki klasyfikacji.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i informuje 0 nim ucznia i jego rodzicow/prawnych
opiekunow.
Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w przedziale 7 dni przed zakonczeniem przerwy
wakacyjnej.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim charakter ¢wiczen praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek

komisji.
. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji, o ktorej mowa w ust. 6, na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne z tym, ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;

4) ustalong oceneg.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, do konca
wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase,
z zastrzezeniem ust. 12 1 13.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze, jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga wnies¢ odwotanie pisemne od oceny
niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, kiedy zastrzezenia budzi
tryb ustalenia tej oceny w terminie do 2 dni od otrzymania wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 67

Dokumentacja dotyczaca oceniania Osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania
oraz sposob jej udostepniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom
Ocenianie uczniow jest dokumentowane w:
1) arkuszach ocen;
2) dzienniku elektronicznym;
3) sprawdzianach wiadomosci i umiej¢tnoscei;
4) protokotach egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;
5) protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzsza od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;
6) sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania si¢
o wyzszg od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;
7) protokotach zebran rady pedagogiczne;j.
Wszystkie osiggniecia i postepy ucznia sg systematycznie rejestrowane w dzienniku

elektronicznym. Rodzice/prawni opiekunowie maja stalty dostep do dziennika
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elektronicznego, a tym samym zobligowani sg do statego $ledzenia osiggniec¢ edukacyjnych
I zachowania dziecka. Biezagcym zrodtem informacji dla rodzicéw/prawnych opiekunow
jest monitorowanie w dzienniku elektronicznym postepoéw w nauce i zachowania dziecka.
Ponadto zZrodtem informacji jest spotkanie z wychowawca podczas zebran
z rodzicami/prawnymi opiekunami i indywidualnych konsultacji z nauczycielami.
Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt 3) i 4), jest udostepniana do wgladu uczniom
1 rodzicom/prawnym opiekunom, przez wychowawce klasy, w zakresie dotyczacym
danego ucznia, od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym, w terminie uzgodnionym z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.
Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1) i pkt 5) — 7), jest udostepniana do wgladu
uczniom i ich rodzicom/prawnym opiekunom na ich wniosek, przez przewodniczacych
komisji/dyrektora szkoty/wicedyrektora.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane przez nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne:
1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych, w terminie nie p6zniej niz 14 dni od dnia oddania
pracy do sprawdzenia;
2) rodzicom/prawnym opieckunom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami/prawnymi
opiekunami, indywidualnych konsultacji zgodnie z ustalonym harmonogramem lub
w innym terminie ustalonym uprzednio z nauczycielem.
W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i 0cenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela, ktory prace sprawdzit 1 ocenit, zadanie to realizuje wychowawca
klasy w sposoOb okreslony w ust. 5 pkt 2).
Rodzic/prawny opiekun moze wystgpi¢ z pisemng prosbg o uzasadnienie ocen innych niz
uzyskane ze sprawdzianow. Uzasadnienie takie przekazuje nauczyciel w terminie 7 dni od
daty wptynigcia prosby.
. Najpdzniej na 7 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicow/prawnych
opiekundbw o przewidywanych dla niego $roédrocznych 1 rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Informacje te przekazywane sa za pomoca
dziennika elektronicznego, poprzez wpisanie przewidywanych dla ucznia $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zaje¢ edukacyjnych w ww. terminie.
. Najp6zniej na 7 dni przed srédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow

0 przewidywanej dla niego $rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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Informacje te przekazywane sg za pomocg dziennika elektronicznego, poprzez wpisanie
przewidywanej dla ucznia $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w ww.

terminie.

§ 68
Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania
. Wewnatrzszkolny system oceniania podlega ewaluacji. Ewaluacji dokonuje si¢ na ostatnim
zebraniu rady pedagogicznej podsumowujgcym prace szkoty w danym roku szkolnym.
. Podstawa ewaluacji jest catoroczny monitoring prowadzony przez wyznaczonych cztonkow
rady pedagogicznej oraz pomiar skierowany do nauczycieli, rodzicow/prawnych
opiekunéw i uczniow.
O zmianach w WSO uczniowie i rodzice/prawni opiekunowie zostaja powiadomieni na

poczatku nowego roku szkolnego.

§ 69
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.
Wozory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
. Uczen szkoty, ktory ukonczyt szkote podstawowa, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia
szkoty.
. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
1 ponadwojewo6dzkim lub laureatem badz finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na
Swiadectwie celujaca koficowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
. Do szczegolnych osiagnige¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagnigcia okreslone przez $laskiego kuratora oswiaty.
. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci

dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkoty;

2) osiggni¢cia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica/prawnego opiekuna, wydaje za$wiadczenie

dotyczace przebiegu nauczania.

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne

przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez

umieszczenie daty waznosci i1 pieczeci urzedowej szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty

oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia

dotyczace przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu

nauczania prowadzonej przez szkole.

Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywa¢ sprostowan btedoéw przez skreslenie

kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad

skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje

,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez

niego osoby oraz date i1 piecze¢ urzedowa.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoly 1 zaswiadczeniach.

Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu badz za$wiadczenia uczen Iub

absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoly, komisji okrggowej lub

kuratora o§wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu Swiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty

skarbowej od legalizacji dokumentu. Optatg¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany

przez dyrektora szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci réwne;j

kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na

rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
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ROZDZIAL VI
Uczen szkoly — jego prawa i obowiqzki

§70

Obowiazek szkolny
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Odroczenia obowiazku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.
Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekundéw zlozony w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku
szkolnego.
. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dokonuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunow zlozony w roku kalendarzowym, w ktéorym
dziecko konczy 7 lat.
. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego rodzice/prawni opickunowie sg zobowigzani
ztozy¢ ponowny wniosek w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat. Wnioski,
o ktérych mowa w ust. 5 i 6 sktada si¢ nie pozniej niz do 31 sierpnia.
Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 6 i 7, rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany dotaczy¢
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.
Rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg
obowigzani do:
1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszcezania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
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10.

11.

12.

1.

4) informowania w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,
0 realizacji obowiazku szkolnego spetnianego za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Dyrektor szkoty sprawuje kontrol¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci

zamieszkate w obwodzie szkoty oraz prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku szkolnego.

Wspotdziata w tym zakresie z organem prowadzacym ewidencj¢ ludnosci.

Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§71
Prawa uczniow
Uczen ma prawo do:
1) pelnej informacji w sprawie:

a) podstawowych aktow prawnych normujacych zycie szkoly iich tresci w zakresie
dostosowanym do indywidualnych mozliwos$ci percepcyjnych dzieci,

b) programéw nauczania, ich tresci, celow i stawianych wymagan edukacyjnych
Z poszczegoOlnych przedmiotow,

c) zasad oceniania i klasyfikowania uczniow w szkole,

d) kryteriow ocen z poszczegdlnych przedmiotow,

e) kryteriow ocen zachowania,

f) trybu sktadania skarg;

2) wilasciwego procesu nauczania (prawo do nauki):

a) procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
opieki  wychowawczej iwarunkow pobytu wszkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

b) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny stanu
swojej wiedzy i1 umiejetnosci,

C) uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

d) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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3)

4)

5)

6)

e) Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas wszelkich zaje¢ szkolnych,

f) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows,

g) udzialu w organizowaniu dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
i rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem szkoty,

h) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwos$ciami;

wolno$ci wyrazania i wypowiadania swoich pogladow:

a) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych treSci ksztalcenia, nauczania
oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

b) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly iinnym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

C) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty,

d) przedstawiania swoich postulatow dyrekcji szkoty i radzie rodzicow,

e) wypowiadania wlasnych sagdéw o programach nauczania;

wolnosci mysli, sumienia i wyznania poprzez:

a) uczeszczanie na lekcje religii lub etyki, religii i etyki,

b) uzewnetrznianie swoich przekonan religijnych i §wiatopogladowych bez naruszania
praw innych ludzi,

C) zmiang przekonan,

d) swobode wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

e) wolno$¢ od dyskryminacji w jakiejkolwiek formie z powodu uczestniczenia lub
nieuczestniczenia w nauce religii lub etyki;

wolno$ci  zrzeszania si¢ w  roznych  stowarzyszeniach, organizacjach,

a W szczegolnosci organizacjach harcerskich dziatajacych na terenie szkoty, ktorych

celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form

dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

ochrony przed ponizajacym traktowaniem:

a) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich,

b) zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych

w zaufaniu,
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c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

z zachowaniem zasady indywidualizacji nauczania,

d) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem

materiatu;

7) prywatnos$ci,

8) wolnosci od ponizania ze wzglgdu na swoj stan zdrowia, status materialny, sprawnos¢

fizyczna i intelektualng oraz osiagnigcia edukacyjne;

9) sktadania skarg i wnioskow.

§72

Obowiazki uczniow

1. Kazdy uczen szkoly ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty;
przestrzega¢ zasad zachowania zawartych w  programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty i regulaminach szkolnych;
okazywac szacunek i przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
by¢ zdyscyplinowanym i Wwykonywaé polecenia nauczyciela podczas zajec
edukacyjnych;
przestrzega¢ zasad ubierania si¢ na terenie szkoty, co w szczegdlnosci oznacza:
a) umiar w doborze ubioru szkolnego, rodzaju fryzury oraz bizuterii,
b) brak wyzywajacych, wzbudzajacych kontrowersje elementéw ubioru/nadrukéw na
odziezy,
¢) fryzure, paznokcie, ktore nie utrudniajg pracy w czasie zajec;
d) bluzki, bluzy lub swetry zakrywajace brzuch, bez gl¢bokich dekoltow i odkrytych
ramion,
e) bezpieczne obuwie na ptaskim obcasie (zaleca si¢ obuwie zmienne),
f) brak niestosownego makijazu, tatuazy,
g) brak nakry¢ glowy w postaci czapek, daszkéw oraz kapturow;
przestrzega¢ odrgbnych zasad dotyczacych ubioru w czasie lekcji wychowania
fizycznego, co wynika z przestrzegania zasad BHP podczas zaj¢¢;
w wyznaczonych dniach opisanych w § 78 by¢ ubrany w strdj galowy:
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8)
9
10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

a) dziewczynki: biata bluzka, granatowa lub czarna spddnica albo spodnie, czarna lub
granatowa sukienka,

b) chlopcy: biata lub niebieska koszula, czarne lub granatowe spodnie, ewentualnie
czarna lub granatowa marynarka - kamizelka.

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

przygotowywac si¢ do udzialu w zajeciach edukacyjnych;

dbac o honor szkoty, szanowaé i wzbogacac jej dobre tradycje, godnie jg reprezentowaé

w $rodowisku w konkursach, zawodach sportowych i innych formach dziatalnosci,

przekaza¢ usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, zgodnie

z terminem i forma okreslonymi w § 77,

szanowa¢ mienie szkoty i mienie wszystkich oséb w niej przebywajacych;

przestrzega¢ zarzadzen wydawanych przez dyrektora szkoty wynikajacych z potrzeb

szkoty 1 dotyczacych praw 1 obowigzkéw ucznia;

przeciwdziata¢  wszelkim  przejawom  nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia

obowigzkow ucznia;

przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu

szkoty;

dba¢ o pickno mowy ojczyste;j.

2. W czasie zaje¢ edukacyjnych uczen zobowigzany jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przestrzega¢ regulaminu znajdujacego si¢ w sali lekcyjnej;

zachowywac¢ nalezyta uwagg;

dbac o tad i porzadek w sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia;

wykonywac polecenia nauczyciela;

kulturalnie 1 z szacunkiem odnosi¢ si¢ do nauczycieli 1 innych uczniow;

bra¢ czynny udzial w zajeciach wykonujac zadania przydzielone przez nauczyciela;
uwzglednia¢ prawo innych uczniéw do zglaszania odmiennych propozycji;

aktywnie wspotpracowaé w grupie na rzecz zadan, ktére ma docelowo wykona¢ cata

grupa.

3. Uczniom nie wolno:

1)

2)
3)
4)

przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkow
o podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych srodkow o podobnym dziataniu;
wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaj¢¢;
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5) spozywac¢ positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

Za zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw uczen moze posiadaé telefon komorkowy lub
inne urzadzenie elektroniczne, z zastrzezeniem, ze:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonu/innego urzadzenia
umozliwiajacego korzystanie z sieci telefonii komoérkowe;;

2) na potrzeby realizowanych w szkole innowacji pedagogicznych dopuszcza si¢ na
wyrazne polecenie nauczyciela korzystanie przez ucznia z telefonu komérkowego/innego
urzadzenia;

3) w wyjatkowych sytuacjach, w celu pilnego kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami
istnieje mozliwo$¢ skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoty;

4) w przypadku naruszenia wyzej wymienionych zasad nauczyciel ma prawo zdeponowac
telefon/urzadzenie ucznia w sekretariacie szkoly, oraz informuje o tym fakcie
rodzica/prawnego opiekuna.

W szkole obowigzuje szczegdtowa Procedura korzystania z telefonu komorkowego/innego
urzqdzenia umozliwiajacego korzystanie z sieci telefonii komorkowe;.

Za zgubienie lub zniszczenie urzadzenia elektronicznego szkota nie ponosi
odpowiedzialnos$ci materialne;j.

Tryb postgpowania ze zdeponowanym telefonem okres§la Procedura korzystania z telefonu
komorkowego/innego urzgdzenia.

Za zgubienie lub =zniszczenie urzadzenia elektronicznego szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialne;.

. W ostatnim tygodniu nauki (V111 klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢

ze szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.

§73

Rodzaje nagrod i tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
Szkota przewiduje nastepujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata na forum klasy;
2) pochwata na apelu, akademii;
3) wreczenie medali, pucharéw, nagrod ksigzkowych i rzeczowych, dyplomow;
4) list pochwalny do rodzicow/prawnych opiekunow;
5) statuetka najlepszej absolwentki szkoty/najlepszego absolwenta szkoty;
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10.

11.

6) statuetka najlepszej sportsmenki szkoty i najlepszego sportowca szkoty;

7) inne formy wyrdznienia dla ucznidw osiggajacych wybitne sukcesy w réznych
dziedzinach zycia szkoty np.: umieszczenie wpisu/informacji na stronie internetowej
szkoly, gablocie szkolnej, dofinansowanie do imprez kulturalno-o$wiatowych
w ramach posiadanych $rodkow rady rodzicow.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) wyniki w nauce;

2) aktywnosc¢ spoleczng;

3) osiggnigcia sportowe;

4) aktywng dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych;

5) wzorowg postawg;

6) inne osiggnigcia.

Nagrody przyznawane sg przez szkole¢ na wniosek dyrektora szkoty, poszczegdlnych

nauczycieli lub ktoregos z organow szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

Nagrody finansowane sg przez rade rodzicéw oraz z budzetu szkoty.

Szkota udziela uczniom stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe.

O stypendium w nauce moze ubiegac si¢ uczen, ktory uzyskat §rednig ocen co najmniej 5,0

oraz wzorowa ocen¢ zachowania w poétroczu poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje

si¢ stypendium.

O stypendium za osiaggni¢cia sportowe moze ubiegaé si¢ uczen, ktory uzyskat wysokie

wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz

co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania w poiroczu poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ stypendium.

Szczegotowe warunki uzyskania stypendium, zadania komisji stypendialnej, tryb

zglaszania kandydatow na stypendystow, tryb i sposob przyznawania stypendium okresla

Regulamin przyznawania stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia Sportowe.

Do przyznanej nagrody przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie moze

wnie$¢ rodzic/prawny opiekun w formie pisemnej, w ciggu 7 dni od uzyskania informacji

0 przyznanej nagrodzie.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie do przyznanej nagrody w ciggu 7 dni od jego

otrzymania.

W przypadku, gdy odwotujacy si¢ rodzic/prawny opiekun nie zgadza si¢ z decyzja

dyrektora szkoty, ma prawo w zalezno$ci od rodzaju rozpatrywanej sprawy zwrocic si¢ do

organu prowadzacego szkote lub do organu petnigcego nadzor pedagogiczny.
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§74
Rodzaje kar stosowanych wobec ucznioéw i tryb odwolywania si¢ od kar

1. Kary mogg by¢ udzielane na wniosek :

1) samorzadu uczniowskiego;

2) wychowawcy klasy;

3) nauczycieli;

4) dyrektora szkoty;

5) rady pedagogicznej.
2. Decyzje o udzieleniu i rodzaju kar mogg podjac:

1) wychowawca;

2) wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem szkoty;

3) dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczna.

3. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu, a W szczegolnosci za uchybienie

obowigzkom:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy wobec Kklasy;

2) upomnieniem pisemnym wychowawcy;

3) upomnieniem ustnym dyrektora szkoty w obecno$ci wychowawcy;
4) upomnieniem pisemnym dyrektora szkoty;

5) nagang dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

6) obnizeniem oceny z zachowania do nieodpowiedniej wigcznie;

7) przeniesieniem do rownolegtego oddziatu tej szkoty.

4. Za notoryczne naruszanie obowigzkow ucznia wychowawca w porozumieniu z dyrektorem
szkotly 1 pedagogiem szkolnym moze udzieli¢ kary w postaci czasowego pozbawienia ucznia
przywilejow dotyczacych:

1) udziatu w imprezach klasowych i szkolnych;
2) reprezentowania szkoty w zawodach sportowych, konkursach.

5. Stosujac kary uwzglednia si¢ nietykalnos$¢ cielesng 1 godnos$¢ osobistg ucznia oraz zasade
adekwatnosci do popelnionego uchybienia.

6. O zamiarze ukarania oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.

7. Zapisu w ust. 6 nie stosuje si¢ wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

8. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicéw/prawnych opiekunéw w trakcie spotkan

indywidualnych lub zebran, bagdz w formie notatki pisemnej lub rozmowy telefoniczne;.
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Od natozonej kary przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie moze wniesé¢
rodzic/prawny opiekun w formie pisemnej, wciggu 7 dni od uzyskania informacji
o nalozonej karze.

Dyrektor szkotly rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od jego otrzymania.

W przypadku, gdy odwotujacy sie rodzic/prawny opiekun nie zgadza si¢ z decyzja dyrektora
szkoly, ma prawo w zalezno$ci od rodzaju rozpatrywanej sprawy zwréci¢ si¢ do organu

prowadzacego szkole lub do organu petnigcego nadzoér pedagogiczny.

§75

Tryb skladania i rozpatrywania skarg w przypadku naruszania praw ucznia
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do ztozenia skargi w formie
pisemnej, do dyrektora szkoty, w terminie 7 dni od stwierdzenia naruszenia praw ucznia, jesli
uznaja, ze te prawa zostaty naruszone.
Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.
Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni, od dnia wptyniecia
skargi. W trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli, innych uczniéw oraz
ich rodzicow/prawnych opiekunow.
Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie.
Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej naruszenia praw ucznia jest ostateczna.
W przypadku zlozZenia skargi, ktdra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoly, obowiazkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicow/prawnych
opiekundw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej

uczgszcza uczen.

§76
Przeniesienie ucznia do innej szkoly
Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty.
Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje $laski kurator oswiaty.
Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
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2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikow szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu oraz narkotykows;
swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych czlonkéw spotecznosci szkolnej;
czyny nieobyczajne;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;
notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

falszowanie dokumentow szkolnych;

popehnienie innych czynoéw karalnych w §wietle Kodeksu karnego.

4. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

5. Procedura postgpowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu
oraz protokot zeznan $wiadkoéw zdarzenia; jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia organa §cigania;

dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
zebranie rady pedagogicznej szkoty;

uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikoOw obrony, ktorymi mogg by¢ wychowawca
klasy, pedagog, psycholog szkolny; uczen moze si¢ roéwniez zwr6ci¢ o opini¢ do
samorzadu uczniowskiego;

wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako czlonka spolecznosci szkolnej oraz informacje
o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych oraz dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej; wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowac obiektywnos¢;

rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje

uchwatle dotyczaca danej sprawy;
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6) rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty;

7) dyrektor szkoty kieruje sprawe do $laskiego kuratora oswiaty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice/prawni opiekunowie.
Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dor¢czenia.

W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia

edukacyjne do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§77
Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci i zwalniania z lekcji uczniow

Rodzice/prawni opiekunowie usprawiedliwiaja nieobecnosci ucznia na zajgciach
lekcyjnych w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty. Po uptywie wyznaczonego terminu
godziny nieobecne pozostaja nieusprawiedliwione.
Rodzic/prawny opiekun usprawiedliwia nicobecnosci swojego dziecka za pomoca modutu
wiadomosci W dzienniku elektronicznym lub w formie papierowej.
W przypadku wyboru usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka poprzez modut wiadomosci
w dzienniku elektronicznym rodzic/prawny opiekun sklada odpowiednig deklaracje
i osobiscie ja podpisuje w obecnosci wychowawcy klasy.
W  przypadku wyboru formy papierowej usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka
rodzic/prawny opiekun sporzadza usprawiedliwienie i przekazuje wychowawcy klasy.
Usprawiedliwienie musi zawierac:

1) imig¢ i nazwisko ucznia;

2) date nicobecnosci ucznia;

3) przyczyne nieobecnosci ucznia;

4) podpis rodzica/prawnego opiekuna.
O przewidywanej dtuzszej niz 1 tydzien nieobecno$ci ucznia (np. pobyt w sanatorium,
szpital, przewlekta choroba) rodzice/prawni opiekunowie sa zobowigzani powiadomic¢
wychowawce (osobiscie, elektronicznie lub telefonicznie).
Jezeli nieobecno$¢ ucznia nie zostanie usprawiedliwiona W wyznaczonym terminie
wychowawca natychmiast powiadamia o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia.
Informacja o absencji ucznia jest przekazywana rodzicom/prawnym opiekunom
elektronicznie, telefonicznie, listownie, albo przez wywiad Srodowiskowy (wizyta
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

domowa). Rodzice/prawni opiekunowie moga by¢ rowniez wzywani do szkoty w celu
wyjasnienia nieobecnosci ucznia.

Zwolnienia ucznia z lekcji w danym dniu dokonuje si¢ na pisemng prosbe¢ rodzica/prawnego
opiekuna. Ze wzorem takiego zwolnienia rodzice/prawni opiekunowie zostaja zapoznani
podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania rodzicoéw/prawnych opiekunow.
Wzor zwolnienia dostepny jest takze na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariacie.
Dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych za pomoca konta rodzica/prawnego
opiekuna w dzienniku Librus. Rodzic/prawny opiekun sktada pisemng prosbe
o zwolnienie z lekcji najpézniej w dniu zwolnienia — modul wiadomosci.

W zwolnieniu powinny si¢ znalez¢ nastepujace informacje:

1) imig¢ i nazwisko ucznia;

2) data zwolnienia z lekcji ucznia;

3) informacja, o ktorej godzinie nalezy zwolni¢ ucznia z lekcji;

4) przyczyna zwolnienia ucznia z lekcji;

5) podpis rodzica/prawnego opiekuna.

Zwalniajac ucznia z lekcji rodzic/prawny opiekun bierze na siebie odpowiedzialno$é
prawng za bezpieczenstwo dziecka od godziny wskazanej w zwolnieniu.

W wyjatkowych sytuacjach zwolnienie ucznia z zaje¢ moze nastapi¢ poprzez kontakt
telefoniczny rodzica/prawnego opiekuna z sekretariatem szkoty Iub wychowawca.
Zwolnienie takie jest mozliwe pod warunkiem, ze rodzic/prawny opiekun osobiscie (lub
upowazniona przez niego w rozmowie telefonicznej osoba) odbierze dziecko ze szkoty.
Z odbytej rozmowy telefonicznej sporzadza sie notatke stuzbowa.

Zwolnienia ucznia z lekcji dokonuje wytacznie wychowawca klasy lub dyrektor szkoty.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy uczen moze by¢ zwolniony z danej lekcji
przez nauczyciela prowadzacego, ktory dokonuje stosownej adnotacji na piSmie
rodzica/prawnego opiekuna i przekazuje je wychowawcy klasy.

Wszyscy nauczyciele majg obowigzek odnotowaé obecno$¢ i1 nieobecno$¢ ucznia na
prowadzonej przez siebie lekcji.

Wychowawca na biezagco monitoruje frekwencje uczniow.

Kazdy nauczyciel kontroluje obecnosci ucznidw, a w przypadku czgsto powtarzajacej si¢
absencji ucznia na swoim przedmiocie zgtasza ten fakt wychowawcy klasy.

Wychowawca sporzadza 1 przekazuje do sekretariatu liste ucznidw, ktéorzy maja
nieusprawiedliwione nieobecnosci — co najmniej 1 tydzien lub 30 godzin w miesigcu. Lista

ta przekazywana jest do pedagoga szkolnego.
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20.

21.

22.

W  przypadku braku wspotpracy rodzica/prawnego opiekuna z wychowawca
(rodzic/prawny opiekun nie sprawdza dziennika elektronicznego, nie uczestniczy
w zebraniach, konsultacjach, nie stawia si¢ na wyznaczone spotkania indywidualne)
rodzic/prawny opiekun otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie dyrektora
szkoly zawierajace informacje, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie
do posytania dziecka do szkoty, wyznaczeniem terminu oraz informacje, ze niespetnienie
tego obowigzku jest zagrozone postepowaniem egzekucyjnym.

W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty
kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim
jest Gmina Sosnowiec. Srodkiem egzekucji administracyjnej jest grzywna, ktorej wysoko$é
okreslaja odrebne przepisy.

Listy uczestnikow konkurséw i zawoddéw z telefonami do rodzicow/prawnych opiekundéw
ucznia nauczyciele przygotowuja w dzienniku elektronicznym. Wydrukowang list¢ nalezy
w terminie minimum 1 dzien przed konkursem lub zawodami ztozy¢ do zatwierdzenia
w sekretariacie szkoty.

Uczniom bioragcym udziat w konkursach i zawodach lub innych formach, do ktérych zostali

oddelegowani przez szkote — wpisuje si¢, ze s3 zwolnieni z zaje¢ lekcyjnych.
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ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§78
Ceremonial szkolny
Szkota posiada wtasny ceremonial szkolny ustalony tradycja.
Ceremonial szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej do
wychowania w duchu tradycji poszanowania ojczyzny.
Ceremonial nie okresla wszystkich elementéw poszczegolnych uroczystosci. Uzaleznione
sg one od charakteru uroczystosci, gtbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.
Za organizacj¢ 1 przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym przez siebie i zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty scenariuszem.
Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sig: Swieto Niepodlegtosci
(11 listopada), Dzien Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji
Narodowej (14 pazdziernika), $lubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowe;j,
uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego oraz uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego
Z pozegnaniem absolwentow.
Na ww. uroczystosciach szkolnych uczniow obowigzuje stroj galowy.
Na poczatku ww. uroczystosci wykonywany jest hymn panstwowy ,,Mazurek
Dabrowskiego”. Spiewaja go wszyscy zgromadzeni, zachowujac powage i spokéj.
Uczestnikow uroczystosci szkolnych, w czasie ktorych $piewany jest hymn panstwowy,
obowigzuje nastepujace zachowanie:
1) na komende prowadzacego uroczystos¢ ,,.Baczno$¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg
postawe zasadniczg 1 zachowuja ja do komendy ,,Po hymnie!”;

2) na komendg ,,Do hymnu” - wszyscy uczestnicy od$piewuja hymn panstwowy;
3) na komende ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodng.
Szkota posiada logo, ktore prezentowane jest:
1) na papierze firmowym;
2) na dokumentach szkolnych;
3) na zaproszeniach, dyplomach;
4) na stronie internetowej szkoty.
Tradycyjny ceremoniat szkolny jest stale wzbogacany i modyfikowany gtownie
z inicjatywy 1 potrzeb spoteczno$ci uczniowskie;j.
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§79

Ustalenia koncowe
Niniejszy statut jest aktem prawnym regulujagcym funkcjonowanie szkoty podstawowej.
Wszelkie uchwaly zarzadzenia i decyzje, a takze regulaminy powstajace w szkole
i dotyczace jej funkcjonowania muszg by¢ zgodne z niniejszym statutem, jak roOwniez
Z przepisami prawa o$wiatowego.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z przepisami w sprawie tablic 1 pieczeci
urzedowych.
Kazdy organ szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane Statutu lub dokonanie zmian
w statucie.
Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ w przypadku ukazania si¢ nowych przepisow
prawa o$wiatowego, jak roOwniez potrzeb wynikajacych z sytuacji zaistniatych w procesie
dydaktyczno-wychowawczym.
Do prac nad nowelizacja statutu upowazniony jest zespot powotany przez dyrektora szkoty
I zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczng.
W przypadku znacznej liczby zmian upowaznia si¢ dyrektora szkoly do opublikowania go
w postaci tekstu jednolitego.
Po uchwaleniu zmian w statucie przez rade¢ pedagogiczng wychowawcy klas niezwtocznie
informuja o wprowadzonych zmianach uczniow i ich rodzicoéw/prawnych opiekunow, co
odnotowujag w tematach zaje¢ z wychowawca i protokotach zebran z rodzicami/prawnymi
opiekunami.
Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

Statut szkoty obowigzuje od daty jego uchwalenia przez rad¢ pedagogiczna.
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