Ogtoszenie o naborze na stanowisko pomocy nauczyciela
w Szkole Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka

w Komornikach

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach ogtasza nabdr kandydatéw
na wolne stanowisko — pomocy nauczyciela w szkole.

Liczba wolnych miejsc pracy: 1
. Przedmiot naboru:

- Stanowisko: pomoc nauczyciela,
- Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach,
ul. Staszica 25, 62-052 Komorniki,

- Wynagrodzenie: ptatne w cyklu miesiecznym ostatniego dnia kazdego miesigca przelewane na
konto bankowe zgodnie z oswiadczeniem podpisanym przez Pracownika na warunkach
przewidzianych w obowigzujgcych przepisach dotyczacych wynagrodzenia pracownikéw
samorzgdowych, tj. zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U z 2018 r. poz. 936 ze zm.) Regulaminem Pracy
oraz zgodnie z Zarzgdzeniem nr 143/2019 Wadjta Gminy Komorniki z dnia 10 grudnia 2019r.

- Okres zatrudnienia: od 01 wrzes$nia 2021r. do 30 czerwca 2022r.,
- Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony, - Wymiar etatu: % etat (20 godzin
w tygodniu).

Il. Wymagania niezbedne:

Do naboru moze przystapi¢ osoba fizyczna, ktéra spetnia nastepujgce wymagania:

*  Wyksztatcenie co najmniej zawodowe;

»  Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku;

* Posiadanie obywatelstwa polskiego;

*  Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

»  Korzystanie z petni praw publicznych;

* Brak prawomocnego wyroku sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

* Nieposzlakowana opinia;

*  Wysoka kultura osobista;

Ill. Wymagania dodatkowe:

- Umiejetnosc pracy w zespole, w tym: cierpliwos¢ i opanowanie;

- Komunikatywnos¢ - tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw z dzieémi;

- Kreatywno$¢ — w tym inicjatywnos¢ i pomystowos¢;

- Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi mile widziane;

- Umiejetnosc¢ obstugi urzadzen biurowych i audiowizualnych (np. ksero, projektor multimedialny);



IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Pomoc nauczyciela wspotpracuje z nauczycielem grupy, z dyrektorem oraz innymi nauczycielami
w wychowaniu dzieci, wspoétdziata z paniami sprzataczkami w utrzymaniu fadu i porzadku oraz
dba o nalezytg dyscypline pracy.

2. Pomoc nauczyciela zobowigzana jest do petnienia swoich obowigzkéw w czasie ustalonym
W umowie o prace oraz miejscach okreslonych w organizacji pracy grupy i oddziatu.

3. Pomoc nauczyciela zobowigzana jest do przestrzegania ustalonego czasu pracy
i wykorzystywania go w sposdb efektywny.

4. W czasie pracy, pomocy nauczyciela nie wolno oddala¢ sie z terenu Szkoty Podstawowej bez
zezwolenia dyrektora.

5. Pomoc nauczyciela ma obowigzek przestrzega¢ ustalonego porzadku i regulaminu pracy,
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych oraz norm i zasad zawartych
w regulaminach oraz zarzadzeniach wewnetrznych dyrektora Szkoty Podstawowe;j.

6. Pomoc nauczyciela winna cechowad:

* sumiennosc¢ i punktualnosé w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych

» troska otfad i porzadek

» dbatosé o nalezyty stan mienia

* poszanowanie przetozonych

» uprzejmos¢, zyczliwosé w stosunku do dzieci, nauczycieli, rodzicow i interesantéw
= wtasciwa kultura zycia codziennego

Obowigzki szczegétowe:

1.Spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do ucznidw zlecane przez nauczyciela
oraz inne czynnosci wynikajace z rozktadu zajeé dzieci w ciggu dnia:

* pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy wychowawczo -

dydaktyczno - opiekuniczej

* spetnianie w stosunku do dzieci czynnosci obstugowych

* uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci

* utrzymywanie w fadzie i porzadku przydzielonego oddziatu

» dbatosé o bezpieczenstwo i higiene pracy oraz zabezpieczenie mienia.

2.Czuwanie nad bezpieczenstwem i estetycznym wygladem dzieci:

* pomoc nauczycielowi w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w sali i szatni,

* pomoc w opiece nad dzieémi podczas spacerdw i wycieczek,

* pomoc i czuwanie nad nalezytym spozywaniem positkdw przez dzieci,

* pomoc nauczycielowi podczas zaje,

* udziat w przygotowaniu pomocy do zaje¢,

= udziat w dekorowaniu sali,

* czuwanie nad nalezytg higieng dzieci,

* pomoc dzieciom przy czynnosciach higienicznych w tazience,

* pomoc nauczycielowi w roztaczaniu opieki nad dzieckiem chorym do czasu przybycia
rodzica,

* pomoc uczniom w czynnosciach, ktére wymagajg sprawnosci manualnej
(rozpakowywania i pakowania plecaka, postugiwanie sie przyrzagdami na lekcji, czynnosci
toaletowych)

= usuwanie wszelkich dostrzezonych brakéw i btedéw grozacych wypadkiem lub
mogacych przynies szkode zdrowiu dzieci. Jesli usuniecie ich we wtasnym zakresie nie
jest mozliwe, zgtaszanie dyrektorowi Szkoty Podstawowej.

» otaczanie dziecka opiekg od chwili przyjazdu autobusem szkolnym lub przejecia dziecka
od osoby przyprowadzajacej je,

* czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w szatni i tazience oraz na placu zabaw,

* czuwanie i pomoc w wydawaniu dzieci odchodzacych do domu.



V. Warunki pracy na stanowisku:

- Praca w niepetnym wymiarze czasu pracy,

- Praca w obiektach Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach,
- Bezposredni kontakt z dzieémi,

- Praca w zespole,

- Wysoka odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,

VII. Wymagane dokumenty:

1.

2.

List motywacyjny wraz uzasadnieniem przystgpienia do naboru na wolne stanowisko pomocy
nauczyciela w Szkole Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach ;

Zyciorys (CV);

CV i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzulg z wtasnorecznym podpisem:

(Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U z 2019r. poz. 1282)".

3.

o v kw

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych; ze nie byt on skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe o tresci: ,Ja, nizej podpisany ..., Swiadomy
odpowiedzialnosci wynikajgcej z art. 233 Kodeksu karnego oswiadczam, ze nie bytam(tem)
skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za $cigane z oskarzenia publicznego i umysinie
popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe”;

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych o tresci;

,Ja, nizej podpisany ..., Swiadomy odpowiedzialnosci wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego
oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych”.

Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe. W przypadku zatrudnienia
kandydat przedktada o$wiadczenie o niekaralnosci z KRK;

Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie;

Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie;

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na stanowisku pomocy nauczyciela;
Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych kwalifikacje i umiejetnosci (np. zaswiadczenia
o odbytych szkoleniach lub kursach, dodatkowych kwalifikacjach, referencje z poprzednich
miejsc pracy, itp.);

VIIl. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 26 sierpnia 2021r. do godz. 12.00. Dokumenty aplikacyjne,

ktére wptyng do Szkoty po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.

Wymagane dokumenty w formie pisemnej nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w Sekretariacie

Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach, ul. Staszica 25, 62-052 Komorniki

osobiscie lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do Szkoty). Koperte nalezy opisac

W nastepujacy sposob:



Imie i nazwisko kandydata
Adres do korespondencji

Szkota Podstawowa nrl im. Janusza Korczaka w Komornikach
ul. Staszica 25

62-052 Komorniki

Nabdr na stanowisko pomocy nauczyciela w Szkole Podstawowej r nrl im. Janusza Korczaka
w Komornikach

IX. Pozostate informacje:

Rekrutacja na stanowisko prowadzona jest w kolejnych etapach:
| etap:

1. ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw aplikacyjnych,
2. weryfikacja zgodnosci ztozonych dokumentéw z wymogami

Il etap:

rozmowa kwalifikacyjna

. etap:

ogtoszenie wynikow naboru.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Komisja dokona oceny spetnienia przez kandydatéw
wymagan formalnych oraz wynikdw rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie szkoty.

Szczegbétowe informacje na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (61) 810 76 69.
Zastrzega sie prawo do modyfikacji tresci ogtoszenia, zmiany terminu sktadania dokumentacji
(wydtuzenia terminu) oraz zaprzestania naboru.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka
W Komornikach

mgr Hanna Drapiewska

Komorniki, 18.08.2021r.




